VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA
Il giorno 07 Giugno del 2007 alle ore 15, pfcsso la sede legale

della PMC Consulting in Via Prati Fiscali 215 in Roma, si tiene,
in seconda convocazione, I’ Assemblea Straordinaria

dell’ Associazione LIBERTE ONLUS con il seguente ordine del
giorno:

1. Integrazione dello Statuto;

2. Varie ed eventuali.

Prende la parola il Presidente Renata Taddei che dichiara
I'assemblea regolarmente costituita in quanto risulta presente la
maggioranza dei soci, nelle persone di:

1) Renata Taddei, nata a Roma il 15/03/1955 e residente in
Roma, Via Seneca 10, psicologa, psicoterapeuta,

Codice Fiscale TDDRNTS5C55H501L

2) Romana Carini, nata a Roma il 27/08/1972 e residente in
Roma, Piazza della Balduina 44, maestra e allenatrice di nuoto
sincronizzato,

Codice Fiscale CRNRMN72M67H5010

3) Roberta Picella, nata a Roma il 10/01/1981 e residente in
Roma, Viale Jonio 317, Dottoressa in psicélogia,

Codice Fiscale PCLRRT81A50H501W
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4) Tiberia De Matteis, nata a Roma il 11/07/1970 e residente in

Roma, Via Ugo De Carolis 8%, giornalista, laureata in lettere

Codice Fiscale DMTTBR70L51H501L

5) Maria Cristina Testa, nata a Roma il 30/06/1965 e residente
ad Ariccia, Via dei Noccioli 73, sociologa

Codice Fiscale TSTMCR65H70H501P

Viene nominato segretario dell’ Assemblea Roberta Picella.

1. Integrazione dello Statuto ai fini della modifica dello

Statuto dell’associazione in base ai criteri richiesti dal

Decreto 460/97 ¢ dal Decreto 266/2003

Prende la parola il Presidente che illustra la situazione

lo Statuto vigente.
Dopo aver rilevato Pentita delle modifiche da apportare allo
Statuto attuale, si ritiene opportuno procedere con stesura dello
Statuto Ex Novo. (allegato A)
Non essendoci altro da deliberare si ritiene chiusa 1’ Assemblea.
Si richiedono le agevolazioni di cui al D. Lgs. 460/97.
Roma, 07 Giugno 2007
Firmato per approvazione
11 Presidente 11 Segretario

@s@ |

TSQAQ_A,Q ﬂgﬂ"—f 5



oo llth o (5 (D

(Allegato A) STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
LIBERTE’ ONLUS

“ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA’

SOCIALE”
Art. 1- DENOMINAZIONE
E’ costituita un’Associazione senza fini di lucro con la
denominazione di “LIBERTE’ ONLUS” - ORGANIZZAZIONE
NON LUCRATIVA DI UTILITA’ SOCIALE.”
La denominazione ONLUS o la locuzione “organizzazione non
lucrativa di utilita sociale” verra utilizzata in qualsiasi
denominazione o segno distintivo rivolto al pubblico.
Art.2- DURATA
La durata dell'Associazione ¢& illimitata, salvo anticipato
scioglimento.
Art. 3- SEDE
L’associazione ha sede legale in Roma, Via Ugo de Carolis 8’-? -
00136.
Il Consiglio Direttivo pud, all’occorrenza, procedere
all’istituzione di sedi secondarie in Italia e all’estero.
Art. 4 -NATURA, CARATTERE E SCOPI
L’Associazione ¢ senza fini di lucro; opera nell’eschsivo
perseguimento di finalita di wﬁm sociale nei confronti di

persone svantaggiate in ragione di condizioni psichiche, fisiche,
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economiche, sociali o familiari o componenti collettivita estere,
per quanto nguarda gh aiuti comunitari.
Si amministra e determina i suoi programmi ed iniziative in
completa autonomia e si attiene ai seguenti principi:
-assenza del fine di lucro;
-democraticita della struttura;
-elettivita e gratuita delle cariche associative;
L'associazione ha per scopo l'esclusivo perseguimento di finalita
di solidarieta sociale.
L’Associazione “LIBERTE - ONLUS” opera nel settore psico-
socio-sanitarip € assistenziale a favore dei soggetti disagiati e
svantaggiati in ragione di condizioni fisiche, psichiche,
familiari, sociali ed ha come scopo prioritario quello di svolgere
attivitd di psicoterapia, sostegno e facilitazione allo sviluppo
dell’autonomia psico-fisica, sociale delle persone in situazione
di disagio.
L’ Associazione nasce dall’esperienza e dalla professionalita del
gruppo di donne che hanno creato, fondato e/o lavorato dal 1979
e, fin dal 1982, con all’Associazione “PUNTO LINEA VERDE”
(Prima Comunitad PsicoTerapeutica Italiana, Prima Unita di
strada Europea Pegaso, Primo Telefono Amico Italiano per le

dipendenze) sorta di fatto nel febbraio 1982 e costituita come



associazione con atto del Notaio Sandro Pantaleo di Roma il 27

»i luglio 1982 rep.n® 4834/2123 registrato il 5 agosto 1982 al n°

30763 serie 1/B e come Associazione Liberté dal Gennaio 1990
registrato il 21 Settembre 1990 rep. n° 23790 atto n°6332 con
atto del notaio Augusto Paulillo di Roma e successive
modificazioni; |

Essa si propone la continuazione delle sue finalita statutarie nello
specifico e con le peculiaritd indicate negli articoli seguenti.

Gli scopi dell'Associazione ai sensi dell’Art. 10 Legge 4
dicembre 97 n. 406 sono:

Assistenza psico-socio-sanitaria: - Presso il Centro
C.R.E.S.C.O. “Centro Ricerca Europeo Stati di Coscienza
Olistica”> Centro Ambulatoriale, Struttura Assistenziale
Specialistica, si svolgono Assistenza specialistica in regime
ambulatoriale e Psicoterapia individuale, familiare, di coppia e
di gruppo con supervisione, Counseling; Fallow up.

Per raggiungere i propri scopi di Assistenza Psico-socio-sanitaria
alle categorie svantaggiate si propone di:

- rendere operativo il Centro Italiano di Self Help anonimo
femminile denominato “Punto Linea Rosa" rivolto unicamente
alle donne con problematiche di dipendenza e per disagi
psicofisici e sociali femminili;

- istituire un'unita di prevenzione primaria attraverso

informazione e pubblicazione, educazione sessuale, corsi di
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informazione alle collettivitd per la prevenzione di malattie
trasmissibili (AIDS, epatiti ecc) e ricerca, attivita
socioterapeuticheé cu]turah, Arte Terapia e Sincroterapia per
ogni disagio psichico, di intervento per tutte le categorie non
protette;

- svolgere attivita di prevenzione, cura, terapia, assistenza e
recupero, riabilitazione e reinserimento nel tessuto sociale rivolto
alle categorie non protette, in particolare si occupa di dipendenze
(da sostanze legali e illegali, alcoolisti e sieropositivi all'HIV,
dipendenze affettive e sessuali, alimentari,da gioco, internet ecc)
e disagiati psicosociali, mediante idonee strutture a fine

terapeutico;

b) organizzare servizi per I'assistenza domiciliare, sociale e

carceraria delle categorie pit deboli economicamente, ivi
compresi anziani, malati terminali, tossicodipendenti portatori di
handicap psicofisici etc;

organizzare e partecipare in proprio o con aliri enti e
associazioni, a corsi di formazione e counseling in Sincroterapia
e scuola “I’Attore”di teatro danza (Psicodramma) per
adolescenti, giovani adulti e problemi di Burn-out, riunioni,
convegni, conferenze, dibattiti, seminari, corsi di studio e
aggiornamento, usufruisce e promuove la creazione dei corsi
comunali, provmclah e regionali, nazionali ed internazionali, per

persone disagiate;



dy Organizzare incontri di sport dilettantistico; promuove attivita

di sincroterapia, danzaterapia per | pne_rsorle con problemi
psicofisici e sociali;

Si propone, inoltre, la valorizzazione ecologica della natura,
dell’ambiente e della biodiversita anche tramite programmi di
recupero  delle tradizioni storico culturali agricole e
gastronomiche dei luoghi interessati a favore delle categorie
svantaggiate (Ecoterapia, Pet therapy);

Promuove la divulgazione culturale € arte (Arteterapia) con
finalita sociali a singoli e o gruppi di rilevanza sociale attraverso
rassegne cinematografiche, organizzazioni di spettacoli teatrali,
e convegni occasioni ludico-ricreative € ogni manifestazione si

ritenganccessariaatalcﬁne;

g) Tutelare i diritti civili dei pit deboli in particolare dei bambini e

h)

delle donne, delle persone con diverse abilita o disagi psicofisici
e usufruire dei benefici-di legge previsti per il reinserimento
sociale, I'assunzione al lavoro per disagiati psicosociali;
Occuparsi di ricerca scientifica di particolare interesse sociale
diretta a recare benefici a persone svantaggiate in ragione di
condizioni fisiche psichiche, economiche, sociali o familiari;

Al fine di perseguire i propri scopi sociali I’ Associazione si
propone di collaborare con: Enti locali e aziende pubbliche e/o
private italiani ed esteri Regioni P'rovinoe e Comuni, Universita,

istituti di pena, istituti religiosi ecc.
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L’associazione pud assumere tutte le iniziative e svolgere le
attivita ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazione
con organizzazioni italiane“ed ‘estere ovvero la promozione e/0
la partecipazione ad altre associazioni e fondazioni, che siano
giudicate necessarie od utili per il conseguimento delle proprie
finalita. |

L'Associazione opera, per il perseguimento delie indicate
finalita, su tutto il territorio nazionale e internazionale.

E’ fatto divieto di svolgere attivita diverse da quelle istituzionali
ad eccezione di quelle ad esso direttamente connesse, ai sensi
dell’art 10 comma 1 lett. C del D. 460/97

Art. 5- SOCI

Gli associati sono le persone fisiche o giuridiche che
condividono le finalita dell’ Associazione. Gli associati versano
all’ Associazione, dal momento in cui entrano a farne parte, un
contributo annuo nella misura e nelle modalitd che sono state
stabilite dall’assemblea. I contributi devono essere versati entro
il 31 dicembre di ciascun anno.

I soci possono essere sia cittadini italiani che stranieri.

Sono soci: coloro i quali hanno partecipato all’atto costitutivo
dell’ Associazione e coloro i quali, avendone i requisiti, previa
domanda al Consiglio Direttivo dell’ Associazione, siano
ammessi con eguali diritti come tali dal medesimo, a Suo

insindacabile giudizio.



Possono essere inoltre soci: le persone fisiche o giuridiche che
»§’interessano e partecipano alla vita ed all’attivita

dell’ Associazione e che contribuiscono al I-Jerseguimento delle

finalita Statutarie con prestazioni professionali o con elargizioni

e donazioni. All’attribuzione delle qualifiche di soci provvede il

Consiglio Direttivo.

Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto

associativo e delle modalita associative.

E’ espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione

alla vita associativa.

Art. 6- PATRIMONIO

I1 patrimonio dell’ Associazione & costituito dalle quote dei soci,

dai contributi delle Amministrazioni pubbliche statali, regionali,

provinciali, comunali e di ogni altro Ente e da ogni altra

elargizione volontaria, comprese donazioni e lasciti di beni

mobili ed immobili, dai rimborsi derivanti da convenzioni.

La quota o il contributo associativo €& intrasmissibile ad

eccezione dei trasferimenti per causa di morte nei quali la quota

non sara rivalutabile. -

Art. 7- RENDICONTO ANNUALE

E' compito del Presidente sottoporre al voto dell'Assemblea
ordinaria dei Soci, previo esame del consiglio direttivo, lo stato
patrimoniale alla fine dell'anno soci_ale, nonché il rendiconto
economico dell'anno, accompagnati da una relazione sull'attivita

svolta, in modo da conferire trasparenza a tutte le operazioni poste
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in essere relativamente a ciascun periodo della gestione.

Art. 8- AVANZI DI GESTIONE

Gli utili o gli avanzi di .Eg_estione sono impiegati per la
realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle a esse
direttamente connesse.

E’ fatto espresso divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante
la vita dell’Associazione, a meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a
favore di altre ONLUS che per legge, statuto o regolamento
fanno parte della medesima struttura.

Art. 9- ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Gli organi dell’ Associazione sono:

I’ Assemblea dei soci;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente.

Art. 10- CARICHE ELETTIVE

Le cariche elettive dell’ Associazione non sono retribuite € sono
riservate ai soci in regola con Iiscrizione. Per tutti gli associati 0
partecipantimaggioridietééprevistoildiriﬁodivotoper
I’approvazione € le modificazioni dello Statuto e dei
regolamenti € per la nomina degli organi direttivi

dell’associazione.



Art. 11- ASSEMBLEA DEI SOCI

I'*Assemblea dei soci pud essere ordinaria e straordinaria ed &
aperta a tutti i soci. .

L’ Assemblea ordinaria deve essere convocata annualmente;

& valida se vi partecipa almeno la meta dei soci pit uno in prima
convocazione e da qualunque sia il numero degli intervenuti in
seconda convocazione;

- delibera sulla relazione delle attivita e sulla relazione
finanziaria del Presidente;

_delibera sul rendiconto annuale dell’esercizio finanziario
concluso e, se predisposto, sul bilancio preventivo dell’anno
successivo;

- delibera su qualsiasi argomento di sua competenza posto
all’ordine del giorno;

- conferisce, a mezzo del voto, le cariche sociali.

L’ Assemblea straordinaria:

viene convocata ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga
necossariooquandoa]menowquintodcisocinefaccia
motivata richiesta scritta. In tal caso I’assemblea deve avere
luogo entro 20 giorni dalla data della richiesta;

& valida se ad essa partecipano almeno due terzi dei soci ordinari
in prima convocazione e da qualunque sia il numero degli
intervenuti in seconda convocazione; _

pud apportare modifiche allo Statuto ed al Regolamento;
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delibera  sullo  scioglimento e  sulla liquidazione
dell’ Associazione e su qualsiasi altra materia di sua competenza.
Hanno diritto di voto per” 1’-approvaz;ione del bilancio e le
modificazioni dello Statuto e dei regolamenti e per la nomina
degli organi direttivi dell’ Associazione mﬁ gli associati che
siano persone fisiche maggiori d’eta o persone giuridiche.
Nelle assemblee & ammesso il voto per delega: ogni |
rappresentante non puo avere piu di due deleghe.
La convocazione & fatta a cura del Presidente o di chi ne fa le
veci: I'avviso di convocazione, con ordine del giorno, deve
essere inviato a tutti i Soci almeno venti giorni prima della data
stabilita per la riunione, o pud essere affisso negli stessi termini
presso la Sede dell' Associazione.
E’ ammessa la convocazione anche per e-mail. Le deliberazioni
sono prese a maggioranza dei votanti presenti o rappresentati.
Art. 12- CONSIGLIO DIRETTIVO
11 Consiglio Direttivo:

si compone di un minimo di 3 ad un massimo di 5 membri,

eletti dall’assemblea dei soci;

dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono rieleggibili;
- approva i programmi dell’attivita sociale previsti dallo statuto;
- attua le deliberazioni dell’assemblea;
- elegge le cariche sociali ed eventualmente il Tesoriere ed il
Segretario ed attribuisce altri incarichi che si rendano necessari

per lo svolgimento delle attivita sociali;



- sl riunisce, su convocazione del Prc;siq;ntc 0 su richiesta di
almeno un terzo dei suoi componenti 0 comunque ogni
qualvolta il Presidente lo ritenga necessario; le riunioni del
Consiglio sono valide se vi partecipano almeno la meta pit uno
dei suoi membri;

- delibera a semplice maggioranza; in caso di parita prevale il
voto del Presidente;

- decide autonomamente in ordine ai provvedimenti straordinari
da sottoporre poi alla approvazione della prima assemblea
successiva;

- amministra i beni dell’Associazione e delibera le spese di
ordinaria amministrazione nella misura che verrd fissata dal
Regolamento;

- approva ogni anno la relazione sull’attivita dell’ Associazione e
sulle iniziative da attivare I’anno successivo e stabilisce la quota
sociale;

- formula il Regolamento interno da sottoporre all’approvazione
dell’ Assemblea;

- si avvale, qualora lo ritenga opportuno, della collaborazione di
esperti, anche non soci dell’associazione.

I1 Presidente: ha la legale rappresentanza dell’Associazione di
fronte a terzi e in giudizio; presiede il Consiglio Direttivo; vigila
perché siano osservate le norme statutarie; provvede a dare

esecuzione alle delibere del Consiglio Direttivo.
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L'Assemblea degli associati pud nominare un Presidente
onorario scelto fra gli associati e non.

11 Segretario, quando nominato: redige i verbali delle sedute del
Consiglio Direttivo e collabora alle attivita amministrative ed
organizzative del Presidente.

Art.13- RECESSO E DECADENZA DEGLI ASSOCIATI

1) Il recesso da socio e da qualsiasi carica sociale deve essere
comunicato con lettera diretta al Consiglio Direttivo, il quale,
dopo esame, ne comunichera I’esito; esse hanno decorrenza dal
giorno dell’accettazione, della quale sara data comunicazione.

2) Si decade dalla qualifica di socio: quando lo stesso svolga
attivitd contrarie alle finalita statutarie per le quali sono stati
ammessi, ovvero per indegnitd o per il mancato versamento
delle quote sociali annuali.

11 Consiglio Direttivo, a maggioranza di due terzi (2/3) dei
membri, pud decidere sulla decadenza di quei soci che risultino
inadempienti agli obblighi loro derivanti dall'appartenenza
all'Associazione.

Sulla decadenza decide il Consiglio Direttivo.

Art. 14- SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

In caso di scioglimento dell’Associazione, 1’Assemblea
deliberera in merito alla destinazione del patrimonio residuo,
dedotte le passivita, e nominera un liquidatore, al quale verranno

attribuiti i poteri necessari.



“‘In ogni caso, il patrimomio dell’Associazione  potrd essere
devoluto unicamente ad altre organizzazioni non lucrative di
utilita sociale o a fini di pubblica utilita, sentito I’organismo di
controllo di cui all’art. 3 comma 190, della legge 23 dicembre
1996, n. 662, organismo istituito con D.P.C.M. del 26 Settembre
2000 (in G.U. n.229 del 30 settembre 2000) salvo diversa
destinazione imposta dalla legge, come impone la lettera f della
norma citata.

Art. 15- RINVIO
Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano
le disposizioni di legge in materia regolanti le Onlus.
Si richiedono le agevolazioni di cui al D. Lgs. 460/97.
Roma, 7 Giugno 2007
Firmato per approvazione
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