STATUTO
DENOMINAZIONE — SEDE —DURATA - SCOPO

L'Associazione & regolata dalla neormativa civilistica di cui
2gli artt. 36 e seguenti del Codice Ciwvile, nonché dalle
disposizioni tributarie dettate per le Organizzazioni non

orotdvra di e 14

- ArE. 2 -
L"’assoclazione ha sede legale in Cerignola, Via Adamello 2.
fer 11 raggiungimento del suol scopl 1stltuzionall puo istituire
altre sedi operative ed altri uffici di rappresentanza nel

- Art. 3 -
L"associazione ha durata illimitata.
- Art. 4 -

L'associazione non ha scopo di lucro, persegue finalita di
olidarieta sociale e, in particolare, la sua attivita - tra i
li'art. 10 del D. Las. 4 dicembre 1997 n. 460

dlvulga ione attraverso workshop, laboratori, convegni anche
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formativo e lavorative, volti a favorire il primo accesso o il

reinserimento lavorativo di soggetti “svantaggiati” ex art. 2
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| p.to 18 del Regolamento CE n. 800/2008 (chi non ha un impiego §§° E;A % ‘gl

! regolarmente retribuito da almeno sei mesi; chi non possiede un Eg“:§§§§7§%2§>
diploma di scucla media superiore o professionale; lavoratori ‘§§§§'aPﬁg:
che hanno superato i 50 anni di eta; adulti che vivono soli con #8328 ;gg

o0 pil persone a carico; lavoratori occupati in professioni
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che supera almeno del 25% la disparita media uomo/donna in tutti
i settori economici delleo Stato membro interessato se il
lavoratore interessato appartiene al genere sotto-
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rappresentato; membri di una minoranza nazionale all'interno di
uno Stato membro che hanno necessitd di consolidare le proprie

(]

sperienze in termini di conoscenze linguistiche, di formazione
ofessionale o di lavoro, per migliorare le prospettive di

lc1

accesso ad un'occupazione stabile), di soggetti “molto
Svantaggiati” ex art. 2 p.to 19 del medesimo
.=golamento (lavoratore senza lavoro da almeno 24 mesi), di
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riconosciuto disabile ai sensi dell'ordinamento nazionale o
caratterizzato da impedimenti accertati che dipendono da un




dic 1sico, mentale © psichlico), 4Gl SOGgetTi 1N STato di
poverta, accertata da condizione economica ex art. 3 co. 1 del
D.lg 147/2017 ({(cittadini dell’Unione Eurcpea o cittadini

di paesl terzl 1n possesso dil permesso dl soggiorno UE, con
ISEE non superiore ad Eur. 6.000,00 e ISRE non supericre ad

2) organizzazione di corsi formativi soprattutto pratici, volti
21l'acguisizione di competenze tecniche, organizzative,
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di decisione, di comunicazione, di gestione del tempo,
attitudine al lavoro di gruppo, spirito di iniziatiwva), al fine
g1 consentlre L'incontro tra Ll'offerta di lavoro del soggetti
“svantaggiati” ¢ in stato di poverta di cui al p.to 1 e la
domanda di lavoro, anche di breve durata, di aziende
convenzlionate con l7associazlone.

2i sensi dell'art. 10 co. 1 lett. B) del D.Lgs. 460/97,
l'associazione =i vpropone esclusivamente le finalita di
carattere solidaristico e sociale e, ai sensi dell’art 10 co.
1 lett. C) del medesimo decreto, non pué¢ svolgere attivita
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espressamente previste e che non sianc direttamente collegate
~*ak perseguimento degli scopi dichiarati nel presente Statuto,
7ad ‘eccezicne dil quelle direttamente connesse.

PEr il consegulmento degli scopi sociali pu aderire ad altri
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assoclazione svolge la sua attivita anche con 1'eventuale
artnership/convenzione di Universita, Enti di formazioni,
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Commercic, Comuni, Regioni, Province, ed ogni altro organismo
pur privo di personalita giuridica.
PATRIMONIO ED ESERCLZLI SOCLlALL

- Art. & -
T1 patrimonio & costituite:
a) dal beni immobili, mobili e mobili registrati che possono
essere acgulstati dall’assoclazione e scno ad essa intestati;
b de eypribupld Tondl Wi Ploerve Sostitath: Gon e saesdenzs
di bilancio;
c) da eventuall contributi ed erogazioni liberali 1n denaro
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privato o pubblico regionale, nazionale e comunitario;
d) da donazioni e lasciti testamentari, questi ultimi accettati
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Son bentfigas dianventanis.

Le entrate dell’associazione sono costituite:

dalle guote sociali;

b) da eventuali proventi derivanti dalla organizzaziocne di

manifestazioni o partecipazione ad esse o comungue dalle diverse
L
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c) da ogni alira entrata che concorra ad incrementare
fartivo sociale.
- Ak 6 —
L" esexcizio _mn imizi=a il primo gennaio e chiude al

. X : E bami amno, eccezion fatta per il primo anno
: "7'7-:-n- dalla data di sottoscrizione del

predispone, annualmente il bilancio di
sSwccessivo e la relativa relazione. I1
deve essere sottoposto alla valutazione
g@ell®assemblea entro i1 31 dicembre di ogni

@l ®esercizio il Consiglio Direttivo provvede alla
a=1 Bilancio Consuntivo e lo sottopone
Eiome dell’assemblea ordinaria dei soci entro il 30
fanno successivo a gquello cui 11 bilancio si

1 'I.

m gell’art. 10 co. 1 lett. D) del D.Lgs 460/97 & vietato

s==e=nte distribuire, anche in mode indiretto, utili e

=i &= g=stione, nonché fondi, riserve o capitale durante 1la
= dell’organizzazione salve che la destinazione o la

—ribuzione sianoc imposte dalla legge, o siano effettuate a

ors di altre ONLUS, che per legge o statuto facciano parte

i dell’art. 10 co. 1 lett. E) del medesimo decreto, gli
i utili e gli avanzi di gestione dovranno essere
2ti obbligatoriamente per la realizzazione delle attivita
ionali o di. gquelle ad esse direttamente connesse.
soct

= Art., T =

Sono soci ordinari le persone fisiche, giuridiche e gli enti
che siano interessati agli scopi dell’associazione, presentino

domanda di ammissione & ne siano accettati.

Le ammissioni sono deliberate dal Consiglio Direttivo
11'unanimita dei sucil componenti.

Le domande di ammissione devono essere referenziate da almeno
un associato.

Sono soci fondatori le persone fisiche che hanno sottoscritto
1'atto costitutivo.

Sono soci onorari le persone fisiche, giuridiche e gli enti che,
a giudizio del Consiglic Direttivo, ne abbiano acquisito il
merito, essendosi distinte particolarmente in ambiti sociali
condividendo le finalita dell’associazione e favorendone il suo
sviluppo, la sua crescita, la sua conoscenza.

Gli associati hanneo pari diritti all’/interno dell’/Associaziocne.
E espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione
alla vita associativa, salva la facclta di recesso.




Le quote sociali e i contributi associativi non sono
trasmissibili.
- Art. 8 -
I soci sono obbligati ad osservare le norme dellc Statuto, dei
Regolamenti Interni e le deliberazioni degli organi associativi
(tale obbligo grava anche su coloro che non abbiano partecipato
lle relative assemblee o che siano stati dissenzienti o che si
iano astenuti dal vote), al pagamento, all’atto del loro
ingresso, della gquota di ammissione annualmente stabilita
dall’assemblea dei soci ed al pagamento della quota associativa
annua stabilita dal Consiglio Direttivo.
I soci avranno diritte di frequentare 1 locali sociali, di
prendere parte ad ogni attivitad promossa dall’associazione.
- Art, 9 -
La gualita di socio si perde per decesso, dimissioni, decadenza
ed esclusione, per morositd o indegnita; 1'esclusione per giusta
causa pud essere deliberata soltanto dall’assemblea del soci,
su proposta del Consiglio e sentito 1finteressato.
Oltre che nei casi stabiliti dalla legge, la decadenza e/o
1'indegnita verra sancita dall'Assemblea dei soci per:
a) comportamento contrastante, a giudizio del Consiglio
Direttivo, con gli scopi dell'asscciazione;
“, reiterate violazioni degli obblighi statutari e
: _amentare nonché quelli derivanti dalle apposite delibere
organismi direttivi ed assembleari dell’associazione.
AMMINISTRAZIONE
- Art. 10 =
Adsociazione & amministrata da un Consiglic Direttivo
Composto da un minimo di tre ad un massimo di sette membri
secondo guanto deliberera 1/assemblea all’atto della nomina,
eletti dall’Assemblea dei soci per la durata di tre anni con
possibilita di rielezione.

Le cariche amministrative sono ricoperte a titolo gratuito o
dietro compenso, nei limiti ammessi dalla legislazione vigente,
a seconda di gquanto stabilira periodicamente 1'assemblea dei
soci.
In caso di compenso, resta comungue salvo il limite indicato
dall’art. 10 co. 6, lett. E) del D.Lgs. 460 del 1997.
E' sempre previsto il rimborso delle spese sostenute e di
indennita di trasferta purché debitamente documentate.
Per ricoprire le cariche amministrative & necessario essere in
regola con il versamento delle guote associlative periodiche
all’atto dell’assunzione dell’incarico.

= BA¥FE. 11 =
I1 Consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, un Vice
Presidente ed un Segretario-Tesoriere, ove a tali nomine non
abbia provveduto 1lfRAssemblea dei Soci.




I1 Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo
ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno due
dei suci membri e comungue almeno una volta all’anno per
predisporre il bilancio consuntivo e preventivo e per deliberare
in ordine all’ammontare della quota sociale.
Per la validitd delle deliberazioni occorre la presenza
effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio ed il wvoto
favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di parita
prevale il voto di chi presiede.
I1 Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal
Vicepresidente, in assenza di entrambi dal pitu anzianoc di eta
dei presenti.
Delle riunioni del Consiglio verra redatto, su apposito libro,
il relative verbale, che verra sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario.

- Art.12-
I1 Consiglio & investito dei pilu ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria dell’Associazione, da esercitare nel
rispetto delle linee programmatiche approvate dall’Assemblea.
Esso procede pure alla nomina di dipendenti ed impiegati
determinandone, nei limiti previsti dall’art. 10 co. 6 lett. E)
del D.Lgs. 460 del 1997, la retribuzione e compila il
Regolamento per il funzionamento della Associazione, la cul
osservanza & obbligatoria per tutti gli associati.
Al - Art.13 -
Iiﬁ%residente, ed in sua assenza il Vicepresidente, rappresenta

lggalmente 1’ Associazione nei confronti dei terzi ed in
ﬁ&ﬁdizio, cura 1'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del

~Tonsiglio; nei casi di urgenza, pud esercitare 1 poteri del

Consiglio, salvo ratifica da parte di questo alla prima
riunione.
La firma del Vice presidente, di fronte ai terzi, fa piena prova
dellfassenza del Presidente.

- Art. 14 -
L'Associazione potra avvalersi, per supportare le sue attivita
di studioc e ricerca della consulenza di un comitato tecnico
scientifico composto di un numero massime di cingue membri
all’uopo nominati dal Consiglio Direttivo.

ASSEMBLEE

= Art.lb =
L' assemblea del soci & 1lforgano sovranc dell’associazione.
I soci sono convocati in assemblea dal Consiglio almeno una
velta all’anno entro 1l trenta aprile mediante comunicazione
scritta diretta a ciascun socio contenente 1'ordine del giorno,
almeno quindici giorni prima di quello fissato per 1'adunanza.
L' Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e
firmata da almeno un decimo del soci, a norma dell’art. 20 c.c.
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L’ Assemblea pud essere convocata anche fuori della sede soclale,
purché in Italia.
- Art.l1l6-

L' Assemblea delibera sul bilancio consuntive e preventivo,
sull’approvazione del Regolamento interno predisposto dal
Consiglio, sugli indirizzi e direttive generali della
Associazione, sulla nomina dei componenti il Consiglio
Direttivo e del Collegio dei Revisori, sugli eventuali compensi
da corrispondere agli amministratori ed ail revisori, sulle

modifiche dell’atto costitutive e statuto, e su tutto
gquant’altro a lei demandato per legge e per statuto.
- A¥t.17 =

Hanno diritto di intervenire all’assemblea tutti i soci in
regola nel pagamento della quota annua di assoclazione.
Ogni associato, persona fisica o giuridica dispone di un solo
voto.

- Art.18 -
1’ Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio, 3l
mancanza dal vicepresidente; in mancanza di  entrambi
1’ assemblea nomina il proprio Presidente.

—L1 Presidente dell’assemblea nomina un segretario, e se lo

'fi%ﬁene il caso, due scrutatori.

Spé%aa al Presidente dell’assemblea di constatare la regolarita
. stessa ed in genere il diritto di intervento
semblea.

¥ riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato
@§?¢ Presidente e dal Segretario ed eventualmente dagli

~ scrutatori.

- Art.19 -
Le assemblee sono validamente costituite e deliberano con le

maggioranze previste dall'art.2l C.C.

REVISORI DEI CONTI

- Art. 20 -
ouando 1'Assemblea lo ritenga opportuno, potra istituire un
Collegio di Revisori dei conti per controllare la gesticne
dell’Associazione. Il Collegio sard costituito da tre membri
eletti ogni tre anni dall’Assemblea dei Soci. I Revisori
dovranno accertare la regolare tenuta della contabilita

sociale, redigeranno una relazione ai bilanci annuali, potranno
accertare la consistenza di cassa e 1l'esistenza dei valori e
dei titoli di proprietd sociale e potranno procedere in
qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di controllo.

SCIOGLIMENTO

- Art. 21 -
Lo scioglimento dell’associazione & deliberato dall’Assemblea,

la quale provvedera alla nomina di uno o pii liguidatori e
deliberera in ordine alla devoluzione del patrimonio.



Ai sensi dell'art, 10 lett. f) del D.lgs. 460/97, in caso di

scioglimento dell’'Associazione il patrimonio residuoc verra
interamente destinato ad Associazioni e/o Enti con finalita
analoghe, purché ONLUS, sentito, comunque, organismo di

controllo di cui all'art. 3,comma 190 della Legge 23 dicembre
1996 n. 662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge

CONTROVERSIE

- Art. 22 -
Tutte le eventuali controversie sociali tra soci e tra gquesti
€@ l’Associazione o i suoi organi, saranno sottoposte, nei casi
non vietati dalla Legge, alla competenza di tre Arbitri da
nominarsi uno da ciascuna parte contendente ed il terzo dai
primi due; essi giudicheranno ex bon ex aequo senza formalita
di procedura. Il loro lodo sara inappellabile.

DENOMINAZIONE DI ONLUS

- Art. 23 -
L'associazione si impegna, fino a guando le sara riconosciuta
la relativa qualifica tributaria, ad usare nella denominazione
ed in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al
pubblico, 1la locuzione <<Organizzazione non lucrativa di
utilitd sociale>> o 1’acronimo di << ONLUS >>.

NCORME DI RINVIO

- Art. 23 -
Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento
walle norme di Legge

¥ "By to NICOLA CAMPESE

Exfo SARA CAPPUCCI
to DARIO CAZZATO




