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11 giorno 10/03/2011 a Firenze presso I’Universita degli Studi di Firenze “Cesare Alfieri” i signori:

Dott.ssa Aferdita Shani, nata a Shkoder (Alb), i1 28/11/1983 e residente in Via Forteguerri 5,
Serravalle, Pistoia, studente, codice fiscale SHNFDT83S68Z100Z

Dott.ssa Briseida Lleshi, nata a Elbasan (Alb), il 22/12/1983 e residente a Firenze in via Arcangelo
Corelli, 58, studentessa post-laurea, codice fiscale LLSBSD83TZ100M

Dott. Julian Golemi nato a Berat (Alb) il 24/11/1983 e residente a Firenze in via Francesco Baracca

92, studente, codice fiscale GLMJLN83S24Z100L

Dott. Erion Rabushja nato a Elbasan (Alb), il 26/07/1982 e residente a Firenze via G.B. Morgagni,
51, studente, codice fiscale RBSRNES82L26Z100A

Dott. Gentian Gaba, nato a Vlore (Alb), il 29/06/1985 e residente in via Filicaia 34, Prato, studente,
codice fiscale GBAGTN85H29Z100K

tutti cittadini albanesi dichiarano € convengono quanto segue:

I.  E costituita con il contributo e la volonta dei suddetti studenti con esperienza nel campo di
Scienze della Politica e Relazioni Internazionali una Associazione di Promozione Sociale
denominata: ICSE & Co. ( International Center for Southern Europe )

II. L'Associazione ha sede a Firenze, in Via delle Pandette, 32, (Edificio D1) Piano 3°, -
50127, Firenze

III.  L'Associazione ha durata illimitata.

[V.  L'Associazione € apartitica e non ha finalita di lucro.

V. L’Associazione ha scopi sociali, culturali, educativi, formativi e di promozione della
conoscenza.

VI.  L'Associazione ha lo scopo di:

a.

b.

Attuare convenzioni con entitd pubbliche e private, che condividono gli obbiettivi e le
finalita dell’ Associazione stessa;

Attuare convenzioni e stabilire rapporti di prestazioni bilaterali o multilaterali di servizi
con aziende nei vari settori;

Stabilire rapporti personali capaci di educare e indirizzare principalmente i cittadini
immigrati, e gli studenti presenti nel territorio;

Realizzare le attivita, i programmi e le proposte fatte istituzioni pubbliche e private,
avendo come obiettivi le politiche dell’Unione Europea;

Facilitare la comunicazione tra studenti, ricercatori, universita e altri istituti, con
riferimento all’area dell’Europa del Sud.




f Dedicarsi alla realizzazione dei progetti europei ¢ non, inclusa la cooperazione allo
sviluppo. Saranno considerati prioritari i progetti che riguardano I’ Albania, 1 Balcani
Occidentali e il Sud Europa;

L’ Associazione cerchera di perseguire i propri obbiettivi svolgendo le seguenti attivita:

a.

Favorire gli scambi tra Universita, includendo scambi tra docenti, ricercatori e studenti
universitari tra le aree prescelte e per le tematiche stabilite;
Costruire una rete di ricercatori che collaborano nel perseguimento degli obbiettivi prefissati

e che condividano gli stessi valori;

a. Promuovere la conoscenza e il knowledge sharing istituzionale e organizzativo;

b.  Offrire servizi e supportare, anche dal punto di vista linguistico, i vari enti pubblici e

privati cha hanno contratto una convenzione con 1’associazione, che riguardano tematiche

dell’internazionalizzazione dei mercati europei dei beni e degli investimenti.

c.  Costruire una banca dati “Rete in Diaspora”, che ha I’obbiettivo di creare un riferimento
di Risorse Umane specializzate in vari ambiti e con competenze specifiche, da proporre ai

vari attori pubblici e privati che richiedono le suddette risorse.

d. Offrire consulenza e/o appoggio agli studenti laureati/specializzati tramite raccolta,
organizzazione, studio e approfondimento di informazioni d’impiego e di qualsiasi altra

natura, con particolare riferimento alla loro qualifica e agli enti pubblici e privati nelle

aree prescelte.

Conseguire ricerche e approfondimenti in collaborazione o non, con gli enti con i quali si

collega tramite una convenzione. Le ricerche hanno come obbiettivo:

La sensibilizzazione sui vari ambiti di importanza europea, nella visione di pre-
adesione e con riferimento al tema del brain-gain e dell’internazionalizzazione;

il. condurre politiche di ricerca che portino alla soluzione delle nuove sfide che
incontrano i vari organi di decisione politica e non, e dare un contributo al loro
miglioramento;

iii. riflettere sul valore aggiunto che una prossima apertura delle porte dell’Unione

Europea avra su questi paesi, tramite approcci di conoscenza e dialogo;

f.  Organizzare all’interno di questa rete dei corsi di formazione ai fini della specializzazione

e totale comprensione dei meccanismi di lavoro.




z}l fine di perseguire le suddette finalita 1'associazione potra: fare convenzioni con enti di

" diversa natura, organizzare convegni, workshop, seminari, mostre di sensibilizzazione,
condurre e pubblicare per i soci ricerche, riviste, bollettini, atti di convegni; organizzare
incontri tra soci, attuare ogni altra iniziativa o esercitare ogni altra attivita necessaria o

meramente opportuna al raggiungimento degli scopi che precedono.

ORGANI SOCIALI
I presenti dispongono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia composto da n°
3 membri e nominano a farne parte i Signori ai quali contestualmente attribuiscono le cariche di :
CONSIGLIO DIRETTIVO
Dott.ssa Aferdita Shani Presidente; U\« Ay 1\ (™
Dott.ssa Briseida Lleshi Vice—PresidenteZ _,,.: ;}u%e),ék@ < {( SN

Dott. Julian Golemi Segretario;
ASSEMBLEA
Dott.ssa Shani Aferdita,
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Dott. Erion Rabushja [’h‘,@,\ Q%bU&L:iQ
Dott. Gentian Gaba, = -t\ S (‘_ﬁ"ff \5»»4’-)@*—*
- SPESE
Le spese del presente atto, annesse ¢ dipendenti, si convengono ad esclusivo carico

dell'associazione qui costituita.

DECORRENZA EFFETTI ATTO COSTITUTIVO

Tutti gli effetti del presente atto decorrono a partire dal 10 Marzo 2011.
Luogo e data
exaude o 03 d4
Letto, approvato e sottoscritto
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STATUTO |
dell’Associazione ICSE & Co.

Art. 1

Ai sensi della legge 7 dicembre 2000, n. 383, della L.R.T. 42/2002, e delle norme del
codice civile in tema di associazioni & costituita I'Associazione di Promozione Sociale

denominata ICSE & Co., con sede in Via delle Pandette, 32, (Edificio D1) Piano 3° -

50127 Firenze (FI). L'Associazione potra istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni
anche in altre citta d'Italia o all’estero mediante delibera del Consiglio Direttivo.

Art. 2

L’Associazione ha durata illimitata e persegue il fine esclusivo della solidarieta
sociale, umana, civile, culturale e di ricerca. E disciplinata dal presente Statuto e
dagli eventuali regolamenti che, approvati secondo le norme statutarie, si rendessero
necessari per meglio regolamentare specifici rapporti associativi o attivita. L'attivita
degli associati & svolta prevalentemente a titolo gratuito. E' ammesso il rimborso
delle spese effettivamente sostenute per lo svolgimento delle attivita nei limiti fissati
dall'Assemblea dei Soci. L'Associazione, in casi di particolare necessita, potra assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai
propri associati.

Art. 3 SCOPO

L'associazione non ha finalita di lucro e si propone di svolgere attivita di utilita sociale
nei confronti degli associati e di terzi nel pieno rispetto della liberta e dignita degli
associati. L'Associazione opera in maniera specifica con prestazioni non occasionali
ed ha per scopo l'elaborazione, promozione, realizzazione di progetti di solidarieta
sociale e di natura culturale, tra cui l'attuazione di iniziative socio educative, formative,
d’indirizzamento e culturali. In particolare, l'associazione si pone come finalita
istituzionali di:

i. Attuare convenzioni con entita pubbliche e private, che condividono gli
obbiettivi e le finalita dell’ Associazione stessa;

ii. Attuare convenzioni e stabilire rapporti di prestazioni bilaterali o
multilaterali di servizi con aziende nei vari settori;

iii. Stabilire rapporti personali capaci di educare e indirizzare principalmente i
cittadini immigrati, e gli studenti presenti nel territorio;

iv. Realizzare le attivita, i programmi ¢ le proposte fatte dalle istituzioni
avendo come obiettivi le politiche dell’Unione Europea;

v. Facilitare la comunicazione tra studenti, ricercatori, universita e altri
istituti, con riferimento all’area dell’Europa del Sud.

Art. 4 ATTIVITA’




L’associazione cerchera di perseguire i propri obbiettivi svolgendo le seguenti attivita:

i. Cooperare per la realizzazione dei progetti europei e non, con finalita lo
sviluppo che riguardano verso i paesi dei Balcani Occidentali e il Sud
Europa;

ii. Favorire lo scambio di esperienze per percorsi di conoscenza tra universita
pubbliche, private e Istituti;

iii. Fare ricerca e approfondimenti su varie tematiche rilevanti per gli attori
pubblici e privati che hanno una convenzione con |’ Associazione;

iv. Offrire servizi e consulenza ai vari enti pubblici e privati connessi
alle tematica dei mercati europei dei beni e degli investimenti, della
globalizzazione e dell’internazionalizzazione;

v. Costruire una banca dati ““ Rete in Diaspora”, con 1’obbiettivo di creare
un riferimento per le risorse umane specializzate in vari ambiti e con
competenze specifiche;

vi. Indirizzare e offrire consulenza agli studenti laureati/specializzati -con
particolare riferimento alla loro qualifica e alle offerte di lavoro nelle aree
prescelti- tramite raccolta, organizzazione, studio e approfondimento di
informazioni d’impiego e di qualsiasi altra natura per coadiuvare il rientro
nei Paesi d’origine;

vii. Indirizzare e offrire percorsi educativi e formativi per immigrati e non, che
intendono spostarsi per motivi di lavoro nelle aree suddette;

viii. Sensibilizzare all’aumento delle conoscenza condivisa tramite
I’organizzazione di conferenze, seminari e workshop su varie tematiche,
tra cui Brain-Gain, Sviluppo, Unione Europea, mercati internazionali.

vi. Organizzare conferenze, seminari, workshop e mostre con obbiettivo la
sensibilizzazione pubblica verso i temi prescelti;

L'Associazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
ed in particolare della collaborazione con gli Enti locali, nazionali e internazionali anche
attraverso la stipula di apposite convenzioni, della partecipazione ad altre associazioni,
societa, ONG, Istituzioni o Enti aventi scopi analoghi o connessi ai propri.
L'Associazione potra inoltre svolgere qualsiasi altra attivita culturale o ricreativa e potra
compiere qualsiasi operazione economica o finanziaria, mobiliare o immobiliare, per il
migliore raggiungimento dei propri fini.

L’ Associazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fine di
lucro, esercitare le attivitd marginali previste dalla legislazione vigente.

L'Associazione ¢ aperta a chiunque condivida principi di solidarieta.

Art. 5 SOCI

L’ Associazione ha struttura aperta.
Al fini dell'adesione all'associazione, chiunque ne abbia interesse pud fare domanda
scritta e motivata al Consiglio Direttivo, con l'osservanza delle seguenti modalita ed
indicazioni:
- indicare nome, cognome, luogo e data di nascita, professione, residenza e numero
di un documento di identita;
- dichiarare di attenersi al presente statuto e alle liberazioni degli organi sociali;
Ci sono due categorie di soci:
- Soci fondatori: coloro che sono intervenuti alla costituzione dell'associazione, hanno



diritto di voto, sono eleggibili alle cariche sociali, la loro qualitd di soci ha carattere di
perpetuita, non & soggetta ad iscrizione annuale, ma al pagamento della quota sociale.
Questi, con deliberazione insindacabile del Consiglio Direttivo saranno ammessi con
tale qualifica in relazione alla loro fattiva opera nell'ambiente associativo.

- Soci effettivi: coloro che hanno chiesto ¢ ottenuto la qualifica di socio al Consiglio
Direttivo. Hanno diritto di voto e sono eleggibili alle cariche sociali. La loro qualita di
soci effettivi € subordinata all'iscrizione e al pagamento della quota sociale. Il numero
dei soci effettivi ¢ illimitato.

-Soci Onorari: coloro che con il proprio lustro e conoscenza contribuiscono al prestigio
dell’ Associazione. Vengono nominati dall'Assemblea Ordinaria, su proposta del
Consiglio Direttivo. I soci onorari sono esentati dal pagamento di qualsiasi contributo,
pur godendo di tutti i diritti degli altri tipi di soci.

Art. 6 DIRITTI DEI SOCI

I soci aderenti all'associazione hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere
eletti negli stessi. Tutti i soci hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle
leggi e dal presente Statuto.

Art. 7 DOVERI DEI SOCI

Gli aderenti svolgeranno la propria attivita nell'associazione prevalentemente in modo
personale, volontario e senza fini di lucro, in ragione delle esigenze e disponibilita
personali dichiarate. Il comportamento del socio verso gli altri aderenti ed all'esterno
dell'associazione deve essere animato dal spirito di solidarietd ed attuato con
correttezza, buona fede, onestd, probitd e rigore morale, nel rispetto del presente
Statuto e delle linee programmatiche emanate. I soci sono tenuti a versare il contributo
associativo annuale stabilito in funzione dei programmi di attivitd. Tale quota dovra
essere determinata annualmente per I’anno successivo con delibera del Consiglio
Direttivo e in ogni caso non potrd mai essere restituita. Il mancato pagamento della
quota associativa annuale nei tempi previsti comporta I’automatica decadenza del socio.

Art. 8 RECESSO/ESCLUSIONE DEL SOCIO

Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta da inviare
al coordinatore del Consiglio Direttivo di sezione. Il recesso ha effetto dalla data di
chiusura dell'esercizio sociale nel corso del quale ¢ stato esercitato.

Tl socio pud essere escluso dall'associazione in caso di inadempienza dei doveri previsti
dall'art. 6 o per altri gravi motivi che abbiano arrecato danno morale e/o materiale
all'associazione stessa, o quando si rendano morosi del pagamento della tessera e delle
quote sociali senza giustificato motivo;

Art. 9 GLI ORGANI SOCIALI

Gli organi dell'associazione sono:
- L'Assemblea dei soci;

- 11 Consiglio direttivo;

-1l Presidente;

-il Vice-Presidente;

-il Comitato Scientifico;




Art. 10 L'ASSEMBLEA

L'Assemblea ¢ I’organo sovrano dell'associazione. L'Assemblea dei soci & costituita
da tutti i soci, € convocata in via ordinaria almeno una volta all'anno dal presidente
dell'associazione o da chi ne fa le veci. L'Assemblea delibera a maggioranza di voti dei
soci presenti o rappresentati. Ogni socio pud portare una sola delega fatta da un altro
socio assente. Le Assemblee straordinarie possono essere convocate per deliberazione
del Consiglio Direttivo ogniqualvolta questi lo ritenga necessario oppure per domanda
di almeno un terzo dei soci. I soci riuniti in Assemblea possono modificare il presente
statuto e per la validita delle deliberazioni & necessaria la presenza di almeno la meta dei
soci ed il consenso di due terzi dei voti presenti o rappresentati.

Con la maggioranza qualificata dei due/terzi dei soci, ogni due anni 1’Assemblea
delibera la nomina del Presidente, Vice-Presidente e del Consiglio Direttivo.

Art. 11 IL CONSIGLIO DIRETTIVO

II Consiglio Direttivo ¢ nominato dall'Assemblea con la maggioranza qualificata
dei due/terzi dei soci ed puo essere composto da un minimo di 3 fino a 11 soci
come verra determinato dall'Assemblea stessa.

Art. 12 IL PRESIDENTE

Al Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza
dell’Associazione e la firma sociale. Egli presiede e convoca 1’Assemblea
Ordinaria e il Consiglio Direttivo, sovraintende alla gestione amministrativa ed
economica dell’ Associazione. In caso di assenza o di impedimento del Presidente
tutte le sue mansioni spettano al Vice-Presidente.

Art. 13 IL VICE-PRESIDENTE

11 Vice-Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento
oppure in quelle mansioni per le quali venga appositamente delegato. 11 Vice-
Presidente da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio
Direttivo, redige e conserva i verbali delle riunioni. Cura 1’amministrazione
dell’ Associazione, della tenuta dei libri sociali contabili e di quelli fiscali se
previsti.

Art, 14 IL COMITATO SCIENTIFICO

L'Assemblea qualora lo ritenga opportuno puod eleggere un Comitato Scientifico
composto di almeno 3 Professori/Ricercatori che abbiano conoscenza approfonditi
sulle tematiche in questione cui demandare secondo modalita da stabilirsi la
cura di Convenzioni o altri rapporti da stabilire con altri Entri, Istituti, Societa,
0 Organismi Internazionali, vigilanza sulle attivitd dell'Associazione e altre
collaborazioni che si presentino debite. Questi, in modo gratuito e volontario,



potranno offrire la loro collaborazione e servizio per il raggiungimento degli
obiettivi.

Art.15 -1 MEZZI FINANZIARI

-L’Associazione trae le risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo
svolgimento delle attivita da:

i. quote e contributi degli associati, nella misura decisa annualmente dal Consiglio
direttivo e ratificata dall'Assemblea;

ii. eredita, donazioni e legati;

iii. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici,
anche finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati programmi realizzati
nell’ambito dei fini statutari;

iv. contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

v. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

vi. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso
lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale
o culturale, purché svolte in maniera ausiliaria ¢ sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi preposti;

vii. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

viii. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

ixaltre entrate compatibili con le finalitd sociali dell’associazionismo di
promozione sociale.

-L’associazione & tenuta per il periodo di tempo previsto dalla normativa vigente alla
conservazione della documentazione, con I’indicazione dei soggetti eroganti, relativa
alle risorse economiche derivanti da ereditd, donazioni e legati, contributi dello Stato,
delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici ¢ documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari, contributi
dell’Unione europea e di organismi internazionali, entrate derivanti da prestazioni di
servizi convenzionati, nonché, per le erogazioni liberali degli associati e dei terzi della
documentazione relativa alle erogazioni liberali se finalizzate alle detrazioni di imposta
e alle deduzioni dal reddito imponibile.

Art.16 - RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO

-L’esercizio sociale va dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

-1l rendiconto economico finanziario viene predisposto dal Consiglio direttivo, viene
depositato presso la sede dell'associazione almeno 20 giorni prima dell'assemblea ¢ pud
essere consultato da ogni associato.

L'Assemblea di approvazione del rendiconto economico finanziario consuntivo deve
tenersi entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, salvi casi eccezionali in
ricorrenza dei quali puo essere deliberato entro e non oltre sei mesi.




L’eventuale avanzo di gestione deve essere destinato a favore delle attivita istituzionali
statutariamente previste.

E’ in ogni caso vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili, avanzi di gestione,
riserve o capitale durante la vita dell’associazione.

Art.17 - SCIOGLIMENTO

-Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio
occorre il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati convocati in assemblea
straordinaria.

-L'Assemblea che delibera lo scioglimento dell'Associazione nomina uno o piu
liquidatori e delibera sulla destinazione del patrimonio che residua dalla liquidazione
stessa.

-La devoluzione del patrimonio sara effettuata con finalita di pubblica utilita a favore di
associazioni di promozione sociale di finalita similari.

Art.18 — DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si rimanda alla
legge n. 383 del 07 dicembre 2000 e alle altre leggi dello stato in quanto applicabili.
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