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' ‘VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE
DENOMINATA LIDER(TOTTLONCI Np

Via . MoRo 64

CAP Q0065 FIANG RoHAND
C.F. 97499580580
it giomo__40 del mese digGNQ  delfanno 9043 _ in
FIND ., presso la sede sociale, alle ore L si & tenuta,

debitamente convocata,in seconda convocazione, I'assemblea straordinaria

dei soci dell'associazione LIBeg TyTT ONUNE per discutere e deliberare sul

seguente 0.d.g.: |

1) MQDIFICA DELLO STATUTO F’ER ADEGUAMENTO ALLA LEGGE
266/91;

2) VARIE ED EVENTUALE.

Il presidente, constata Ia validiié della seduta chiama il signor

Mpzz EQO <o) vAToRP | a fungere da éégretério

della riunione ed estensore del presente verbale.

Il Presidente illustra i motivi che hanno portato il consiglio direttivo
dell’associazione a propoire la modifica dello statuto e da lettura_dello
Statuto Sociale, allegato al presente Atto sotto la lettera (A),che dopo ampia
discussione viene posto in votazione ed approvato all’unanimita.
In particolare lo Statuto ribadisce che I'adesione all'associazione & libera e
volontaria, che il suo funzionamento & basato sulla volonta democratica
espressa dai soci, che le cariche sono elettive, che & assolutamente escluso
- ogni tipo di lucro, che fe prestazioni degli aderenti e le cariche sociali sono
L gratuite.
\QDopo ampia ed approfondita discussione la assemblea alla unanimita

--"f"apprm}a lo statuto nella versione proposta dal presid-ente demandando
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’ iailo stesso il potere di apportare le eventuali modifiche richieste in sede di
tegistrazione.
Passando al secondo punto all'o.d.g. il presidente propone all'assemblea di
deliberare l'iscrizione al Registro Regionale delle organizzazioni di
volontariato.
Dopo breve discussione all'unanimita l'assemblea delibera di iscrivere
I'associazione al registro regionale del volontariato.
L'assemblea delibera, altresi, di richiedere la registrazione del presente atto
e dell'allegato statuto in esenzione ai sensi dell'articolo 8 della legge 266/91.
Non essendovi altri punti sui quali deliberare, il Presidente, alle ore

50- bel ). G _ scioglie Fassemblea, previa lettura ed approvazione del

presente verbale.
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ERusy

Gli intervenuti:

Y

tari 4
‘%?:2 f///// g2




Allegato A
STATUTO

TITOLO |
Art. 1 Costituzione

1. £’ costituita I'organizzazione di volontariato denomihata “Liberi Tutti Online”, qui di seguito
detta “Assoclazionc”.

2. 1’Associazione si configura quale ente senza sCopo di lucro neppure indiretto e con fini di
solidarietd, ed in particolare quale organizzazione df volontariato che agisce nei limiti della legge
11 agosto 1991, n. 266, della legislazione regionale in materia di volontariato, nonché dei principi
generali dell’ordinamento giuridico. L’Associazione @ disciplinata dal presente Statuto e dagli
eventuali regolamenti che, approvati secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per
meglio regolamentare specifici rapporti associativi o attivita.

Art. 2 Sede

1. I’Associazione ha sede in Fiano Romano (Rm), via Aldo Moro 61. La sede potra essere trasferita
con semplice delibera di Consiglio Direttivo.

3. Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere istituite sedi operative dell’Associazione in
Italia o all'estero. '

Art. 3 Durata

-

La durata del’Associazione & illimitata.

TITOLO NN K
Art.4 Qggetto e finalita

1. Lo spirito e la prassi dell’Associazione si conformano ai dei principi della Costituzione ltaliana e
si fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e cuiturale della persona.

I’ Associazione & apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura, gratuita delle prestazioni degii associati, elettivita e gratuita delle cariche sociali.

5. |’Associazione opera in maniera specifica con prestazioni non occasicnali di volontariato attivo
ed ha per scopo Pelaborazione, promozione, realizzazione di progetti di solidarieta sociale.

L’ Associazione in particolare si prefigge di portare avanti le seguenti finalita ed attivita:

e Promuovere e favorire progetti di reinserimento sociale e lavorativo per soggetti
svantaggiati, in particolare per ex detenuti ed ex tossicodipendenti;
¢ Promuovere progetti di recupero ¢ reinserimento scolastico per bambini ed adolescenti a
rischio di dispersione scolastica; . .
Favorire il reinserimento educativc per bambini ed adolescenti a rischio di devianza,
anche segnalati dai servizi sociali, con eventuale espansione del progetto attraverso
I'istituzione di case-famiglia; "
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e Promuovere servizi di emergenza per donne vittime di violenza, fornendo anche

consulenze legali e psicologiche;

Raccogliere e distribuire alitnenti a persone in difficoita sociale ed economica;

Divulgare e diffondere la cultura enogastronomica, attraverso V'organizzazione di corsi
gratuiti di cucina europea vegetariana e biologica e di coltivazione biologica;

e Organizzare convegni, eventi, mostre, corsi, attivitd di formazione, attivitd culturali nelle
scuole, progetti educativi scolastici ed extrascolastici per favorire la conoscenza e
t'approfondimento di tutti gli argomenti relativi alle finalita dell’associazione;

e Produrre strumenti audiovisivi e multimediali, realizzare la rivista “Liberi Tutti Online” e
altre pubblicazioni inerenti gli scopi associativi.

3. {’Associazione svolge inoltre attivitd di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopl sociali
ed in particolare defla collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri. '
’Associazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro,
esercitare le attivita marginali previste dalla legislazione vigente.

TITOLO HI
Art. 5 Associati

1. All'Associazione possono aderire tutte le persone fisiche che condividano in modo espresso gl
scopi di cui all’articofo precedente e che siano mosse da spirito di solidarieta.

2. Sona associati dell’ Associazione coloro che hanno partecipato alia costituzione e quanti altri, su
domanda, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno la quota di associazione
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo.

3. La quota annuale a carico degli associati non & frazionabile né ripetibile in caso di recesso o di

perdita della qualifica di associato.

Art. 6 Diritti e doveri degli associati

1. Tutti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell’Associazione.

2. L'ammissione all’Associazione non pud essere effettuata per un periodo termporaneo, fatta
salva la facolta di clascun associato di recedere dall’Associazione in gualsiasi momento mediante
comunicazione scritta inviata all’ Associazione. :

3. Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto e di
partecipare alle assemblee e, se in regola con il versamento defla quota sociale, hanno diritto di
voto in proprio e per delega, ai eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.

4. Gli associati hanno Vobbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli
organi dell’Associazione e di pagare le quote sociali nelfammontare fissato dal Consiglio Direttivo.
5. Gli assocliati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito I'attivita di volontariato per la
realizzazione degli scopi dell’Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi
consensualmente assegnata .

6. Non & ammesso per associati stipulare con ¥ Associazione alcun tipo di contratto avente come
oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo, L attivita svolta dagli associati non puo essere
retribuita in alcun modo, neanche dai beneficiari. Al volontaric possono essere rimborsate
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soltanto le spese effettivamente sostenute per Vattivity prestata, entro i limiti preventivamente
stabiliti dat Consiglio Direttivo.

7. Coloro che prestano attivity di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le
malattie connesst allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso |
terzi, in conformita a quanto previsto dalla iegisfazione vigente.

Art. 7 Perdita della qualit3 di associato

La qualita di associato si perde per:

= Decesso;

e Dimissioni: ogni associato pud recedere dall'associazione in quatsiasi momento dandone
comunicazione scritta af Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta
fermo F'obbligo per il pagamento delfa quota associativa per I'anno in corso.

' Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla data
per la quale & previsto I'obbligo del versamento della quota associativa,

& Esclusione: ia qualita di associato si perde Inoltre nel caso in cui la persona compia atti in
violazione delle previsioni dello Statuto, deil'eventuale regolamento nonché delle delibere
approvate dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell'immagine
dell'Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatibile la
prosecuzione del rapporto associative. |l Consiglio Direttivo delibera il provvedimento di
esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito I"associato interessato, se richiesto
dallo stesso. It provwedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera
raccomandata all'interessato, che poird ricorrere entro trenta giorni allAssemblea. In tal
caso il Presidente deve provvedere aila convocazione dell’ Assemblea entro quindici giorni dal
ricevimento della richiesta e I'Assemblea deve essere tenuta entro trenta glorm dalla
convocazione. \

TITOLO IV
Art. 8 Organi dell’Associazione

1. Gl organi dell Associazione sono:

a) I'’Assemblea degli Associati;

b} il Consiglio Direttivo;

c) il Presidente;

d} il Collegio dei Revisori dei Conti (eventuaie).

2 Tutte le cariche associative sono elettive ¢ sono svoite a titolo gratuito; & ammesso il solo
rimborso delle spese effettivamente sostenute ai sensi dell’art. 6 del presente Statuto.

Art. 9 Convoacazione dell’Assemblea degli Associati

1. L'Assemblea & composta da-tutti gli associati e deve essere convocata dal Presidente, aimeno
una volta F'anno, entro il 30 aprile, per Vapprovazione dei bilanci e ogni qualvoita il Consiglio
Direttivo lo ritenga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia
richiesta motivata almeno un decimo degli zssociati; in tal caso il Presidente deve provvedere alla
convocazione entro 15 giorni dal ricevimenio della richiesta e I’Assemblea deve essere tenuta
entro 30 giorni dalla convocazione. '

2. Le convocazioni dell’Assemblea devono essere effettuate mediante avviso spedito con lettera
raccomandata, postale o a mano, oppure fax o email, da inviarsi almeno 15 giorni prima della data:
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fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo o idoneo ad assicurare con certezza 'avvenuto
fecapito entro il predetto termine. )
L"avviso deve contenere il giorno, il Juogo e Uora per la pnma e la secondd convocazione, nonché

'elenco delle materie da trattare.
Art. 10 Composizione e attriblizioni deil’Assemblea degli Associati

i. UAssemblea ¢ il massimo organo deliberanie dell’Associazione

2. Possono partecipare all Assemblea, con d;mto di voto e di elettorato attive e passivo, tutti gli

=ssociati in regola con il pagamento della quo§a annuale.

3. Qgni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, medzante delega

scritta, da altri associati. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri

issociati.

4, U'Assemblea pud essere ordinaria e straordinatia, .

fn particolare Assemblea ordinaria ha il compito di;

@} delineare, esaminare ed approvare g indirizzi, i programmi e le direttive generali
dell' Associazione;

b) deliberare sul bilancio consuntivo e sull’evertuale preventivo;

¢} eleggere | componenti del Consiglio Direttivo, determmandene il numero, e dell’eventuale
Coleglo dei Revisori dei Conti;

d} deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione deﬂ’assoc:ato interessato, ai
sensi defl’art. 7 del presente Statuto; :

&) deilperare su ogni aitro argomento che il Consighiv Direttivo vorra ad essa sottoporre.

Assamblea straordinaria ha it compito di:

i deliberare sulle modifiche delio statuto dell’Associazione;

2} deliterare sullo scioglimento dell’ Associazione stessa.

%, Le deliberazioni assembleari prese in conformitd alla legge ed al presente Statuto obbhgano

tutti gl associati.
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~Art. 11 Validita dell’ Assemblea

. UAssemblea & presieduta dal Presidente deil’Associazione; in sua mancanza I'Assemblea é
;:f~“ sieduta dal Vice Presidente; in mancanza 4} antrambi I’ Assemblea nomina il proprio presidente.
. Spetta al Presidente delf’ Assemblea constatare la regolaritd delle deleghe ed in genere i diritto
di intervento all’Assemblea. : ‘
3. Uhssemblea & validamente costituita in prima. convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la meta pil uno degli associati. In seconda convocazione ['Assemblea &
vatidamente costituita qualungue sia il numero degli associatl intervenuti o rappresentati.

2 deliberazioni dell’ Assemblea sono approvate quando siano approvate daila maggioranza dei
votl, Nat conteggio dei voti non st tiene conio degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le
modifiche statutarie & necessaria a presenza della maggioranza degli asscciati ed il voto
favoravoie di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. Ueventuale scioglimento
zitticipato dell’Associazione e relativa deveoluzione del patrimonio residuc deve essere dehberato

con i voto favorevole di almeno i tre quarti deghi associati.

5. Le deliberazioni dell’Assembles devonc rnonstare da verbale sottoscritto dal Presidente
asil'Assermblea ¢ dal Segretaric. Ogni assoriztic ha diritio di consultare i verbah delle riunioni
redatil

Ari. 12 Nomina e compaosizione del Consiglio Direttivo
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1. Il Consiglio Direttivo & 'organo esecutivo dell’Associazione.

3. It Consiglio Direttivo & eletto dall’Assemblea degli Associati. Esso & composto da un mm:mo dl
tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati.

3. | membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Se vengono a mancare uno o pill membri, il Consiglio Direttive provvede a sostituirli nominando al
loro posto l'associato o gli associati che nell'uitima elezione assembleare seguivano nella
graduatoria delia votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta,
il presidente deve convocare I'assemblea per nuove elezioni.

4. 1| Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli
incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso,
con Vesclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una
sola persona
5. Non & ammessa alcuna forma di compenso ai membri de! Consiglio Direttivo per I'attivita di
amministrazione svolta a favore dell’Associazione, salvo il rimborso defle spese ai sensi e nei limiti
previsti dell’art. 6 del presente Statuto. :

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo
1. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual volta sia necessario e, comungue,
" almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine a! bilancio consuntivo e all’eventuale
preventivo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degli associati, oppure dietro domanda
motivata di almeno due dei suoi membri.
2. La convocazione é effettuata mediante avviso spedito con lettera raccomandata postale 0 &
mano, oppure fax o email, da inviarsi almeno 8 giorni prima della data fissata per fa riunione.
L’avviso deve contenere il giorno, it luogo e I'ora, nonché I'elerico delle materie da trattare.
3.1l Consagho Direttivo & presleduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, “dal Vice Presidente,
ovverg in mancanza di entrambi, dal componente pili anziano di eta Le funzioni di segretario
sono svolte dal Segretario dell’Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona
designata da chi presiede la riunione. '
4, Le riunloni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza dei
suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con i! voto favorevole della maggioranza
dei presenti e le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal
Presidente e dal Segretario.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

1. Al Consiglio Direttivo spetta V'attuazione delle direttive generali stabilite dall’Assemblea e la
promozione, nelambito di tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli scopi
dell’Associazione.
2. Al Consiglio Direttivo spetta inoitre:
a)  eleggere il Presidente e if Vice Presidente;
b) assegnare tra i suci componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere;
¢) amministrare le risorse economiche del’Associazione ed il suo patrimonio, con ogni piu
. ampio potere al riguardo;

d}  predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e I'eventuale bilancio
preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;
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“funzioni allo stesso attribuite.

e) qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento Interno che, conformandosi
alle norme del presente Statuto, dovra regolare gii aspetti specifici e organizzativi della vita
del’Associazione, Detto regolamento dovrd essere sottoposto per Vapprovazione
all’Assembiea che delibererd con maggioranze ordinarie;

f)  indire adunanze, convegni, ecc;
g) deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria ammmlstrazione dell’ Associazione;

h}) deliberare 'adesione delf’ Associazione ad altre istituzioni anatoghe;

i) decidere sull’ammissione, la decadenza e I'esclusione degli associati;

j)  deliberare in ordine all'assunzione di personale dipendente o avvalersi di prestazioni
autonome, esclusivamente nel limite necessaric » garantire il regolare funzionamentc
dell’ Associazione oppure occorrenti a qualificare o specializzare Vattivita svolta {ai sensi
dell’art. 3, comma 4, della legge 266/91);

k) proporre all'Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati
o a terzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie
dell’Associazione; Ai non associati a favore dei quaii & deliberato tale conferimento non
spettano i diritti di cui alfart. 3, comma 3. '

I} istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i, con potere di revoca.

Art. 15 il Presidente

1. Il Presidente & il rappresentante legale dell’Associaziohe di fronte ai terzi, anche in giudizio. Egli

& anche Presidente dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.

2. Il Presidente viene eletto dal Consiglic Direttivo al suo interno, dura in carica tre anni ed 2

rieleggibile.

3. Egli convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Dnrettm)

4. Al Presidente in particolare compete:

a) prowede all’'esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea e del Consngho Direttivo;

b) & delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione dell’Associazione e in
particolare aprire conti correnti bancari e postali e operare sugli stessi; compiere ordinarie
operazionl finanziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio,
ente, persona fisica e giuridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsias
natura, ivi inclusi i pagamenti di salari e stipendi al dipendenti;

¢)  Per le operazioni bancarie e finanziarie il Consiglio pud richiedere la firma abbinata di altro
componente il Consiglio.

5. Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enti e le istituzioni presenti nel territorio.

6. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo,

con 'obbligo di riferirne allo stesso nella prima riunione successiva.

7. Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento, in tutte le

il

Art. 16 ll Segretario ed iﬂTesoriere

1. | Segretario ed il Tesoriere, affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.
2. Al Segretario compete: ‘
a) laredazione dei verbali delle sedute dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.
b) curare la tempestivita delle convocazioni dell’Assemblna e del Consiglio Direttivo;
¢) fa redazione dei libri verbali nonché del libro socn e del registro degli associati che prestano
attivita di volontariato.
3. Al Tesotiere spetta il compito di:
ASS.NE UBERITUITIONLINE
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1. Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dallAssemblea, secondo le modalita indicate
dall’art. 11 comma 4 del presente Statuto.

2. L’Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o pil liquidatori, scegliendoli

preferibilmente tra gli associati.

3. In caso di scioglimento dell’Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
I'esaurimento della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute
ad altre organizzazioni di volontariato che operino in identico o analogo settore ai sensi deli’art. 5
comma 4 legge 266/91.

TITOLOC Vi

Art. 21 Disposizioni generali

Per quanto non previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle norme del Codice Civile, delle
leggi in materia di volontariato e delle altre leggi in materia di associazioni senza fini di lucro.
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