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ROSSI BENIAMINO, nato a Ca’ D'Andrea (CR) il 31 marzo|Med, 77

1943, domiciliato in Roma alla via Calandrelli n. 11,

religioso,

cnnEum',{ 3‘3' Q,ﬂ_

Codice Fiscale RSS BMN 43C31 B320X;

PRENCIPE LORENZO, nato a Vieste (FG) il 3 maggio 1960,

demiciliate in Roma alla Via Calandrelli n. 11, reli-

ginnu,

codice fiscale PRN LNZ 60E03 LBSBE;

ZONTA BERNARDO, pato a Rosd (VI) il 38 maggio 1940,

domiciliato in Bassanc del Grappa (VI) in wvia Scala-

brini n. 3, reliqiecso,

codice fiscale ZNT BNR 40E28 HSGSEL:

GHNESOTTO CLAUDIO PIETRO, nato a Bassano del Grappa

(VI} i1 07 agoste 1961, domigiliato in Bassano del
= VI i a4 Seca i n. 3 1 (=11
codice fiscale GNS COP 61M07 AT03J;

———— | GARACINO GAETANO, pato a Foggia (F@) il 07 luglio

— lligioso,

1969, domiciliate in Roma in via Casilina @n. 634, re-

codice fiscale SRC GIN 69107 DE43L;




in via Scalabrini n. 3, religioeo,

codica fiscale DLR RFL TOROD1 F207P;

Bi conviene guanto segue:

Viene costituita tra i sottoscritti, ai sensi del-

l'art. 36 e peguenti del Codice Civila, una associa-

zione gobto la denominazione:

"ASCS - ACGENZIA SCALABRINIANA PER LA COOPERAZIONE ALLO

SVILUPPO"

retta dal presente statuto:

Articolo 1: DENOMINAZIONE E NATURA

1.1 E' pgogbituirta unAssociazione denominata “RSCS -

AGENZIA SCALABRINIANA PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUP-

PO*, di sequito denominata ASCS. ASCS opera, senza fi-

ni di lucyro, nel campo della golidarietd internaziona-

1 la razione al aviluppo,

1.2 L'hAssociazione & ONLUS ai sensi e per gli effetti)

dell’art. 10 punto 8 della legge 4.12.97 §® 460,

1.3 ASCE non ha scopo di lucrs, la sua duraka & illi-

mitata. Gli eventuali wutili o avanzi di qestione pon|

zicnali e di guelle ad egse direttamente connesses,

Arcicolo 2: SEDE

2.1 L'associazione ha sede legale in Bassano del Grap-




sferita su decisione del Consiglie Direttivo, Il tra-

sferimento della sede legale noen comporta medifica

gtatutaria.

Articols 3: PIMALITA'

3.1 L'Associazione ha come finalicd:

a) realizzare studi, progetti e ricerche per la promo-

zione e l'attuazione di programmi di cooperazione con
i paesi in wvia di sviluppo (PVS) secondo i principi e
le modalitd previsti dalla legge del 5.2.1972 n. 38 e
successive modifiche; richiedendo altresi il riecono-
| scimento di organismo volontario da parte del Ministe-

ro degli Affari Esteri ai sensi dell’art. 37 della so-

pracitata legge;

mazione, addestramento ed invio nei PVE di Eernﬂnnlal

b} curare l'attivitd di reclutamento, selezions, for-

tecnico italiano in conformitd alle leggi italiane per

la cooperagzione allo sviluppo:

c) e, re o realizrare programmi di cooperazio-

{ne, emergenza e riabilitazione anche elaberati da or-

anizzazioni internazionali (ONU e agenzie specializ-

zate, UE, ece.);
—|d) proporre iniziative di informazione gulls svilup-

po gd il sottosviluppo, sui problemi della pace e del

el



e) contribuire ad una maggiore e pid approfendita

conoscenza nei PVS della realtd globale, della cultu-

ra, della scienza e della tecnica italisna, ai fini di

[ T gm——

promuovere programml di cooperazione alle sviluppo;

£ sviluppare attivitd di solidarieta, d4di lotta

contro il razzismo e le discriminazioni e a salvaguar-

dia dei principi fondamentali sanciti dalle carte dei

Diricei dell Uomo;

gl contribuire all’inserimento sociale e culturale -

gu base di reciproca paritd e rispetto -degli immigra-

ti_in Italia, degli emigrati italiani all’estero -

delle minoranze etniche in Italia e all’estero;

h) promuovere e sostenere attiviti a favere di pro-

fughi, sfollati e rifugiati in Italia e all'egtero;

i} promuovere e realizzare programmi di prevenzione

dei conflitti e di difesa sociale del territorio;

1) promuovere campagne di sensibilirzaziene dell'e-

pinione pubblica sui temi oggetts dell‘attivica

dell'asscciazione, anche attraverso la pubblicazione e

la diffusicne di periodici, documentazioni, ricerche .

ed altro materiale di carattere informative multime-

diale ed opline. Particolare attenzione verrd riserva-
= nologie ed a intermet,




luppe d’impresa o di cooperativa e di commercio equo e

golidale.

3.2 Per raggiungere le finalitd di cui sopra 1'Asso-

ciazione potrd partecipare a consorzi, gid esistenti o

da costituire, nonché ad altre associazioni aventi

ecopi analoghi.

3.3 Tutte le attivitd non conformi agli scopi sociali

dell’associazione sono espressamente vietate.

3.4 Le attivitd dell'associazione e le gue finalits

sono ispirate a principi di pari opportunitd tra uomi-

ni_e donne e rispettose dei diritti inviolabili della

persona,

Articolo 4: SOCI

4.1 T soci sono coloro i gquali, avendone fatta richie-

sta, pottoscrivono lo statutc e sono ammessi a  far

parte della ASCS dopo approvazione del Consiglio Di-

rectivo. I soci sono tenuti al versamente di una quota

annua non infericore all'importo determinato dal Consi-

glio Direttive. I scoci hanno diritto a partecipare al-

8@ assemblee, & wvotare direttamente o per delega, a

Eic i1e i oni edit rAgsociazions.

Eivo in caso di morositd dovuta al non versamento del-

; s 5 (vo 41 ssciugi i




qualsiasi activitd non conforme o pregiudizievole alle

finalitd dell’'associazione cosi come deliberate an-

nualmente dal Consiglic Direttivo.

Articolo 5: ORGANI SOCIALI

5.1 Gli organi sociali dell’Asscciazicne sono:

al l'Aggemblea dei soci:

L
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente;
d) il Collegic dei Garanti,
Articolo 6: ASSEMBLEA DEI SOCI
6.1 L'assemblea dei soci & l'organc sovrano dell’ps-
sociazione. Essa:
al elegge i1 Consiglioc Direttivo;
b) delibera il programma delle attiviti; _
: L

[=3) Approva i bilanci conguntivi e prevencivi-

d) delibera le modifiche statutarie;

&) nomina il Collegio dei Garanti.

6.2 L'assemblea 8i riunisce, in via erdinaria, wuna

volta all'anno e, in via straordinaria, ogni qualvolta

|
il preeidente lo ritenga necessario. La convocazione

vwenire a su richiegta di e dei

goci; in ¢ i id de ro

cnnﬁcﬂiﬂMﬂrﬂ_LLgiﬁnum_rgﬂmg&g della ri-
chi 2504 e l'agsemblea deve essere tenura entro 30

giorni dalla conveocazione.




6.3 L'assemblea & convocata dal Pregidente, su delibe-

razione del Consiglio Direttive, almens wuna volta

all'anno, ceon predisposizione dell'ordine del giorno

indicante gli argomenti da trattare, almenc 15 giorni

prima della data fissata, con comunicazione scritra

(lettera, fax, mail).

L'agsemblea & normalmente presieduta dal Presidente;

in casc di sua assenza e/o impedimentoc 1'assemblea &

|
pregsieduta dal membro pid anziano del consislio diret-

tiva.

6.4 In prima convocaziene l'assemblea & regolarmente

gogtituita econ la presenza della metd pid uno dei so-

ci, presenti in proprio o per delega da conferirsi ad

-

altro socio. In seconda convocazione & regolarmente

costituita gualungue sia il numero dei socli presenti.

in proprio o per delega.

6.5 Ciascun socio non pud essere portatore di pid di

cingue deleghe.

maggioranza semplice dei presenti, fatto salvo guanto

6.6 Le deliberazioni dell 'assemblea scno adottate a

previgto dal successivo articola 16,

[ Articolo 7: CONSIGLIO DIRETTIVO

2.1 Il Consiglic Direttive & l'organo di governo




suol membri sono rieleggibili.

7.2 Il Consiglio Direttive sovrintende alla attivita

dell Associazione, attwua i mandati e le decisioni

dell’assemblea. S5i riunisce almens tre volte 1'anne.

7.3 Al Consiglio Direttivoe spettano, in particolare,

le sequenti funzieoni:

W/

a determinare la quota sociale annua ;
b redigere e approvare il bilancio consuntive e

preventivo da presentare all’assemblea;

¢) deliberare 1l'ammissicne e l'espulsione dei soci;

d) compilare ed approvare eventuali regolamenti in-

terni;

e} igtituire eventuali strutture tecniche ejo con-

sultive necessarie all'espletaments  dell’activita

dell'Associaziona;

£) deliberare per attuare le jiniziative, gli atri

€ ocperazioni di ordinaria e straordinaria amminigtra-|

a iw lle a indi l*art

i) nominare il segretario, scelto tra i membri del e

Consiglic Directivo:




i) ratificare, nella prima seduta utile, i provvedi-

menti di propria competenza adottati dal presidente

per motivi di necessitd e di urgenza;

k) conferire e revocare procure.

7.4 Il Consiglio Direttivo & convocato in seduta ordi-

naria efo straordinaria su iniziariva del Freaidente,

L

con predisposizione dell'ordine del giorno in.di.c:anté

gli argomenti da trattare, almeno 10 giorni prima del-

la data fissata, con comunicazione seritta (lettera,

fax o mail)l. In caso di convocazione straordinaria

dovrd esserne dato atto a verbale.

|
q

| 7.5 La convocazione pud avvenire anche su richiesta di

almeno i 3/5 dei membri del Conmsiglio Direttive; in

tal caso il presidente deve provvedere, con le moda-

litd di cui al comma 7.4, alla convocarione entro 18

giorni dalla richiesta e la riunione deve avvenire en-

Ero 20 giorni dalla convosazicns.

=
o e & - ok
7.6 Le deliberazioni sono wvalide se alla riunione K_",\: A, e "
S . '1
.'-\:'l-. . i ) i
prende parte almenoc la mecd pil unc dei consiglieri. n"f ( iy, st
1":'? _M .I!'

Le deli ioni del Consiglic Direttivo sono prese a Tafa e

ioranza i i dei iglieri i Casgo
i il w egidente

1.7 Il Consiglio Direttivo ha il compito di mantenere

rapporty di wverifica e di informazione com i cooperan-

Li_atrivi nei progetti geatiti dall‘organisme




Articolo B: PFRESIDENTE

8.1 1Il Presidente ha la rappresentanza legale

dell’Associazione di fronte a terzi ed 1in giudizio;

dispone per l‘attuazione delle deliberazioni del Con-

siglio Direttivo, sovrintende a tutte le attivita

dell’'Associazione, convoca e presiede il Consiglio Di-

rettivo, del cui operatoc & garante di fronte all’as-

semblea e pud delegare al Vice Presidente, o ad un al-

Lro componente del Censiglio Direttive, tutti o parte

dei propri poteri.

8.2 In caso di necessitd e di urgenza, agsume i prov-

vedimenti di competenza del Conaiglio Direttivo, sot-

toponendoli a ratifica nella prima riunione utile.

8.3 In caso di sua assenza o impedimente le sue fun-

I
ziond sono svolte dal Vicepresidente.

Qualora il Presidente non abbia riassunto le fupzieni

prima della convocaziong della successiva assemhlea, |

£qll decade dall‘ipcarico g l'assemblea reintegra il

consiglio directivo,

B.4 1l Presidente & sletto dal Consiolic Direttive. |

Dura in carica tre anni ed & rieleggihile, i

10




- provvede al disbrigo della corrispondenza;

- & responsabile della redazione e della conservazione

dei wverbali delle riunioni degli organi collegiali;

- predispone lo schema del progetto di bilancio pre-|

ventivo, che sottopone al Consiglio direttivo entro il

mese di ottobre, e del bilancio consuntivo, che sotto-

 pone al Consiglio direttivo entro il mese di marzo.

- provvede alla tenuta dei registri e della contabi-

1itd dell'asscciazione nonché alla conservazicne della

documentazione relaciva:

- provvede alla riscogsione delle entrate e al paga-

mento delle spese in conformitA alle decisioni del

Consiglic direttivo.

Articolo 10: COLLEGIO DEI GARANTE

0.1 11 Collegio dei Qaranti & 1'organc di controllo

delle atctivitd finanziarie e contabili dell’hsgogia-

zicne., E' composto da tre membri effettivi e da due

au ane ernd ¥ azi ti

s



Ea, firmata e distribuita ai soci.

Articole 11: POTERI SOSTITUTIVI

11.1 Qualora il Consiglio Direttive compia atti o as-

suma delibere che, ad esclusivo giudizio del Collegio

dei Garanti, siano in contrasto con 1l'pggetto scociale

o con il mandato ricevuto dall’assemblea, il Presiden-

.
te ed il WVice Presidente ne rilevans le funzioni e|

convocano entro trenta giorni l'assemblea dei soei in

seduta straordinaria che elegge il nuove Consiglio Di-

[

| retbivo.

11.2 11 provvedimento di scieglimento del Comsiglio

Direttivo deve essere presc per gravi e giustificati

motivi e per iscritte.

11.3 In caso di impedimento o impossibilitd del Presi-

dente di svolgere le proprie funzieni, esse sono tem-

poraneamente assunte dal Vice Presidente. Articolo 12:

DIMISSIONT

12.1 Qualora il Presidente o un membro del Consiglio

Direttivo iptendano rassegnare le proprie dimissioni,|

esse dovranno essere presentate almeno un mese primal




12.3 Il t:allegi::: del Garanti presenta le dimissioni

all*Assemblea.

12.4 Il socic che, entro il 31 marzo di ogni anno,

non abbia provveduto al versamento della quota soccia-

le, perde la qualitda di socio.

Articolo 13: SANZIONI DISCIPLIMARI

13.1 In easo di manifesta incapacitd del FPresidente,

del Vice Presidente o di un membro del Consigliec Di-

rettive o gualora i suddetti membri operassero in con-

trasto com le finalitd dell’Associazione, il Consiglio

Diretbive, esclusi i membri inguisiti, in seduta con-

giunta econ il Collegio dei Garanti, pud decidere a

maggicoranza la sospensione dei soggetti dagli incari-

chi rispettivi, salvo ratifica dell'assemblea riunita

in seduta ptracrdinaria.

1i.2 Qualora un membro dell'Associazione tenga compor-

tamenti, faccia dichiarazioni e compia atti in grave

ciazione, il Consiglig Direttivo, in seduta congiunta

contrasto con gli obiettivi e le finalitd dell’Asso-

cop il Collegio dei Garanti su proposta del Presiden-

Ee, pud deli A sanei discipli ino alla
espulsione.
13.3 Contro la sanzione disciplinare & possibile fare

Iicorso all'agsemblea dei soci convocata in seduta or-

diparia stracrdinaria Oualora 1'inguigite sgia il

it

%
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Presidente o un membro del Direttivo, gquesti non potri

presiedere le riuniomni. o

Articolo 14: RISORSE ECONOMICHE -

14.1 L'Associazione trae le risorse economiche per il

funzionamento e lo svolgimento della propria atciwvita

da:

a) quote associative e contributi dei soci;

b) contributi e sovvenzioni ricevuti da Oraganismi

Internazionali, Governi, Enti o Istituzioni Pubbliche

e Private, per la realizzazione degli obiettivi con-

formi agli scopi dell’Associazions;

[} da_attivitd di auto-finangzi amento, introiti deri-

vanti da convenzieni, donazioni, lasciti e da ogni al-

Cra entrata permessa dalla legge e accettata dall’ns-

sociazione .

d) rendite di beni mobili o immobili pervenuti al-

l'associazione a qualungue titole.

14.2 I fondi gsoneo depositati pressc 1l'istituro o gli

istituti di credito stabiliti dal Consiaglio direttive.

14.3 Le operagioni finanziarie gui fondi depositati |

8ono condizionate alle firme congiunte o dis Qiunte del| .

presi i a riz o di-

rettivo,

Articolo 15: BILANCIO :

-13.1 L'anno sociale g finapziaric ha inizig 41 3=




gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno, con

la presentazione del bilancio sottoscritto dal Presi-

dente e dal Collegic dei Garanti da sottoporre all'ap-

provazione dell'assemblea che deciderd a maggioranza

di woti.

15.2 I bilanci, lo stato patrimoniale ed il conto e-

conomico dell'anno finanziarico scno a disposizione dei

goci.

Articolo 1l6: MODIFICHE STATUTARIE

16.1 Lo statuto pud essere modificatc su proposta del

Presidente o di tre membri del Censiglic Direttive o

di un guarto dei soci.

16.2 Le modifiche dello statuto song di competenza

dell‘assemblea dei soci, in seduta straordinaria, che

delibera con il woto favorevole della maggicoranza as-

soluta def soci.

Articolo 17: SCIOGLIMENTO

17.1 L'assemblea dei soci, in seduta Bbraordinaria con

le modalitd previste dall'art. 6, pud decidere lo

| sci snte dell’'Associazi inando un liguidate-

e, In caso di scioglimentg tutti i beni mobili ed im-

bili e ' anno ltg i i =
all!’ 15 la




Carlo - Scalabriniani, smalvo diversa destinazione im-

posta dalla legge.

Articolo 18: LE MORME FINALI

18.1 Per guanto nen specificato nel presente staturo

valgono le norme del Codice Civile e delle leggi wi-

anci.,

Articolo 19: DISPOSIZIONI TRANSITORIE

Fino alla prima assemblea degli associati 1'Associa-

zione verrd gestita da un Coneiglio Direttive COMpOSLo

da sei membri ai guali attribuiscono le seguenti cari-

che :

Rossi Beniamino suddetto

Presidente

Prencipe Lorenzo guddetto

Vice Pres idente

Gnesotto Claudio Pietro suddetto

Segretario

Zonta Berna Saracinoe Gaet . De Lorenzo Raffaele

suddetti

Congiglieri

i gualj, accetfando la carica lorg conferita, dichia-

atto, cmummm_ﬁm di i-

r%wmum@m__ _

neleggibilica,

P%Mm:m




| verrd conservato permanentemente in atti del Notaio

autenticante le firme.

el g R

F.to: Benliamino Rosasi

F.to: Lorenzo Prencipe

F.to: Bernarde Zonta

F.to: Gnesokte Claudioc Pietro

F.to: Gastans Saracino

F.to: Raffaele De Larenzo

M. 134.898 di Rep. M. 38.74% di Race.

AUTENTICA DI FIRME

Certifico io sottoscritte dr. GIUSEPPE FIETTA HNotaio

residente in Bassano del Grappa, iscritte nel Rusleo

ROSSEI BEWNIAMINO, nato a Ca' D'Andrea (CR) il 31 marzo

del Collegio Motarile dei Distretti Riuniti d4i Vicenza

€@ Bassano del Grappa che i signozi:

1323, domiciliato in Roma alla via Calandrelli n. 11

religiocso,

PRENCIPE LORENZO, nato a Vieste (FG) il 3 maggic 1360,

domiciliato in Roma alla Via Calandrelli n, 11, reli-

giosa,
ZONTA BE Ato vI) i maggio 1940,
d lia = @ T in v -

bripi pn, 3, religioso,

L (V1) 41 07 agoste 1961, domiciliatog in Bassang del

S L . LR R



Grappa (VI) in via Scalabrini n. 3, religiocso,

SARACINO GAETANO, nato a Foggia (FG) il 07 Iluglio

1369, domiciliato in Roma in via Casilina n. Gi4, re-

ligioso,

DE LORENZO RAFFAELE, nato a Mileto (C2) il giorno 1

ottobre 1970, domiciliato in Bassano del Grappa (VI})

in via Secalabrini n. 3, religioso,

della cui jdentitd perscnale io Notaio sono certe pre-

via rinuncia di mutuc accordo e col mie assensa al-

l'assistenza dei testimoni hanno firmato sia a margine

che in calece l'atto che precede alla mia presenza e

viska .

In Bassano del Grappa via Verci, eiwv. n. 21, il giornoc

30.01.2004 (trenta gennaio duemilaguattro) .

F.to: Giuseppe Fietta Notaie (LS®)
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