
ATTO COSTITUTIVO DELL' ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE “TALENT PLEDGE” 

   
L 'anno 2019 il mese di gennaio il giorno 24 in Milano, presso la sede sociale in via sono presenti i seguenti signori: 
 

 Mattia Andrea Nicoletti nato a Milano il 02/12/1969 e residente in Milano, via Ruggero Boscovich, 58 – 
CF: NCLMTN69T02F205B 

 Gabriella Lottieri nata a Legnano (MI) il 25/07/1978 e residente in Milano, via Torquato Taramelli,68 – 
CF: LTTGRL78L65E514H 

 Michele Bona nato a Vizzolo Predabissi (MI) il 11/01/1975 e residente in San Donato Milanese (MI), 
via I Maggio, 7/P – CF: BNOMHL75A11M102B 

 Roberto Zighetti nato a Cremona il 23/06/1962 e residente in Milano, Viale Teodorico, 19 – CF: 
ZGHRRT62H23D150M 

 Francesco Spada nato a Treviglio (BG) il 01/06/1941 e residente in Milano, via Airaghi Gaetano, 9 – 
CF: SPDFNC41H01L400F 

 Pierpaolo Renella nato a Chieti il 29/06/1970 e residente in Milano, Via Torquato Taramelli, 68 -  CF: 
RNLPPL70H29C632G 

 Raffaella Spada nata a Milano il 22/06/1973 e residente in Milano, Viale Teodorico, 19 - CF: 
RFFSPD73H22F205N 

 Marisa Radovan nata a Trieste il 15/11/1939 e residente in Milano, via Raffaello Bertieri, 1 – CF: 
RDVMRS39S55L424G 

 
che, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue: 
  
ART. 1 E’ costituito fra i soci presenti ai sensi del D. Lgs. 117/2017, l’Ente del Terzo settore, in forma di 
associazione non riconosciuta avente la seguente denominazione: 
 

Associazione di Promozione Sociale “Talent Pledge” 
 
ART. 2 L' Associazione ha sede legale in: Milano, Via Torquato Taramelli, 68. 
 
ART. 3 L’Associazione è apartitica e apolitica e non ha fine di lucro, e, quindi, i proventi delle attività esercitate non 
possono, in nessun caso, essere divisi tra gli associati, anche in forme indirette. L’Associazione intende uniformarsi, nello 
svolgimento della propria attività, ai principi di democrazia e di uguaglianza di diritti di tutti gli associati, con la previsione 
dell’elettività delle cariche sociali ed ha per scopo l’attivazione e il potenziamento di attività di supporto al percorso 
formativo dei giovani atleti di alto livello attraverso la realizzazione, il supporto, la compartecipazione e/o il finanziamento 

di progetti finalizzati all’eliminazione, o all’attenuazione delle criticità, economiche, logistiche e organizzative, che possono 
riscontrarsi durante il percorso di formazione. 

A tal fine l’organizzazione esercita in via principale attività di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, 
di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale così come previsto dal D. Lgs. 117/2017. 

Le attività che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente 
dell’attività di volontariato dei propri associati, potranno riguardare le seguenti aree di interesse generale, così come previste 
dal D. Lgs. 117/2017: 
 

 educazione, istruzione e formazione professionale, ai  sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive 
modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa; 

 organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività, anche 
editoriali, di promozione e diffusione della cultura  e  della  pratica  del volontariato e delle  attività  di  interesse  
generale  di  cui  all’articolo 5 del D Lgs. 117/2017; 

 formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e 
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa; 

 beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e 
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di 
interesse generale;  

 promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle 
attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto 
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto 
solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244. 

A titolo esemplificativo e non esaustivo le suddette attività di interesse generale potranno essere implementate mediante la 
realizzazione delle seguenti azioni: 
 

 Organizzazione di raccolte fondi, progetti di fund raising e crowfunding finalizzate a sostegno degli scopi sociali ; 
 Realizzazione, compartecipazione e supporto ad iniziative di facilitazione della vita dei giovani atleti ; 
 Sviluppi di rapporti di cooperazione e convenzione con realtà, pubbliche o private, che perseguano o condividano 

gli scopi sociali ; 
 organizzazione di convegni, eventi, festival e incontri al fine di promuovere i propri scopi; 
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 attivazione di corsi, percorsi formativi, laboratori e workshop; 
 attivazione e organizzazione di mostre ed esposizioni a carattere temporaneo e/o stabile; 
 organizzazione di attività ludiche e ricreative a carattere occasionale e/o continuativo; 
 selezione e individuazione di nuovi talenti al fine da fungere da trampolino per i giovani atleti; 
 sviluppo e creazione di progetti multimediali quali, ad esempio, 

o Siti web 
o Applicazioni 
o Contenuti audio e video 

 creazione e gestione di account e pagine sui c.d. social network; 
 gestione di attività editoriali. 

 

ART. 4 L'associazione ha durata illimitata nel tempo. 
 
ART. 5 L'associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale che 
fa parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, democraticità della struttura, elettività, gratuità 
delle prestazioni fornite dai volontari, sovranità dell'assemblea, prevalenza delle prestazioni dei volontari, diritti e 
obblighi degli associati, norme sulla devoluzione del patrimonio residuo in caso di scioglimento, norme 
sull’ordinamento, sull’amministrazione e sulla rappresentanza dell’organizzazione, i requisiti per l’ammissione di nuovi 
soci. 
 
ART. 6 I comparenti stabiliscono che, per il primo mandato quinquennale, l’organo di amministrazione sia 
composto da tre membri e nominano a farne parte i signori: 
 
• Pierpaolo Renella – Presidente 
• Raffaella Spada  – Vicepresidente 
• Roberto Zighetti  – Segretario 

 
ART. 7     La quota di adesione all’associazione per l’anno 2019 viene stabilita in € 50,00 (cinquanta/00) 
 
ART. 8      Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'associazione qui 
costituita. 
 
Il primo esercizio sociale chiuderà il 31 dicembre 2019  
 
È parte integrale del presente atto lo statuto - definito su 25 articoli di seguito specificati, steso su 6 fogli dattiloscritti.  
 
Letto firmato e sottoscritto. 
 
Firme dei costituenti: 
 

Sig. __________________________ 

Sig. __________________________ 

Sig. __________________________ 

Sig.___________________________ 

Sig. __________________________ 

Sig.___________________________ 

Sig. __________________________ 

 
Milano, 24 gennaio 2019 

 


