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Atto cosgtitutive della ----------ommmmmm o
Sight Savers International-Italia - organizzazione

non lucrativa di utilita sociale - Onlus-----------

NOTAIO e mm e m e admamasem—-

To sottoscritto Mario MAZZOLA notaio in Torino,
iscritto presso il Collegio Notarile dei Distretti

Riuniti di Torxrino e Pinerolo, ricevo guest'atto al:

PARTT CONTRAENTT - -— = mwmmmmmmm o mmm o e

- CRAVETTO Guido, nato a Torino {(TO) il 14 settem-
bre 1950, residente a Torino (TQ), strada di Pecet-

to n. "121, avvocato, di cittadinanza Italiana, -----

- CANDELLERO Dario, nato a Pinerolo (T0) il 2 apri-
le 1974, residente a Pinerolo (Tb}, via.Naéionale
n. 226,‘avvocato, di cittadinanza Italiana,--------
codice figcale CND DRA 74D02 G674C.---—-wwmwe- et

IDENTITA' PERSONALE E TESTIMONI ~------------=--=--




quali rinunciano di comune accordo all'assistenza

dei testimoni.--m--mom oo o Lo
PREMESS A~ ~ = =~ = = = = = = = m e e
I Signori Avv.Guido CRAVETTO e Avv.Daric CANDELLERO
~dichiarano che la costituzione che segue ha come
promotori i §ignori Anna Grey-Johnson, Michael
Pitts, ‘Denise Mabey e Sue Delafons, i gquali non
avendo potuto intervenire ,personalmente né rila-
sciare in tempo utile idonea procura per essere go-
gstituiti da un loro rappresentante, hanno dato man-
dato all'Avv.Dario Candellero di  intervenire nel-
ltatto di fondazione in nome proprio ma nell'inte-
resse di.essi mandanti,quale loro interposto fidu-
clario.--------mmmman o B i it B R

COSTITUZIONE- -~~~ e e

E' costitulta, tra 1 Signori Avv.Guido CRAVETTO e
Avv.Dario CANDELLERO{_'un'associazidne senza sCoOpo
di lucro, indipendente, aconfessionale e apartitica
che persegue esclusivamente finalitd di solidarieta
sociale mediante 1lo svolgimento'di assistenza so-
ciale, socio-sanitaria, di beneficienza, istruzione

e formazione a beneficio di soggetti non vedenti in

S




Titolo I -~ Disposizioni generali

Art. 1 Denominazlon@--—---==-===--==-oaaon oo

1.1 E* costituita col neome di Sight Savers Interna-
tional - Italia - Organizzazione non lucrativa di
utilitid sociale -~ Onlus (di seguito, S8SII o
1’Associazione) una associliazione senza scopo di lu-
cro, indipendente, ébonfessionale e apartitica che
persegue esclusivamente finalitd di solidarietd so-
ciale mediante lo svoigimento di assistenza socia-
le, socié—sanitaria, di beneficienza, istruzione e
formazione a beneficio di soggetti non vedenti in
paesi in via di sgviluppo. Sussistendo i requisiti
di legge, SSII utilizzera la locuzione "organizza-
zione non lucrativa di utilita sociale" o
1facronimo TONLUS! nella ‘ denominazione
dell’Agsociazione, nei suoi segni distintivi e nel-
le comunicazioni al pubblico.----------rrromneenan.
1.2 SSII € un'’emanazione di Sight Savers Interna-
tional - UK (d4di seguito,-SSIUK), organizzazione di
diritto inglese senza scope di lucro fopdata nel
1950 da Sir John Wilson, attiva sin da tale data
nella prevenzione e nella cura 'della cecita nei
paesi in via di sviluppo. SSII condivide i medesimi

ideali e persegue le medesime finalitd di SSIUK.---

Art. 2 Sede e s s e e e e o




Associazione ha sede legale in Torino (TO}, Via

De Sonnaz 19 e potra istituire sedi secondarie per

l’esercizio dell’attivitd statutaria su tutto il

territorio italiamo.---w---ommmm e

Art, 3 Durata e scioglimento anticipato-----ww---

3.1 L’Associazione ha durata fino al 31 dicembre
2100 e potrad ™ essere prorogata o. anticipatamente

sciolta, osservando le modalitd del presente Statu-

3.2 Oltre che nelle ipotesi previste dalla legge,
l’Associazione si scioglie quando sono: stati rag-
giunti o sono divenuti impossibili i fini per i
quali & stata costituita oppure guando il patrimo-
nio si riveli insufficiente al peréeguimento dei
fini statutari; ﬁell’eventmalité del verificarsi di
una causa di scioglimento legé}e o statutaria, il
Consiglio Direttivo propone all’Assemblea lo scio-
glimento dell’Associazione. ----ccmecoom oo
3.3 Lo scioglimento_dell’Associazione é delibera-
to dall’Assemblea in séduta straordinaria.
L’Assemblea che delibera lo scioglimento deve nomi-

nare i liguidatori, stabili?e le modalitd della 1i-
gquidazione e prevedere la devoluzione del patrimo-
nio residuo ad altre organizzazioni non lucrative

di pubblica utilitd, ivi inclusa SSTIUK, o a fini di
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pubblica utilita, sentito 1'orgénismo di

bre 1996, n. 662, salvo che una diversa destinazio-

ne sia imposta dalla legge.------=r---------soemens

Titolo IT - Finalitd dell’Associazione-----~-------

Art. 4 PFinalitd---------mmmom s e o
4.1 L’Associazione Bon ha scopo di lucro e perse-
gue esclusivamente finalipé di solidarietd sociale
mediante lo svolgimento di assistenza sociale, so-
cio-sanitaria, di beneficenza, istruzione e forma-
zione a.beneficio di soggetti non vedenti in paesi
in via di sviluppo.--=---r-----mmmm s s e s
4.2 In particolare, le finalita dell’Associazione
sono la promozione di misure‘per la prevenzione e
la cura della cecitda e 1l’educazione, la riabilita-
zione, l’esercitazione e 1’occupazione di soggetti
non vedenti in paesi in via di sviluppo, oltre alla
promozione della collaborazione fra organizzazioni
aventi finalitd istituzionali identiche o simili a
quelle di S8SII, ivi inclusa SSIUK. SSII non svolge-
rd attivitd diverse da quelle rivolte al persegui-
mento delle finalitd indicate, ad eccezione di
gquelle ad esse direttamente connesse.----=--»=-----
Art. 5 Strumenti-----------semmos e e

5.1 SSII utilizza in Italia ed all’estero tutti gli




all’art, 4; in partiéolaré, PUS = —mmmm o m e

u/; raccogliere fondi da destinare al finanziamento

delle proprie attivita, incluse le gquote di iscri-
zione all’Associazione, le donazioni e le contribu-
zioni da perséne fisiche o giuridiche pubbliche e
private od enti in genere, i finanziamenti di enti
pubblici e di organismi nazionali ed internaziona-
1li, le entrate derivanti dJda attivitd connesse a
gquelle istituzionali, i lasciti testamentari;------
- gestire le riserve finénziarie non immediatamente
necessarie .al perseguimento delle finalitd statuta-

rie, anche mediante investimenti in valori mobilia-

J - acquistare, prendere in locazione o leasing, co-

gtruire, mantenere e ristrutturare immobili, nonché

acquisgire diritti reali su di esgssi;---------=~~mn-""

" -~  programmare, sviluppare o finanziare ricerca

scientifica nel campo della scoperta delle cause,

=

- redigere, sviluppare o finanziare prcgrammi, pro-
getti, studi e ricerche nel campo della prevenzione
e cura della cecita e nel campo dell’educazione,

riabilitazione, esercitazione ed occupazione di
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- collaborare con agenzie delle Nazioni Unite, al-
tre organizzazioni internazionali governative e
non, enti, associazioni, istituzioni o guanti altri
perseguano gli stessi fini di 88II, ivi compresa
SSTUK, per il perseguimento in comune delle finali-
ta di SsII céme prev%ste nel presente Statuto;-----
~ costituire sezioni territoriali, allocare risorse
presso guegte ultime e perseguire e sviluppare per
il‘ tramite di gueste 1le finalita statutarie di
L A R R ; ———————————————————
- organizzare cbrsi di formazione non solo profes-

Y

gionall per 1la prevenzion¢ e cura della cecita e
per l’educazione, riabilitazione, esercitazione ed
occupazione di soggetti non vedenti, anche rivolti
al personale occupato presso la Pubblica Ammini-

strazione, organizzazioni non governative od altre

persone fisiche o giuridiche operanti in settori di

.~ - svolgere attivitd di comunicazione, promozione e

sensgibilizzazione delle finalitd ed attivitd di

5.2 I fondi raccolti da SS8IF ed ogni altra riser-
va finanziaria di S8SII, a qualungue titolo ottenu-

ta, i1 quali siano destinatl al perseguimento delle
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}inalita di SSII nei paesi in via di seviluppo in
conformitd con quanto previsto dal presente statu-
to, sono messi a disposizione di S8SIUK, affinché
guest’ultima provveda, con mezzi propri, ad indi-
rizzarli interamente e hel modo biﬁ efficiente al
perseguimento delle finalitd di S$SIT nei paesi in
via di svilﬁppo nei gquali SSIUK opera, sotto la vi-
gilanza di SSII stesSa.------==sc-meommmo .

Titolo ITT ~ I gocd ----ooommmmm e

Art. 6 Ammissione - Categorie di goci---~--u--o--

6.1 Il numero dei Soci & illimitato. Coloro che
condividono le finalitd di SS8II possono diventarne
Soci e portare il proprio contributo, secondo lé
disponibilitd e capacita di ciascuno, alle attivita
svolte da.SSII. —————————————————————————— _———~~——;~—
6.2 Le persone figiche e giuridiche, italiane o}
straniere,'possono diventare Soci dell’Associazione
con diritto ad un solo voto in Assembles.--——--—--—-o-
6.3 La quélita di Socio si acquista, dietro presen-
ﬁazioneldi apposita domanda scritta, a seguito di
provvedimento di ammissione da parte del éonsiglio
Direttivo. E’.necessario, per assumere la qgualita
di Socio, non avere interessi in contrasto con

quelli dell’Associazione. -----oe-mmooooo_L_____

Art. 7 Diritti ed obblighi dei SOGi-~w-c--o-o—me-
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7.1 Ogni Socio maggiorenne pud essere eletto
cariche associative ed ha 11 diritto di 'jpﬁo
nell’Assemblea, segnatamente, per eleggere gli or-
gani dell’Associazione, apﬁrovare e modificare -
1’Atto Costitutivo, lo Statuto ed eventuali regola-
menti, approvare i bilanci ed i rendiconti. Il ver-
gamento non crea aléri diritti di partecipazione.
La qualitd di Socio non & trasmissibile a terzi perx
atto fra vivi o per causa di morte.------v--e-en-ao-
7.2 L’adesione all’Associlazione in gualita di So-
cio & a tempo indeterminato. Oy U
7.3 Ciascun Socioc ha facolta di recedere dal rap-
porto associativo in qualunéue tempo dandone comui-
nicazione scritta al Consiglio Direttivo di 8S8II.
I} recesso ha efficacia decorrente dallo scadere
dell’annq solare in corso, purché sia comunicata
almeno tre mesi prima di tale scadenza. Altrimenti
ha efficacia decorrente dallo scadere dell’anno so-

lare successivo, in relazione al guale il Socio re-

cedente & tenuto a versare la relativa gquota asso-

7.4 Il Socio & tenuto a versare la guota agsocia-

tiva annuale minima entro il 31 dicembre di ciascun
SR A o ToEETEE

anno, compreso 1’anno in cui ha aderito

all’Associazione. Al mancato versamento entro il




uddetto termine seguird un invito formale a rego-
larizzare il pagamento della quota associativa en-
tro un termine non inferiore a quindici giorni dal
ricevimento dell’invito. Ii Socio in mora con il
pagamento della quota associativa non pud esercita-
re il diritto di voto in Assemblea. Il mancato
adempimento éll’invito a vergare la quota associa-
tiva annuale nel termine ivi egpressamente indicato

comporta la decadenza automatica dalla qualita di

7.5 Il Socio deve tenere un conportamento consono
alle finalitd di 8SII. Il Socio che tenga un com-
portamento in contrasto con le finalita di SSII o
comungque gravemente lesivo dell’immagine di S8SIIT

pud essere escluso dall’Associazione.-~-=--c-eooann

7.6 L’esclusione & deliberata dall’Assemblea, su
proposta del Consiglio Direttivo.-----memoooaaa o

7.7 L'attivita di Socio non da diritto ad alcun
compenso o retribuzione. L‘esercizio della facolté
di recesso od il provvedimento di esclusione non
fanno sorgere alcun diritto a ripetere quanto ver-

sato a titolo di quota associativa, né fanno sorge-

re alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione. -

Titolo IV - Gli organi dell’Associazione------c-c---

Art. 8 Indicazione degli Organi--------c-ceeo..
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Gli Organi dell’Associazione sono:

- 1/Assemblea;---------=-=-=m-mmommmn- e e

- 1l Congiglio Direttivo;------~=-v---moomme oo

Capo I . L'Assemblea----wwcmmoomm e
Art. 9 L'Assembleai ——————————————————————————————
9.1 L'Assemblea & 1’ organo sovrano
dell’Asgociazione. ~--------mocmmmm e
8.2 Tutti 1 Soci hanno diritto di partecipare

all’/®ssemblea. Ogni Socio, persona fisica o giuri-

dica, dispone di un solo voto.-------reeme- m———————
Art. 10 FUnZiond -~ me s e
10.1 L’ Assemblea ordinaria:-------=-«---ooommaooo

- ratifica i regolamenti eventualmente predisposti

dal Consiglioj=m---—m-mo oo e

- approva 1l bilancio annuale od 1l rendiconto e

- nomina i Membri del Consiglio Direttivo e ne sta-

bilisce il NUMErO; -~ - - - - -~ e

-~ delibera sulle proposte di esclusione dei Soci;--
- delibera gu tutti gli argomenti riservati alla
sua competenza dal presente Statuto o dalla legge o

sottoposti al suo esame da parte del Consiglio Di-

- 11 -
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10.2 L'Assémblea straordinaria delibexa sulle mo-
difiche del presente Statuto e dell’Atto Costituti-
vo, sul trasferimento della sede dell’Associazione,
sullo scioglimento di essa e sulla devoluzione
dell’eventuale patrimonio residuc.-----=-uc-connan_

Art, 11 Convocazione dell’Assemblea—--~-=—-c—ccmaouw-

i1.1 L’Assemblea ordinaria ha luogo almeno una
volta all’anno entro i centoventi giorni successivi
al termine di ciascun anno solare per

s Ll’approvazione del bilancic o del rendiconto annua-

11.2 L'Assemblea & convocata, in seduta ordinaria

© straordinaria, dal Congiglio Direttivo almeno

ﬁ\\\\
quindii£>giorni prima della data fissata mediante

comunicazione {a titolo egsemplificative, mediante
lettera, lettera raccomandata, telefax, posta elet-
tronica, ecc.) inviata a ciascun Socio contenente
'1’ordine del giorno, il luogo, la data e‘ 1tora
dell’adunanza, anche di un’eventuale seconda convo-
cazione. L’Assemblea dovrd altresi essere convocata

‘

se ne faccia richiesta wotivata almeno un decimo

dei 80Ce. —-- - L
11.3 L'Assemblea pud tenersi in Italia od
all’estero, purche in un paesge della UE .

- 12 -
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12.1 I’ Assemblea & presieduta dal Presidente od,
in caso di sua assenza od impedimento dal Vicepre-
gidente. Chi presieéé 1l’Assemblea nomina di volta
in volta un Segretario per la redazione del verbale
di Assemblea. I verbali dell’Assemblea devono esse-
re conservati in apposito libro dei verbali e reca-
re la firma congiunta di chi presiede 1’Assemblea e
del Segretario di turno,---------------como—wemm—ono
12.2 L’Assemblea ordinaria & regolarmente costi-
tuita se, in prima convocazione, & presente almeno
la maggioranza dei Soci. In seconda convocazione
l'Aséembléa & regolarmente costituita qualunque gia
il .nﬁmert> dei Soci intervenuti. Le deliberazioni
dell’Assemblea ordinaria sono assunte a maggioranza
dei voti deli presenti. Nelle deliberazioni concer-
nenti la.approvazione del bilancio o del rendiconto
annuale ed in quelle che riguaxrdano la loro respon-

v

sabilita, i Membri del Consiglio Direttivo non han-

T

no diritto di voto.---m-----omoooooooeee oo
12.3 L’ Assemblea straordinaria & regolarmente co-

stituita con la presenza di almeno tre guarti dei

- 13 -
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Le deliberazioni dell’Assemblea strao?dinaria
sono assunte a maggioranza dei presenti. Per deli-
berare lo scioglimento dell’Associazione e la devo-
luzione dell’eventuale patrimonio residuo occorre
il voto favorevole di almeno tre quarti dei Soci.--
12.4 Per la partecipazione all’Assemblea non sono
ammesse delegﬁe¢ ———————————————————————————————————

Capo IT - Il Comgiglio Direttive-------------------

Art. 13 Composgizione, durata, funzionamento------

13.1 L. Associazione & amministrata da un Consi-
glio Direttivo composto da un numerc di Membri va-
riabile, a discrezione dell’Assemblea, fra 3 e 5,

scelti fra i Soci maggiorenni di SSII se persone

=

figiche o fra\inlegali rappresentanti dei Soci se
persone giuridiche.------=--=-rm-r--——oom i m e
13.2 I Membri wvengono nominati la prima volta
dall’Atto Costitutiveo. Successivamente i‘Membri so-
no nominati dall’Assemblea tra una rosa di candida-
ti proposta dal Consiglio Direttivo e composta da
almeno 3 candidature. Ciascun Socio o legale rap-
presentante di Soci che siano persone giuridiche
pud proporre la propria céndidatura al Consiglio
Diretti%o per iscritto, senza con cié‘yincoiare il
Consiglior Direttivo nella scelta della xosa dei

candidabl.-=----- - - - - e s m oo — i m e m— o
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13.3 I Membri del Consiglioc Direttivo duranc

carica per un triennic e sono rieleggibili. Ogni
Membro del Consiglio Direttivo non pud durare in

carica per plﬁ di tre mandati consecut1v1 —————————

T B T e 2 e O

13.4 La carica di Membro del Consiglio Direttivo
non da diritto ad alcun compenso o retribuzione.---
13.5 i1 Consiglio:birettiyo si riun;sce almeno 2
volte per ogni anno solare su convocazione del Pre-
gidente mediante comunicazione (a titolo esemplifi-
cativo, mediante lettera, lettera raccomandata; te-
lefax, posta elettronica, ecc.) inviata a ciascun
Membro. Le riunioni del Consiglio Direttivo possono
svolgersi in Italia, all’estero purché in un paese
della UE. Le riunioni del Consiglio Direttivo pos-
sono altresi svolgersi wmediante videoconferenza o
consultazione scritta, secondo le wmodalita previste

da apposito regolamento.--«=-------oommmmooooomns e

- il

S e ey

13.6 Per la validitad delle deliberazioni del Con-
siglio deve essere presente la maggioranza dei Mémﬂ
bri. Le .deliberazioni vengono prese a maggioranza
dei presenti. In caso di parita, prevale il voto di
chi presiede la riunione,----=-------------ooooooo-
12,7 Nel caso in cul, per dimissioni o altre cau-

se, uno o pid Membri del Consiglio decadano

dall’incarico, il Consgiglio pud provvedere alla lo-

- 15 -
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P40 sostituzione, scegliendo di preferenza 1 primi

esclusi dalla delibera assembleare che ha nominato
il Consiglio Direttivo. Ove decada oltre la metad
dei Membri del Consiglio, i Membri rimanenti do-
vranno senza indﬁgio convocare L1/Assemblea perché

provveda alla nomina dei Membri necessari.---------

H
L

Art, 14 Funzioni--------=--mmmoommmm e m o e

11 Comsiglio & investito dei pid ampi poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria
dell’Associazione, sgpettandogli tutte le facolta
per il raggiungimento degli scopi dell’Associazione
che non siano dalla legge o dallo Statuto espressa-

mente riservate ad altri Organi. In particolare il

- determina la politica ed i criteri della comuni-
cazione e promozione dell’attivita e delle finalita

dell’Associazione, della raccolta di fondi e della

loro destinazione, in conformitd con quanto previ-

- tiene i rapporti con le organizzazioni nazionali

ed internazionali e con gli enti, associazioni ed

- 16 -




T AR RRT I TARY

i T e

- stabilisce l'ordiné del giorno dell’Assemblea;---

- gtabilisce le categorie dei Soci e la quota asso-

ciativa minima nonché l/entita d4di eventuali contri-

- acgetta e destina donazioni, lasciti, eredita ed

- redige il bilancio od il rendiconto annuale.--~--

Capo IIL - Il Presidente ed il Vicepresidente--~----

Art. 15 Nomiﬁa, durata, funzioni--------~---=u~--
15.1 Il Consiglio Direttivo elegge al proprio in-
terno il Presidente ed il Vicepresidente, i guali
sono pure, rispettivamente, Presidente e Vicepresi-
dente di 88II.-----rr-=-—m-so-o-msomo o oo me s m s
15.2 11 Presidente ed il Vicepresidente durano in
carica per un triennioc, salva cegsazione della ca-
rica di Membro del Congiglio Direttivo.-----=------

15.3 La carica di Presidente o Vicepresidente non

- 17 -




da diritto ad alcun compenso o retribuzione.-------
15.4 Il Presidente ha la rappresentanza anche in
giudizio e di fronte ai terzi dell’Associazione. Il
Pregsidente: -~ -~ m oo oLl
- presiede le riunioni del Consiglié Direttivo e

dell’Assemblea; =-==------cmmmm L
- svolge tutte le funzioni ad esso delegate dal
.- . . . P i o
Consiglio Direttivo; -----mmmeo oo
- predispone l’ordine del giorno e convoca le ri-
unioni del Consiglio Direttivo,----co-omuaoooLooo

15.5 In caso di assenza o img§§i@eq§q,“il Presi-

dente pud delegare le proprie attribuzioni al Vice-

Art. 16 Il Revigore dei Conti----—-—--- o _____.

l6.1 Il Revisore dei Conti & una persona figica
od una societd iscritti nel Registro dei Revisori
Contabili . ~coommmm e L
16.2 La revisione e la nomina dell'incaricato so-
no- rimesse alla decisione discrezionale
dell’Assemblea, la gquale determina anche il compen-
so. Il Revisore dei Conti ‘dura in carica tre eger-
cizi finanziari e 1’incarico pud essere rinnovato

per non piu di due volte. ------wmooon .l

16.3 Il Revisore dei Conti provvede al controllo

_18_.
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norme previste dal Codice Civile per le societaﬂdi
capitali che non fanno ricorso al mercato del capi-

tale di rischio.,-------=----omrro—omouom oo m s

Titolo V - Le risorse economiche----------==~-~--=---

Art. 17 Tndicazione delle risorse----~-------=-=-

Le risorse economiché dell’Associazione sono costi-

- contfibuti dello Stato, di enti o distituzioni
pubbliche nazionali ed internazionali;-----~-====--
- ogni altro tipo di entrata derivante dalle atti-
vita dell’Associazione o da attivitd connesse.-----

Art. 18 Patrimonio ed avanzi di gestione---------

711 patrimonio dell’Associazione & costituito da
tutti i beni mobili ed immobili di essa. Gli avanzi
di gestione sono destinati ai s&li scopi statuta-
riamente previsti, con esplicito divieto di distri-
buzione a Soci od a terzi. Eventuali avanzi di ge-

stione possono essere reinvestiti in quote di fondi
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cietarie, buoni del tesoro ed altre forme di inve-

stimento ritenute opportune dal Consiglio Diretti-

Art. 19 Divieto di distribuzione degli utili-----

B’ vietato distribuire, anche in modo indiretto,
fondi beni o servizi ail Soci ed a coloro i quali a

qualunque titolo operino per o nell’Associazione.--

Axt. 20 Esercizlo finanziardo------—-------~su=um-

20.1 L'esercizio finanziario ha inizio il 1° gen-
naio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Il Con-
siglio Direttivo deve redigere il bilancio od il
rendiconto annuale entro guattro mesi dalla chiusu-
ra dell’egercizio. —---- - o
20!2 Il bilancio od il rendi¢onto annuale devond
essere depositati presso la sede dell’Associazione
a digposizione dei Soci almeno quindici giorni pri-
ma dell’Assemblea convocata per 1’approvazione del

bilancio o del rendiconto annuale. ---—---—-mmcme=n

CLAUSOLA RICOGNITIVA-~ =~ mmmm = o mmmmm o e e e e

I nominati prowmotori entreranno nella compagine
gociale in luogo del fiduciario con la semplice di-

chiarazione di ratifica del suo operato {(atto co-

stitutivo dell'associazione e determinazioni orga-

- 20 -
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di cuil infra.--------~-=~-- -

Con l'adesione dell'ultimo fiduciante il fidu-
ciario cessera di far parte dell'associazione e ri-
marri sciolto dagli obblighi, oneri e responsabili-

ta connessi al compiﬁ'o da lui assolto.-~-----------

In deroga alle disposizioni statutarie i con-

* di istituire un Presidente interinale investito
dei Qoteri di gestione e di rappresentanza per com-
piere in ogni sede competente e nei confronti di
gualungue soggetto terzo, pubblico o privat;o, le
operazioni conseguenti alla costituzione delltente

e necegsarie all‘tavvio delle sue attivita istitu-

% di investire, inoltre, il Presidente, della fun-
zione di organo sociale deputato a ricevere le di-
chiarazioni di ratifica dei promotori di cui sté

detto, iscrivendone i nomi - nelltapposito libro

* di stabilire che entro sessanta giorni dall'esau-

rimento delle iscrizioni dei fondatori nel libro

-~ 21 -
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e{/©001 il Presidente convochi l'assemblea dei so-
ci per la nomina degli organi sociali.--------=-==~-

TRATTAMENTO TRIBUTARIO- -~ == === mrm == m oo m e o

Il presente atto costitutivo & esente da imposta di
bollo a norma dell'art,.27bis Tabella allegato B al
D.P.R. 26.10.1972 n.642 e goggetto ad imposta fissa

di registroc a norma dell'art.llbis D.P.R.

26.04.1986 N.L13L.~mmrmmommmmmmmemmmmee oo

Le spese di quest'atto e dipendenti sono a carico

dell'associazione.---~-----—-=n-mooo= S e

Atto da me letto ai Comparenti.------=-=-c-c--=--
Scritto a macchina ed a mano parte da me e parte

da persona di mia fiducia su ventidue pagine di sei

Dario CANDELLERO- - == <--mm— - mmmm s oo oo m e

notaio Mario Mazzola-----===wr---mommmm o e oo

Registrato a TORING 2° Ufficio delie Entrate il giorno
) - .
/A tno . Qa&:)j_{ al n"ic:g::ﬁi,i@sf_f_Eum :Lf—g?,"’i’r
Copia conforme all’'originale  firmato a mente di legge.

Torino, 14 D IC 2004 2
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