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———————————————————————— STATUTO —————-—mmmmmmmmm
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———————————————————— DISPOSIZIONI GENERALI -——-—-—————=—-—=---
Art. 1 - Origini, natura e denominazione -——————————————————--—
1. La Fondazione "Centro Lombardo per 1l'Incremernto della Iflo-
ro-orto-frutticoltura Scucla di Minoprio", di seguitc denomi-
nata Fondazicone, & stata costituita il 13 dicembre 1980 ed hai
| acquistato personalitd giuridica con decreto del Presidente |
; della Giunta regionale n. 4/R/81/LEG. del 15.05.1981. Essa

trae origine dal "Centro Lombardo per 1l'Incremento della flo-

ro—orto—frutticoltura Scuocla di Minoprio", costituite 1l
15.02.1962, su iniziativa della Cassa di Risparmio delle Pro—;
vincie Lombarde e del suo Presidente, Prof. Giordano Dell'A-
O, = e e e e

2. La Fondazione assume la denominazione di "Fondazione Minoc-
| prio Istituto Tecnico Superiore" per brevita "Fondazione Mi-
AEPELIG" : ~=—re=—r s — e s s e S e N S T T S e e e

3. La Fondazione & stata costituita dai seguenti enti che ne
rappresentano l'origine storica e giuridica: ————=———==———————=
Cassa di Risparmio delle Provincie Lombarde; —-—————-——==-—————--—
Ammirnistrazione Provinciale di Como [(€Q); =—==————=m-m—==—=====-
Amministrazione Provinciale di Varese [(VA); ——m-—-——=s—=—==——-
Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di
Como (CO); ———————— e e e

Camera di Commercio, Industria, Artigianato = Agricoltura di
Varegse (VA); ——=——————mmm e e e e e e

Comune di Vertemate con Minopric (CQ). —-————-=—=—————————————=
4. A seguito del processo di ristrutturazione della Cassa di

Risparmio delle Provincie Lombarde, attuate in wvirti della

legge 30 luglio 1990 n. 218 e del Decreto Legislative 20 no-

vembre 1990 n. 356, competono ora alla Fondazione Cassa di |
Risparmio delle Provincie Lombarde 1 diritti spettanti allaj
Cassa di Risparmio in ordine alla designazione deil propri:
rappresentanti in seno alla Fondazione. —-—————————————————————
Art: 2 — Sede ~————————m s e memmm e oo s T T S T T S T T

1. La Fondazione ha sede legale in Minoprio, Viale Raimondi,
54, Wértemate con Minoprloy —-——=————————r—rr——corm——ma—————m——

BEE: 3~ BO0R0: e e e e e e e e e e

1. Ispirandosi alle originarie finalita e in sintonia con la
programmazione comunitaria, nazionale e regionale, la Fonda-
zione si propone di contribuire allo sviluppo del settore a-
gricolo e in particolare orto-floro-frutticolo, del vivaismo
e del giardinaggio, allo sviluppo e diffusione delle tecniche
di gestione e protezione del verde ambientale nonché, attra-
verso l'attivitda formativa ed il supportc diretto al settore
al miglicramento del prodotti, dei processi produttivi e dei
sistemi di gestigne. —————r——m—— e m e e e e e e

2. In particolare, la Fondazione si avvale della propri

Scuola di Formazione, del proprio Istituto di istruzione se-

condaria per 1'Agricecltura "Giordano dell'Amore" e delle|




-

strutture di sperimentazione e ricerca per favorire e per
sviluppare, nelle suindicate materie, la formazione tecni

A
manageriale nonché 1la ricerca, la sperimentazione, 1'assi-
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stenza tecnica,; la divulgazione & 1 servi
3. A tal fine la Fondazione promuove e gestisce attivita ine-
Fentl: —mmmm e

- Istruzione secondaria superiore; ————————————m

- PFormazione professionale; -————=--mmmm—m—————

- Formazione SUPEriore; ——=———mmmm s

- Formazione continua e permanente; -—————————————————on___

- Bervizl per l'impiego; ——————————m—mm——

= Ricerca, sperimentazione consulenza, assistenza tecnica e
servizi alle aziende, agli enti pubblici e agli operatori del
settore agricolc e ambientale; ———————-m—mmm o

- Studi ambientali relativi alla progettazione, realizzazione
e riqualificazione di opere a verde pubblico commissionati da
entl pubblici e privati, anche in raccordo con le imprese del
Settore; ———mmmm e

- Allestimentc e mantenimento di gollezionl wvegetali, anche
di specie autoctone e di particolare interesse regionale, a
scope di conservazione del germoplasma, di studio e sperimen-
tazione, di divulgazione e di didattica; ———————————ccmmmeo
- Editoria e convegnistica dirette all'informazione ed alla
divulgazione in campo agricolo ed ambientale; -———~——==—m————-c
- FEducazione ambientale e agroalimentare rivolta a scolare-
sche e alla cittadinanza; --————=—=————=—mmmmm—m———mme o

- Gestione del patrimonic regionale affidato in comodatoc an-
che al fine di favorire la conoscenza e il rispetto dell'am-
biente e del verde pubblico., ————=——-———

4. In relazione alle priorita strategiche per le sviluppoc e-
conomico del Paese e negli ambiti e secondo le priorita indi-
cati dalla programmazione regionale, la Fondazione persegue
le finalitd di promuovere la diffusione della cultura tecnica
e scientifica e di sostenere le misure per lo sviluppo del-
l'economia e le politiche attive del lavoro. ——————=——=—————o_
5. La Fondazione opera con i seguenti obiettivi: ——————e—sseeao
- assicurare, con continuita, l'offerta di tecnici superiori
a livello post-secondario in relazione a figure che risponda-
no alla domanda proveniente dal mondo del lavoro pubblico e
privato in relazione al settore di riferimento sopra indicato;
- sostenere l‘integ;azione tra i sistemi di istruzione, for-
mazione e lavoro, con particolare riferimento ai poli tecni-
co-professionali di cui all'art. 13 comma 2 della Legge 2 a-
prile 2007 n. 40, per diffondere la cultura tecnica e scien-
tifica; ———mm—mm e

- sostenere le misure per l'innovazione e il trasferimento
tecnologico alle piccole e medie imprese; —————————e———————oo—
- diffondere la cultura tecnica e scientifica e promuovere

l'orientamento dei giovani e delle loro famiglie wverso le

professioni tecniche; ------oeooo oo




- Stabilire organici rapporti con 1 fondi interprofessionali
per la formazione continua dei laveratori. ——————————=c——-——-—-==

. Per la realizzazione delle proprie finalita distituzionali,

(03]

la Fondazione pud stabilire collaborazioni congiunte con al-

T

ri istituti di ricerca e di formazione, italianl e stranie-
ri, con organismi nazionali e internazionali nonché& con gual-
sivoglia altro operatore pubblico o privato, anche in vista
della partecipazione a progetti di ricerca, formazione e di-
vulgazione nazionale, internazicnale e della U.E.. ————=—————n
7. La Fondazione non persegue scopo di lucro. Pud tuttavia
complere ogni attivitad commerciale e finanziaria, sempre che
sia funzionale alle proprie esigenze gestionali ovvero sia
strumentale al conseguimento dei fini istituzionali, purche

le medesime non assumano carattere di prevalenza rispetzo al-

l'attivitda principale, stante la natura non lucrativa

v
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1'ente. Pud altresl possedere partecipazioni nel capitale

socleta, di consorzi e di enti operanti nelle materie di co-

b L R e . o e e e e S o8 o S S s

Art. 4 - Fondatori successivi - —————————————————————————o-_o_
1. Possono divenire successivamente Fondatori a segulto di|
delibera del Consiglic di Amministrazione, le persone fisiche

e giuridiche, pubbliche o private, gli enti e le asscciazioni
che condividende le finalita istituzionali concorra al patri-
monio della Fondazione nelle forme e nella misura determinata
nel minimo dal Consiglico di Amministrazione. =--—-———————————-——-
Art. 5 — Partecipanti —-—-———————sssm e
1. Ottengono la qualifica di partecipanti, a seguito di deli-
bera del Consiglic di Amministrazione, le persone fisiche e
giuridiche, pubbliche o private, gli enti e le associazioni
che contribuiscono agli scopi della Fondazione: —--————-—-———————-
- con conferimenti in denarc in misura non inferiore a gquella
stabilita annualmente dal Consiglio di Amministrazione; ------
- con l'attribuzione di beni, materiali e immateriali e ser=|
VizZi; —— e s
- con attivita professionali e di collaborazione di partico-
lare rilievo., ———mmmmmmm oo
Art. 6 - Patrimonio ——————-———mmmmm
1. T1 patrimonio della Fondazione & costituito: —-———=————————
- dal fondo di dotazione; ———————————mmmmmmmmm
- dal complesso del beni mobili, immobili e attrezzature a
qualsiasi titolo acquisiti. —————m—mommmmommmm e
Esso si incrementa per effetto di: =——==—meemmmmm oo
- conferimenti da parte di Enti con espressa destinazions a
patrimonio; ————=——
- liberalita sia in denaro sia in beni mobili o immobili; ----
- residui di gestione non utilizzati e non trasferiti ad e-
sercizi successivi; ———mmmmmmmmm e~
- fondi di riserva costituiti con eventuali avanzi di gestio-
D, — e

Art. 7 — Entrate finanziarie --—-—————-—————————————————




= . . - . . . . = 0
1. La Fondazione realizza i propri fini istituzionali & pi

rov

| vede al fabbisogno delle proprie necessitd gesticnali attra-
- rendite e proventi ricavati dalla gestione del patrimonio; -
‘f avanzi di gestione non espressamente destinati ad incremen-
to del patrimonio; =———m—mmcomm—mm

- elargizioni e contributi disposti da soggetti privati o en-

‘ti pubblici e non destinati ad incremento del patrimonic; ——--—

- ricavi dalla wvendita di prodotti florc-erto-frutticoli sia

‘propri Che di terzl; ——Srssmmmmmrom o s e e

- ricavi da consulenze e Servizi; =——--—---——-—eeo_

- proventi da manifestazioni divulgative e promozionali; —-----
- rette scolastiche ed introiti per 1la partecipazione .a corsi

di formazione e seminari. ————--emmemm——o

| Art. B8 - Organi ———=-—--——
| 1. Gli organi della Fondazione SONO: ——-—————-m oo _____
= il Consiglic di Amministrazione; —--—————-—e—cooeo ______
= 11 Presidente; ==—--o———mmmmmmm
= il Collegio dei Revisori legali dei conti; =————-——ee ____
= 1'Assemblea Generale; -———————————m——-——e o __
= 1l Comitato Teeniceo Selentifict, ———————eesmm—oummeoo ___
2. Tutti gli organi duranoc in carica tre (3) esercizi & sca-
dono con l'approvazione del bilancio consuntivo relative al-
l'ultimo esercizio del loro mandato e, comungue, fino alla
data di insediamento del nuovo organo. I componenti di tali |
organi possono essere riconfermati ., —————————ooeommmmo______
Art. 9 - Consiglio di Amministrazione —--—-———-——-—cco—o______
1. La Fondazione & amministrata da un Consiglic di Ammini-
strazione composto da cinque (5) membri, compreso il Presi-
dente, cosl nominati: ————---oommm
- due (2) dalla Giunta della Regione Lombardia; ——-—————————0—o
— due (2) dalla Fondazione Cariplo; ==-—=—=—————eomoooo o ___
- uno (1) dall'Assemblea Generale. —--——==———oooooo o ________
2. I Censiglieri nominati sono convocati dal Presidente u-
scente 1in carica, entro guindici (15) giorni dall'ultima co-
municazione di nomina dei Consiglieri stessi da parte dei
soggetti competenti. Preso atto delle nomine, il Consiglio si
ldsedia = nominag il U PrEgTdefe, ————=—————wemsmeweae
3. In caso di cessazione dalla carica per morte, dimissioni o
altre cause, il soggetto cui & conferito il potere di nomina
provvede alla sostituzione del Consigliere cessato. —————————_
4. Il Consigliere nominato restera in carica per il tempo in
cui avrebbe dovuto rimanervi quello sostituite. ——-———————nno
5. Gli enti cui spetta la nomina e 1'Assemblea Generale, cia-
scuno per il numero dei Consiglieri ad essi attribuito, prov-
vedono alla conferma o alla sostituzione dei medesimi entro 1

trenta (30) giorni antecedenti la data di scadenza dell'Orga-

DO, o e e e
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Art. 10 - Funzionamento del Consiglio —--——————====—————c_____ ‘
1. Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente

‘ o da chi ne fa le veci, ogni qualvolta il Presidente stesso

‘ lo ritenga opportuno o ne faccia richiesta la maggioranza deil
Consiglieri con domanda scritta contenente 1'indicazione de—‘

gli argomenti da trattare. -————————mmmmmm

‘2. L'avviso di convocazions, contenente 1'ordine del giorno,
la data, la sede e 1'ora fissati, & inviato almeno cingue (9)
giorni liberi prima dell'adunanza, al recapito indicatoc da
ciascun Consigliere. In caso di urgenza, la comunicazione
potra essere eseguita a mezzo telefax o posta elettronica, da
ineltrarsi ventiguattro (24) ore prima della seduta. —--———--———-
3. Le adunanze, presiedute dal Presidente o da chi lo sosti-
tuisce, sono valide, in prima convecazicne, con la presenza

della maggioranza dei Consiglieri in carica e le deliberazio-

ni sono prese a maggioranza assoluta di voti dei presenti, e-
‘sclusi dal computo gli astenuti. In seconda convocazione con
l'intervento di un terzo (1/3) dei componenti e le delibera-

zioni sono assunte col voto favorevole della magglioranza dei

presenti. In entrambi 1 casi, a parita di voti, prevale nelle

votazioni a scrutinio palese, il voto del Presidente o di chi
presiede 1'adunanza. In gquelle a scrutinio segreto la propo-

sta s'intende non approvata. ——————-—m-mmmm—

‘4. Alle adunanze partecipano i componenti del Collegio dei
| Revisori legali dei conti, il Segretario, che redige il wver-
bale e lo sottoscrive unitamente al Presidente, nonché il Di-
rettore Generale con funzioni consultive o propositive. L'as-
senza del Consigliere da tre (3) sedute del Consiglio viene
segnalata all'ente dallo stesso rappresentato c¢he nel caso
pud anche provvedere alla sostituzione., =—-—-——————————— oo ___
Art. 11 - Attribuzioni del Consiglio di Amministrazione ---——-—

1. Tl Consiglio di Amministrazicne & l'organo che, su propo-

sta del Presidente, determina gli indirizzi di amministrazio-
ne della Fondazione e ne verifica la relativa attuazione. —-——-
2. Spetta, in particolare, al Consiglic di Amministrazione
deliberare in ordine a: ——=—==—ccommmmeme

a. nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione,
legale rappresentante della Fondazione, e del Vice Presiden-
te, designati secondo le modalita di cui al successivo art.
12, comma 1; ———-—mmmmmmm e

b. modificazioni statutarie; =————-——ommmmem o _

C. approvazione del Bilancio preventivo e del Bilancioc con-
suntivo, nonché delle relative relazioni; —--—-———————m———me————_
d. nomina e revoca del Direttore Generale della Fondazione e
determinazione del relativo contratto; =—--—-—————————c—me—mmoe
€. insediamento del Collegioc dei Revisori legali dei conti
nominato con le modalitd di cui all'art. 14 comma 1; ————————v
f. nomina del Comitato Tecnico Scientifico; =————————————meee——

g. determinazione del compenso spettante ai componenti gli

| ©rgani collegiali di cui all'art. 8, nel rispetto delle norme |




di Leggéivigenti; ————————————————————————————————————————————

h. costituziene in giudizio e promozione di azioni legali; ---
i. estinzione della Fondazione, devoluzionse del patrimonio
residuc e nomina del ligquidatere; ————-———————rmm—mrm—o

j. determinazione dei criteri per l'attribuzione della guali-
fica di Fondatori successivi e Partecipanti; --———-——---—-—-oeo—
. accettazione di lasciti, donazioni ed elargizieni, ferme

estando le formalitda prescritte dalla Legge; —-—---—--———-————=-

o

acquisto e dismissione di beni immobili e patrimoniali; —
m. assunzione di mutuli a lungo o medio termine; —————-—--—=——-
n. assunzione di partecipazioni in altri enti e/o Sociszta a-
venti oggetto analogo, o affine o comunque connessc a guello
e L e o S e e R A S

0. costituzione di garanzie ipotecarie o prestazicne di fide-
jugsioni nellinteresse di ferzly —————r————sr
p. determinazione della struttura organizzativa, criteri e
indirizzi in materia di risorse umane; —-—-—-————=-———-—-------—--
g. individuazione del CCNL da applicare al personals; —--—---—---
r. disciplina dei servizi erogati e delle ta

fruizione dei servizi della Fondaziong; -—-——===——=—s——s————m——==
s. individuazione dei Progetti operativi per l'attivazions di
nuovi servizi od interventi rispetto a guelli esistenti; —--————
t. conferimento di eventuali deleghe di funzioni sia al Pre-
sidente, sia al singeli componenti il Consiglie stesse, o al|

Direttore Generale, mnei limiti dindividuati con propria deli-

| berazione assunta e depositata nelle forme di Legge. -———————-

3. Le deliberazioni del Consiglic di Amministrazione risul-
tane dai wverbali sottoscritti dal Presidente e dal Segretari
della seduta e sono trascritte nel "Libro dei wverbali e delle |
adunanze del Consiglio di Amministrazione" tenutc a norma del
Diritho SBCletarip. s e S e e
Art. 12 - Presidente e Vice Presidente ---— - ———-——
1. Il Presidente e 1l Vice Presidente del Consiglioc di Ammi-

nistrazione sono nominati dal Consiglio di Amministrazione,

| tra 1 wcomponenti del Consiglio con un ecriterio di rotazione

sulla base delle indicazioni di Regione Lombardia e Fondazio-
ne Cariplo. =———— - e

2. Spetta al Presidente: ——————————— s

a. la rappresentanza istituzionale dell'ente in ogni sede e
ad ogni livello, con esclusione dell’attivita gestionale di
competenza del Direttore Generale; —-——————————————s—m——mmmmn
b. la rappresentanza legale dell'ente in ogni stato e grado
del giudizio con potere di promucvere azioni giudiziarie e
nomina dei legali; —-—----——————————-oommm

c. la presidenza e la convocazione del Consiglio di Ammini-
strazione e degli organi dell'ente sulla base delle indica-
zioni statutarie, nonché la definizione dell’ordine del gior-
ne delle relative sedute; “s———c—mm———rmommm e

d. l'iniziativa di proposta delle deliberazioni di spettanza

del Consiglioco di Amministrazione, esercitata congiuntamente




1. 1%47Comitato Tecnico-scientifico formula proposte e p@zgri

al Direttore Generale nei casi previsti dal presente Statuto; |
e. l'esercizio di ogni altra funzione che non sia espressa—‘
mente riservata al Consiglio di Amministrazione e al Diretto- |

re Generale dal preseéente Statuto e/c dalla Legge; ——---remmao

3. In caso di assenza o di impedimento del Presidente, le!

funzioni ad esso spettanti sono svolte dal Vice Presidente

ovvero, 1in assenza o impedimento anche di guesto, dal Consi-
gliere pil anziano nella carica, ovvero dal pit anzianc di
B, ‘
Art. 13 - Collegio dei Revisori legali dei conti ------—--———-—
1. Il Collegio dei Revisori legali dei conti & composto dal

tre (3) Revisori legali dei conti tutti regolarmente iscritti

al Registro, cosl nominati: ~—=-——————mmmmmmm
uno (1) dal Consiglio Regionale della Lombardia; --—------—--- ‘
une (1) dalla Fendaziohe Cariplo; ——————s—m—mmm—coomcoo o ___
uno (1) dall'Assemblea Generale, ——————————ommmmmmm oo __
Il Consiglic di Amministrazione preso atto delle nemine ef—l
fettuate, insedia il Collegio. T componenti del Collegio no- |
minsne gl leoro intertic il PREHIHONES, —————semommcoemnmn _

2. I componenti del Collegio assistono alle adunanze del Con—i
siglio di Amministrazione. ————————-m———— o ____

3. Compete al Collegio dei Revisori legali del contl ogni po-
tere di controlle amministrative e contabile sull'attivita

della Fondazione, nonché la revisione legale dei conti. —----—

L'Organo puo in gualsiasi momento procedere ad atti di ispe-
zione e controllo, nonche chiedere notizie sull'andamento
delle operazioni della Fondazione o su determinati affari. ---

4. In caso di cessazione dalla carica per morte, dimissioni o
altre cause, il soggetto cul & conferito il potere di nomina |
provvede alla sostituzione del Revisore cessato. I1 Revisore
nominato restera in carica per il tempo in cui avrebbe dovuto
Figenerwd guells. SBBLICHIED: ————— =it e

Art. 14 - Assemblea Generale —-——————————————moeoooooo o ___

1. L'Assemblea Generale & costituita dai Fondatori, Fondato-
¥l successivi e Partecipanti, si riunisce almeno wuna vwvolta
all'anno ed & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione. ———e——— o

2. All'Assemblea generale spetta 1l compito di: —————————_
- formulare pareri sui progetti di gestione, suil bilanci pre-
ventivi della Fondazione e su proposte per le attivita da
svolgere; ———mmmmm e

- eleggere un (1) membro del Consiglic di Amministrazione ed
un componente del Collegio dei Revisori legali dei conti,
nonché un membro della Giunta Esecutiva dell'Istituto Tecnico
Superiore Fondazione Minopric. Tali nomine sono assunte a
maggioranza di voti degli intervenuti all'adunanza. —---—-—————

Art. 15 - Comitato Tecnico Scientifico —-—————————mme___




al Consiglio di Amministrazione in grdine ai programmi e alle

scientifici dei piani delle attivita., -———-=——-——m—ommmmn—— -
2. 1 suol componenti, nominati nel numerc massimo stabilito
dal Consiglio di Amministrazione tra persone particolarmente
| gualificate nel settore d'interesse della Fondazione, restano
in carica per un triennioc. ——=———=-————mme o

L'incarico pud cessare per dimissioni, incompatibilita o re-

G & T o o e o e S e e e e e e e e i S S e
Art. 16 - Compensi e rimborso spese dei componenti gli organi
colleglali e e e R e e e S S R R

1. Al componenti degli organi collegiali di cui all'art. B8

potranno essere corrisposti, nei 1limiti previsti dalle Leggi
vigenti in materia, compensi determinati dal Censiglio di Am-
ministrazione. E' consentite, altresi, il rimborso delle spe-
se& sostenute per 1'esercizio delle funzioni connesse con 1l'e-
spletamente del relativo mandato. ———=—=—m——m——mm e

————————————————————————— TITOLO III —==--—————————m—mmoo
——————————————— GESTIONE CONTABILITA' E BILANCI —---—-————————
Art. 17 — Personale ——————sss s o i s s S S i S

1. La Feondazione si avvale di perscnale assuntoc con contratti

di lavoroc subordinate, anche a tempo parziale e/o a tempo de-
terminato o con centratti secondo la normativa vigente. --—----
Art. 18 - Direttore Generale -————————=———— "~
1. Il Direttore Generale della Fondazione, nominate dal Con-
' siglio di Amministrazione su proposta del Presidente della

Fondazione, deve possedere una comprovata e rilevante espe-

determinato il relativo contratto. -———————————mm

2. L'incarico di Direttore Generale della Fondazione ha dura-
ta pari a tre (3) anni rinnovabili e comungue ceincidente con

quella del Consiglio di Amministrazione; in tutei i casi di
scadenza del Consiglic di Amministrazione le funzioni gestio-
nali del Direttore Generale sono prorogate sino all'insedia-
mente del nuovo organo e comungue sino alla nomina del nuovo
Direttore Generale. ————————mmmmm e -

‘3. Su proposta del Presidente, il Consiglio di Amministrazio-
ne pud revocare dall'incarico il Direttore Generale niei casi
di grave violazione di Legge e/o dello Statuto. -———————===-—--—
4. In ogni altro caso, e con le medesime procedure di cui al
comma precedente, 11 Consiglio di Amministrazione pud delibe-

rare la risoluzione consensuale dell'incarico di Direttore

Generale. ————m e

5. Il Direttore Generale & responsabile della gestione della

Fondazione sulla base delle linee generali stabilite dal Con-
siglio di Amministrazione; provvede in particolare: alla di-
rezione degli uffici e dei servizi, alla gestione amministra-
tiva, finanziaria e tecnica, con autonomi poteri di spesa,

alla organizzazione delle risorse umane, strumentali e di

rienza amministrativa e gestionale; con tale atto & altresi

attivita della Fondazione e definisce gli aspetti tecnicl e

AEontrollo, rendicontando semestralmente al Consiglio di Ammi-



nistrazione 1'eser delle proprie deleghe. ———————-e—__ ‘

-

cizi
€. Spettano al Direttore Generale tutti 3 cempiti, compresa

l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che i

m—
pegnano la Fondazicne verse 1'esterno, fatti salvi guelli che
espressamente la Legge o lo statuto riservano agli Organi di
governe della Fondazione. ——-—-—-mmmmmmmmmme oo

7. AL Direttore Generale sono attribuiti, altresl tutti i‘
compiti di attuazione degli oblettivi e dei programmi defini-
ti con gli atti di indirizzo adottati dal Consiglic di Ammi-
nistrazione, tra i quali, in particolare; ——-—————cscecceoo___
a. predisposizione, di concertoc con il Presidente, di even-
teali modifiohs STEEUEAFTIES —~esmommeem e e s e
b. predisposizione, congiuntamente al Presidente, del Bilan-
cio preventivo e consuntive, nonché delle relative relazioni;

c. istruttoria e predisposizione di tutte le deliberazioni
del Consiglio di Amministrazione e atti del Presidente; ---—---

d. proposta di struttura organizzativa, indirizzi e criteri

in materia Wi risorse umane; -——=——s—emsmewecooeooo

&. gestione di tutto il personale; —————=——co—eeee . __
I'. rappresentanza della parte datoriale in tutte l& contrat-
tazioni e concertazioni sindacali e aziendali e negli even-
tuall contenziosi con dipendenti e erganizzazioni sindacali;

g. esercizio del potere disciplinare; —==-——c-c—cmmeeo________
h. stipulazioéne di tutti i centratti, convenzioni e atti a
rilevensa WOLEENE WSLIMEALE ————me——meessseesame e

1. supervisione dell’ordinazione di tutte le spese per acqui-
ste di beni e servizi ed esecuzioni lavori; ————cce——ee o __
J. affidamento di incarichi professionali e/o di consulenza; -
k. propesta di progetti operativi per 1l'attivazione di nuovi
esercizi od interventi rispetto a quelli esistenti; —-—-—————n
1. definizione della politica per la qualita e delle modalita
di controllo interno in attuazione della normativa wvigente. --
8. Il Direttore Generale partecipa alle riunioni del Consi-
glio di Amministrazione e del Comitato Tecnico Scientifico
con funzioni consultive o propositive. —————mmmm—
9. In caso di assenza o impedimento le funzioni del Direttore
possono essere delegate ad un respensabile di settore della
Fondazione individuato dal Direttore Generale stesso di con-
certo con il Presidente. —-—---————mmm—m oo _______

Art. 19 - Struttura operativa =—-——-———=—o———eeoeeooo

1. La Fondazione si avvale di una struttura operativa, fun-
zionale e strumentale alle proprie necessita istituzionali,
articolata come approvato dal Consiglio di Amministrazione su
proposta del Direttore Generale. —————=————emeee o ______

2. A ciascun settore & prepostc un responsabile nominato dal
Consiglio di Amministrazione, su proposta del Direttore Gene-—
FAlE. S tor e S e

3. Al fine della realizzazione delle attivita di Istituto
Tecnico Superiore di cui al DPCM 25/1/2008 & istituito nel-

l'qggito della Fondazione 1la struttura autonoma "Istituto




| vita. Il fondo di gestione della struttura & costituito da o-

Tecnico Superiore Fondazione Minoprio per le nuove tecnologile

[}

i per 1l made in Italy" le cul modalita di funzionamsnto sono

el el D A, e e e e e e e e e i

Art. 20 - Contabilita e bilanci -—————————-——=——-———-—-—-—-———-—-—-———
1. L'esercizioc finanziario della Fondazione ha inizio i1 1°
gennaic e termina il 31 dicembre di ciascun anno. --—-=—==——-—-—--
2. Entro 11 30 novembre di ogni anno 1l Consiglio di Ammini-
strazione approva il bilancio preventivo. Il bilancio preven-— |
tivo elenca dettagliatamente lo stato delle riscerse, le en—;
trate e le spese previste, le quali vengono definite analiti-
camente in rapporto ai fabbisogni necessari al perseguimento
delle fimalstd dellas Fondamiong, Sor—mmssonusmsnt e inmamemise e
3. Entro quattro (4) mesi dalla chiusura dell'esercizie, il
Consiglic di Bmministrazione, wvista la relazione del Collegio
del Rewvisori legali dei conti, approva il bilancio consunti-
vo, sulla base di una relazione illustrativa circa 1'andamen-
to della gestione & le attivita perseguite dalla Fondazione. -

—————————————————————————— TITOLO IV ——— === m—————————————
——————— ISTITUTO TECNICO SUPERIORE FONDAZIONE MINOPRIQ -------=

Art. 21 - Scopl ————— T mT oo m e m

1. Per lo svolgimento delle attivita neon lucrative e la rea-
lizzazione delle finalita di Istituto Tecnico Superiore (ITS)
di cui all'art. 2 dell'allegatoc b) al DPCM 25/1/2008 recantei
le linee guida per la costituzione degli Istituti Tecnici Su-—|
periori, nell'ambito della Fondazione Minopric & istituita lai
struttura autonoma "Istituto Tecnico Superiore Fondazione Mi- |

noprio" afferente al settore di riferimento: nuove tecnologie

per 11 "made in Ttaly". Essa potra svolgere anche le attivita
strumentali previste dall'art. 3 del richiamatoc allegato b)

al BPCM 25/1/2008. ——mmm—mmmm st e e e e
2. La struttura €& dotata di autonomia organizzativa, contabi—l
Te, armiplstrativa e fufiziondlé. =oomss=stsa=ott oo o mt e
3. RAlla struttura & assegnato un fondo di dotazione di Euro
centomila (€ 100.000=) nonché 1l'usc delle strutture & delle

attrezzature necessarie allo svolgimento delle proprie atti-

gni eventuale provento, contributc, donazione o lascito de-
stinato all'attuazione dei suoi scopi; delle rendite e dail
proventi derivanti dal suo patrimonio e dalle sue attivita,
dai ricavi e dalle attivita proprie, accessorie, strumentali
e connesse. Le rendite e le risorse della struttura saranno
impiegate per il funzionamento di questa e per la realizza-
zione ded 5agi. SEUhl. —ommSsEresss s na s S saaS e a s anT T a s n T

4. L'esercizio finanziario della struttura ha inizio 11 1°
gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun anno. Entro il
mese di novembre il Consiglio di indirizzo della struttura
approva 1l bilancio di previsione dell'esercizio successivo
ed entro 11 30 aprile successivo, 11 conto consuntivo di
qielld Gecorsd: -———————mmrmemooem—ssmee T T T T T T T e T T T

5. Gli eventuali avanzi delle gestioni annuali dovranno es-




sere implegati per la ricostituzione del patrimonioc gyventual- |
saria a segulto della gestione annuale, prima che

mente neces
potenziamento delle attivita della struttura o per

per 11l
l'acquisto di beni strumentall per 1l'incremente o il miglie-
| ramento della sua attivita, esclusa gualsiasi altra destina-
ZIONEe., —mm

| 6. Sono organi propri della struttura il Consiglio di indi-
rizzo, la Giunta Esecutiva e il Presidente. —————————————on

Art. 22 — Consiglio di Indirizzo -———————=——=——=——=————=—————————__

1. Tl Consiglio di indirizze & l'organc al guale & riservata
la deliberazione degli atti essenziali alla vita della strut-
tura auteonoma ed al raggiungimento dei suoi scopi. ———————-——-
2. 81 compone in modo di assicurare la rappresentanza dei
scggetti dello standard organizzativoe minimo previsto dal
| DPCM 25 gennaic 2008 recante 1le linee guida per la costitu-
zicne degli Istituti Tecnici Superiori. ————————-—-m———

3. B' composto da: ——mmmmmm e

- 11 Dirigente scolastico pro tempore dell'Istituto Profes-
sionale per 1'Agricoltura e 1'Ambiente "Giordano Dell'Amoras"
| = 1l Dirigente della struttura formativa Fondaziocne Mincprio
accreditata dalla Regione; —-——————————rr———mmm—mm

— un rappresentante del Distrette Florovivaistico Alto Lom-
barde operante nel settore produttivo di riferimento dell'ITs;

- un rappresentante designato a turno fra le Province di Mi-
lano (MI), Varese (VA), Como (C0) e Lecce (LC), Socie fonda-
tricl; ——————mm

- un rappresentante designato a turno dalla Facolta di Agra-
ria dell'Universitd Statale di Milano (MI) e dalla Facolta di
Agraria dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Placenza
(PC); mmmmmmm e e

— un rappresentante designato dall'Ente di Formazione "GAL-
DUS "

| — un rappresentante designato dall'Ente di Formazione "CAPAC";
- un rappresentante designato dall'Istituto Professionale per
1'Agricoltura "VIFEFREDO PARETO"; ————-—mm———— e

~ 1l Presidente della Fondazione Minoprio che lo presiede. ---
La qualita di membro del Consiglio di indirizzo non & incom-
patibile con quello di membro della Giunta esecutiva. —----—-—-—-
4. Il Consiglio in particolare: —————————————m

- stabilisce le linee generali delle attivita dell'ITS Fonda-
zione Minoprie seconde un piano di durata triennale per il
perseguimento delle proprie finalitd; --———==————————————————__
- nomina due (2) componenti della Giunta esecutiva; ----—-————--
- approva 1l bilancio di previsione e il conto consuntivo
della struttura autonoma TITS predispcsto dalla Giunta esecu-
tiva; =——mmmmm e

- approva il regolamento di funzicnamento della struttura au-
tonoma ITS predisposto dalla Giunta esecutiva; —---———————-—————=
- delibera in ordine al patrimecnioc della struttura autonoma; -

| — individua 11 Revisore dei conti della struttura autonoma |




|nell‘ambito del Collegic dei Revisori legali dei conti previ-
| sto dall'art. 13 del presente statuto, —————————=rrmm———nea-
Art. 23 - Presidente --——-—-—-——--—-——--—— -

rigre Fondazione Minoprio per il made in Italy". Presiede il

Consiglio di Indirizzo e la Giunta esecutiva della struttura.

2. Cura le relazioni con gli enti, istituzioni, imprese, par-
ti sociali e altri organismi per instaurare rapporti di col-
laborazicne a sostegne delle attivita della struttura autono-
1 T i

Art. 24 - Giunta esecutiva ———-----—-m—Tom- oo ——

1. La Giunta esecutiva £ composta da cingue (5) membri di cui
due (2) scelti dal Consiglio di Indirizzo e uno (1) scelto
dall 'Assemblea Generale. Il Dirigente sceclastico pro tempore
dell'Istitute Professionale per 1'Agricoltura e 1'Ambiente
| "Giordanc Dell'Bmore" e un rappresentante degli enti locali
Soci fondateri della Fondazione fanno parte di diritto della
Giunta esecutiva, -—————--——— e mm oo

2. I membri della Giunta esecutiva, nominati sescondo gquanto
sopra previsto, durano in carica un triennioc e sono rieleggi-
bili, salvo revoca da parte dell'Organc che 1i ha nominati

prima della scadenza del mandato. —-—————————————————

siglio di indirizzo. ————=s——— s s

| porre al Consiglio di Indirizzo per l'approvazione. Provvede
a predisporre il regolamento di funzionamento ITS da sotto-
porre al Consiglio di indirizzo per l'approvazione. ----—-—---—-—-
Art. 25 - Comitato Tecnico Scientifico --————-—-------"----—-

1. La struttura autonoma "Istituto Tecnico Superiocre Fonda-
zione Minoprio" si avvale per le proprie attivita del Comita-
to Tecnico Scientifico gia previsto all'art. 15 del presente
SEEtIED. Ssssr e e e s e e s e O e e s

2. TI1 Comitato Tecnico Scientifico formula proposte e pareri
al Consiglio di Indirizzo in ordine ai programmi e alle atti-
vita ITS e definisce gli aspetti tecnici e scientifici dei
plawmi. di attivied: ==serosssss-osseniiooroomeassamsrnnansnonn

Art. 26 - Assemblea di partecipazione ---—-————--———————————————
1. L'Assemblea formula pareri consultivi e proposte sulle at-
tivita, programmi e obiettivi dell'Istituto Tecnico Superio-
re Fondazione Minoprio per il "made in Ttaly" ed elegge un
membro della Giunta Esecutiva della relativa struttura auto-
noma. Tali funzioni sono svolte dall'Assemblea Generale pre-

vista all'art. 14 del presenhte statuto. —-——————-———————————e——

Art. 27 - Revisore legale dei conti ——--——m-—mmmm———m i sl

1. Il Presidente della Fondazione Minoprio ha la rappresen—

tanza legale della struttura autonoma "Istituteo Tecnico Supe-

3. La Giunta esecutiva provvede all'amministrazione ordinaria
e straordinaria e alla gestione delle attivita ITS con crite—
ri di economicita, efficacia ed efficienza ai fini dell'at-

tuazione del piano triennale di attivita deliberato dal Con-|

4. La giunta esecutiva provvede a predisporre 1l bilancio|

preventive e 1l conto consuntivo delle attivita ITS da sotto-— |




| Art. 31 - Rinvio ————---mmm

| Axrt. 32 - Clausocla Arbitrale ———-————————ommmmcwces oo

1. Per l'esercizio delle funzidhi di cui all'art. 16 dell'al-
legato b) al DPCM 25/1/2008 la struttura autoncma ITS si av—‘
vale di un revisore individuato nell'ambito del Collegio dei
Revisori legali dei conti gia previsto all'art. 13 del pre-
sente statuto. -—--—veemmemm
Art. 28 - Compensi ——=—----mmmmme e
1. In relazione alle funzioni di componente il Consiglio di
indirizzo e Giunta esecutiva non sonoc previsti compensi. -—-----
—————————————————————————— TITOLO V —————————— o
————————————————————— DISPOSIZIONI FINALI -——————————————————~
Art. 29 - Modificazioni statutarie ———---—==—-omomm———
1. Le modificazioni al presente statutc sono deliberate dal
Consiglio di Amministrazione con la maggioranza assoluta dei
propri componenti in carica e sottoposte all'approvazione
dell'Autoritd competente. =-————————mmm—-——m oo
Art. 30 - Estinzione della Fondazione --————————————————————__
1. La Fondazicne si estingue qualora siano esauriti gli sco-
pi statutari owvvero se sia divenuta impossibile la lore rea-
lizzazione, L'estinzione & deliberata dal Consiglio di Ammi-
nistrazione e dichiarata dall'autorita competente a norma
dell'art. 27 Codice Civile., —====weoscooooooooo o
2. Esaurita la liguidazione, i beni e le attivita che resi-—
dueranno saranno devoluti ad associazioni o fondazioni chie |
perseguano finalita analoghe a quelle della Fondazione Mino-
prio ovverc secondo gquanto disposto dalle norme di Legge wvi-

e o e T

1. Per gquanto non espressamente riportate nello statuto si
intendono richiamate le norme del Codice Civile in tema di |

fondazioni private legalmente riconosciute. ———————————————__

1. Tutte le controversie relative al presente Statuto, com-
prese quelle inerenti la sua interpretazione, esecuzione e
validita sarannc deferite ad un Collegic Arpitrale di tre (3)
Arbitri, due (2) dei quali nominati da ciascuna parte e il
terzo, con funzione di Presidente, scelto congiuntamente dai
due (2) Arbitri. ————————m—— e

2. In caso di disaccordo il Presidente sara scelto dal Presi-
dente del Tribunale di competenza, al gquale spettera altresi
la nomina dell'eventuale Arbitro non designato dalle due (2)
Partl . = e

—————————————————————————— TITOLO VI —————=——==———m e
—————————————————— DISPOSIZIONI TRANSITORIE -—-—-—-———————————
Art. 33 - Fondatori successivi -——=--—————m-m——m——
1. I soggetti pubblici e privat;wche'awporma dei previgenti

. . pi L e . -
statuti esprimevano componenti” de Slgl%o di Amministra-

; . . ; e A . . w
Zione, sono immessi di dirjftto Fondatori successivi
3 = 4

nell'Assemblea Generale. A i e
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