STATUTO

DENOMINAZIONE E SEDE

At 1
£ costitulta la Associazione dergrrinatar CASSOCIAZIONE ROMANS PRO RWENTUTE TETTQ ™ SRLLLE,
cow sigls TARPITETTO QNLULS. UAssodiasions © attive dal 18 ugln 1853

Art, 2
Lasaoniazicne hig seds In Boma, Lungotevers Darte . 5.

FINALITA

&t 3

AGSISTENZA B ERUCAZIONE

Pagsuciazions st propons df intraprenderg iniziathve atle ad intenvenire st disagio minodie ¢ glovaniie,
privilegiandn le sspanisree of conorels e quotidianas condivisione,

Stopropone la promozions i esperienze per Facooglienza e i manoe sviluppo defle potenziality & pambird,
ragaszi & giovand con difficoltd soniall e familiar, nella convinrione che Pactoglienza o Padone edurativa
soscientements condotie possans dare un condritado importante affe soluzione & tall proddemi

art %

SPORT

Sroaavg 0 sport come monento df sggregarzione snciale, df educazions, 4l orescile & dl mpegne, wome
strumento di prevenzione, ¢ ha o scopo df permetters &l ragavd del terrfiorio 8 viere o spmt nome
mnenio & amiciziz & come ssparienza 4t festa, in cul sl sparimands § confrordn con fallyo ¢ § propel Bmitd,
st apprende B rispetin defle regole ¢ § gusto delfmpegno.

Art. &

FORMBZIONE

PUsssociarions he altrest ko scopo f formare sogoett! occupsti © distonupati, oo pankolarg, ne onon
ssciushes, riferiments per fo persone svantaggiate,

&t &

IMPEGND INTERNAZIGHALE

L'Assoniazione promudve progetit of asslstens, sport e formarione con partivolan: allsngione warse g
esigenze ded paest in via di sviluppe, anche attraverss e collaborazions con aitrl organisnd,

&{te ?

LAssociarions non b scopo o ucre, Bssa s fonds sullimpenne volontarin, gratulio ¢ contlun del suod
sramvibri fondats sulls convinzions ¢he # volontaristo, quands nor s mil sd intsresntl meramente
assistenziali ¢ suppinthd detie carene dudle strutture Bttuzionslt, abbis un glio valore di welimonianza,

STRUMENTI

&t B
UAssnciazions potra svolgers tutle le atiivith ritenute necessarie per # raggiungimentn defie proprie flnalita
stRusionati,



A tode esempiificativo & non esaustivg

«  promunve @ gestises comunitd familfan d acooglienes;

s provmuove o oresuits, Pstruzione e la fromazions individuale e di gruppn df soggettl svantaggistt
attraverss persorsl o sostegne & recupero scolestion, aviont di contrasio alls disperdone soolastics,
attivande colizboraziond con e souole e istiuerds bomse o studio o contribuatl g favore df studentd
syaniagagiati;

»  promuove Pintegrazione & otrsornunBan attraverso i soolarzazinne ¢ interventt & sostegne o
socializeantt o favors def nucte! farrdiiag, del singoll & delle comunits;

v promuove e organizza, anche i collsboradione con sltre assoclaziond, s formacions, b crexcita e b
torapta individuale e & gruppo atlraverse diverse forme ot espressions artistios;

e custituisne e noording pircodi villaggl, ntegrati nef teritorin che B ciroovade, dove convivano Comitd ¢
fantigie sHsponibifl alWaperiurs, potendo offrire risposte ditfersnziste e piU midrate of ospltalits, alle
diverse zeigens del disaging

»  promuove o partecipg come ool a conperative & solideristd soiale finglizzate allinseriento fpvorativo
delfe persons in Gifficoitd, nelle convingione che # lavorn & un elements fondamentate & integrazione
sociate;

s organis attivith sparimentall, di studio = di sensibilizzazione suf problemt deflamarginarione;

»  gestisce centil e organizza corsd d formarione ed aggioramento per giovant, lavorator! svantaguiatt ed
aftre categnrie debolf st mercaty del favore, anche iy prospettive df un fors inserirsento in aooperative
secivly

»  svolge ativith df addestramento, quelifivazions, perferionaments ¢ orisntaments scolastion afo
professionale;

s provudeve ¢ reslizra viverche, studi, althitd di donumentarions pelfambiio del setlort nad qualh upers,
promuove ja collaboraziong con gif Entl Pubblial per i raggiungiments degh scogd sociall

« omardiza, nccasionalmente, eventi sportivi, culturall, ricreathd, feste, manifestariont, tomed, glochi
anche da tavolo gfo a carts, i compresa Pattivita di sorministrazione d alimenti e bovands, & solt find
g racendie of fonff & cempre a vardaggio eschlusive del'assodiarzinne;

s pobrd roperke spay ed implanty, anche tramite convenziont con entl pubblicd o prhatl, per lo svolgimento
dollatiivitd istiturionals, & intrattenere rapporth con Istiud & Cradito;

e Doty promuovere ¢ gestire altrest sttviEd cuBurall, ricrestive, congressuall © Larlstiche il &
completamento deifazions snciale, aifintegrazions del cittading nelia comunitd ¢ alia promozions umana.

&t 8
DURATA
La durata delfAssocisdons @ fbimitata,

At 18
COLORT SOCIALY
1 oo seciall deliassociazions sone g e glalio,

15003

&b 13

Sossnng sesers s dellassociasione il colore che ne condbddono e finalita od | privgipt ispiratort e ne
acvetiine i Statuto,

1 mensbr! defAssotiazions, motivane 1z lorn appartensnza alibssaciazions stessa sulls base d ung suelia &
parteripadione ad un pogeltc cxnung tendenie alelimiranions delle situaziont df emarginadione present]
nedie societd, nelle convinrione che Yaccoglienza e Pazions educetive costlentamente condotie possans dare
un contributo determinante alla soluions di el problemi

SQual che siang o motivaziont profonde che fspimne tale scelly, siano clog osse mothvaziond i caratiere
e, poiitico o morale, esse hanno come matrice comune Faffermarions del principio della fratellans fra
it vomin, 2 Pauspido delle colfaborazione fra tutti codoro the, anfrall da busng volonld, st adopmeans per iy
sostrurions ¢t un monds DG glust,

Avt. 32
Pammisstone alfsssoriazione & deliberata 2 giudivio insindacabile dai Consigiio Diretiive,



La gualita di assoviato e § relativi disitl sote strettamente personall @ non aong trasferibil,

Art. 33

La gualitd i associsto si perde per recesss voiontasse D i sopravvenuld mpossibilitd 3 partenipar alia
vita gusnciative 0 per sschisinne, Lasancialo pud essere eschise quands ponga I sssars comporlamenti che
provocane dared materall o slfmmegine dellassodiazione, owwers in case df mornsitd nel pagamento delle
quui:e s soa jativix,

Pesclusione £ deliberata dal Consiglie Direttive, Contr | provvedimanty & caratiere disciplinare [itersssato
ol rivorreve sifassenddea,

La pardita, per guabsiast case, della qualith & assodato non da dinlits alla restituzicne ¢ quanto versato
atitssociarione,

&rt 14
Tuthi ¢ ot hanng dirltto df partedipars allz vita associativa, 1 sodh magninrennd esercitane ¥ diritdo dboweln
nedle assemides 2 possono far parts degh organisv associatbd

Apt, 15
{ seci hanno Fobbligo di asservare o statuto, di rispeitare b degislont degl Osrgant delidssodiazicne ¢ di
cosrispondere e guole assodistive,

At 16

£ mosmpatibliz B quaiitd of associalo con que ciaq% rapporio ¢ avare subosdinats con FAssocizdones. L
svantuall prestaziont sargnno syolts dal sodh a sedn fine o contribuire alls ragolare vita f‘w’ﬁfis“&\‘idi?"’s{‘ gt
eventusht prestitd d stenme & denaro per e nes e,w%(, dellassociaziony, da parte & un soue, & iitendone
wfruthifan,

Potranns essere corrispnstd ded rimbiorsd spese

ORGANT

Art. 17
Sone organd delflssoriazione:  Passembizs def Sad, § Consigdio Diretihe, # Presidente e # Vicepresidents,
Coltegio ded Sindaci,

LASSEMBLEA

&rd 1B

Uassemidea del sod @ f'organo soveang deff Assockazions,

E comeocata dal Coraiglie Divettive albnens una volta Tanno per fapprovazinne def il proventive @
COMBUNTIVG ©, COMUNGuR, ogni volta che § Cormiglio Direttive o rdenga oppaetons, ovens guendo sia falis
richiesta da almeno 143 {un terre) ded sod purche in regola con | versament] delie quote assodiative,

Art. 1%

Lo convocarione delfassemblen deve sssere sffettuats almenn 15 {gundicl) giomi prima della dota dells
riundone, medisnte aMissinng deffawvisn in maniers ben visitdls ned jotall it cul sung svolte B atrivitd
associathve,

In alternativa € ammessa la cowonazione per mezze di awiso consggraln a mang, ovvero raccomandats
afr, fax o posts eledronica prasse ndirizen comunicaln dal socio,

LUswviso o cnmvonazions deve conteners §f giorng, Fora ed § uogn delia prima ¢ gl seconds oonvorazions,
nonche Fordine del giorno,

&rh 30

in prima convacazions fassemblen & validaments costitults won e presenze delia metd it uno def Bugd, in
seponia convecszinne qualungue Ma § numere det sact prssenti. L dedibare sono adotiale & maggioranea
dei presenti,

Ayt 23
Sussong intervening aitassernblea, con divitie 0 volo, bt Sodh



A gigscun socko spatia un 5000 Voo,
Sovs ammesse deleghe fing ad un masshno d tre pay Casoun aocia.

Art, 28

Vassambleg ordinaria del Sonk

»  fissn le Enee programmatichs deffassociazions, decide sob numere dey Consighernt df oul 5 compone i
Comsighio Diretia;
provede alla noming det Prexidents, det Consiglien & del Collenin def Sindach;

> approva fe refaziond ed § biland, preventiva e consuntiva, prasentati dal Consiglin Direttivo e dal Collegio
def Sindach;

s detesrmsing Vinporto delle guota assoiativa annuale e o everduat altrl contribgd,

¥ dedibera sulle modifichs statidarie, su proposts del Consigho Direttlvn o 4t un tern del sogd

» delibera s ognd argoments soltoposto & suo esame dal Conaiglic Divetiive;

¢ debibery s ricorst det soni attraverse § provvedimentt g carstiere distiptinare del Congiglio Direttive,

Creve mosere convicata per Papprovarions del Biancio antro § mese & marze o dascun anno.

&rt, 23

Lassembles straordinaria ded Sooih

« gelibra sulle modifiche sitAtte costitutheo & alfo Stalutn,;

s deilbera sufla ?’iﬁ’o{}f}?t&}?}iiii:} £ w%i eventusis decadenza del Consighio Dirsttive, e prxceds alle telezions
gdel Consigho nodla stessa seduta;

e celbarg Cirex b scinglimento dellassodazione, B devolsione del suo patrimonio ¢ 3 nosnine de
yadiatont,

Per puests tps & delibere, che de"cmo essare argomente specificn aifording del glomy, s maggioranes

richiests € ded dus terdd ded presentl.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

&, 34

3¢ 2:@" sigfio Direttive & POrgang execuiivo del Assodarione, B nominato dall’sssembles o dira in canlca tre
annl, 1 component del Coansiglic Divettivo sono rislegaibifl,

Exse 2 compasto da un minimo dF 3 (re) membrl ed & prasieduto det Presdente deif&ssaciazions,

# Consighe Direltive glegge tra | suol merdrt un Vicepresiderds ¢ § Segretaris Senerale delf'fssodiadione,

I Consighn Dirstlhe & validaments costituito quandie @ wesents I3 maggioranza del suol romponant, &
defibers a maggioranza del presend.

Art. 25

1 Consiglio Divettive 3 considers demaduto quandn vangant 8 mancare i meld delf suor componenti, in
Giassi Cas .assembieas corvegvata dal membr anvory i cariea, eleggerd | nuovt componentt ded Consighic
Direlibeo.

At 2%

i Cormglio Divettivo # dotato ded pht ampl poterl per la gestione ordinaria ¢ straovdinarie ded Assooiazione,

A titolo ssempiifisabive # Consiglin Direiths

s gelibera i merito silattivith deliAssoniazione seronsn te fince programmatiche fissats daliassamisisa

»  fissa g data dellassembies annuale;

= redinge § biandio consuntivo g preventive; dat bilancico consurdiva devono risuifare | bend, | cordrilett ¢
fascRi rfomvt)

»  pwedispone ke relazions sociaie;

« stabffisce # regolamende ed § relatho traltamento sconomine per B personale mplegativio dipendents
dallBssoviarioneg;
defibera sulla stelle del tedrdct;

s deliberg sulle domande i ammissions s Associesione in Gualild O suuo;

= gssume, in nome & per cordo JdelfAsseciagions, impeged Snanzian con sttt & Credito ed Enli per §
raguiungiments defle finaiita delifssodiarinng stesse;



Tal potert possons assers d@i&;ats in Lutln o in parta af Presidente &, soln in parte, af Segretario. Nal verbale
i delens devonn essere wudicatt | poterd delegats,

At 27

I Consigio Diretlive s doniste almeno quattro voite Panng, e convetssions del Prasidente {0 i sua
assenza dal Vicepresidente) da iviarsi, anchs a mezzo fax o poste eletironica, con almeno seite gorm o
anticipo, owern ognt gual volts # Presidente, o almant i3 medd deb ey, o rierrd necessario

Art. 28
Le caviche assodiathe zong a Hodo gratats,

IL PRESIDENTE

&rt, 29
I Prosidenis:
= parteripa ol Consiglic Direttive con divitto & vioio 2 ne divige | iaver, resia in carica quanto guestullime;
o hala rappresentanve legals & gludiviale & a Hrne legals dell’ Ssaociadone;
« g h # Consiglio Diredtive pud delegare, in e o v parte, | pouxi i ordingria & straoniinaris
arpmdisirarione, Nab verbale o delega devony essere indital] | poter dedegaty;
= gu proposta del Segretario Generale noming e revoca i personale dipendante;
accetta guanto ¢ offertn e devole alfAssnciazione, riferandone af Consiglio Direitive;
stipuia le convension! con gl organisrsd che affidans slfssociazione Ie gestione di attivitd o infzistive
redestive af suor fid ;stsw,ﬂxf:mc;%a;

1L VICE PRESIDENTE

&rd. 38
I vice Presidentz & nominato altinternn del Consiglo Direttive ad assolve | compiti del Presidents in caso o
impedimenin o assena g guesto,

IL SEGRETARID GENERALE

At 33

I Segretario Generals

s sovrintende aliandaments teonico @ amministrathy,;

= propong al Presidente | proveediment! refatvt & personslz dipendents delfAssoniazinnesy

« aaplete Il | compid necaessant ol bunn andamentn deltfssociaziong non sspressamente atiribull a
Comsigiio Direltho ¢ al rappresentants legale delf'8ssodiarione,

I CONSIGLIER]

Art 32
Chagean consighiers ha Pavarice df noouparst di un determinato settore & aitivita o favors deli'sssodiazione, e
e & responsabile di fronte al Comidtaln Diretihvo e slfansemibdea ded Sodd.

IL COLLEGIO DEI SINDALT

&rt. 33
§# Coflegio ded Sindasdd sf compong del Presidents & d due mambed, ) nondneto daliaseembles 2 dwrs in
carics tre annk. { ,_.czmmnmiz ded Collegio der Sindact sona rielengibill.

Art, 34
i Collegio det Sindach,



s conirolia ad esarsing abnene sevastrabmenta | b contablll & § contenuto delis gassa;
»  presents aflassesvbisg une reladions sul biiancio & sulle attivith Bnaneiade del’asodizsions,

IL PATRIMONIO

Art, 35

{ patrimonin deffAssociazions & costituilo dalle guote assoclative versate dil 5o, da coniribot, da

donadont, olargiviond & proventi & gualsisst natirs & spedie, e da eventuall beni o proprigtd

defi'Associazinne,

fsxeenmai‘ avanzd gi gestions o fondl ¢ nserve non potranne exsere distrbuld ira | Sogd, ma dovranne assers
tilizzati per i raggiungimanto del finl istiuzionall,

Art. 36

L'eseroirin seciale coincide cnn Vanno solave.

I Corsinlio Diretlivo dowd predisporre i bifancio consuntive, © un rendiconts exonomicn g fingnzigvio, da
5&}?.%.0;§a>m, atfapprovazions delfassembles entro tre mesd dalla chinsura deff'esercizia i mn;wéa.

1 Censiglio Direidive dowrd alirest pradisporre, in ognf esercizio, un bilancio proventive, in cul rappresentans,
con prigierea, e enfrafe @ le spese, ponche Peventusle avanze o disavanze df gestione previsio por
Fesercizio surcessivi,

Tate bilands proventive deve essere sotioposto sifapprovarions dellassamblea simane tre mest prira delly
crbususa of ognl esercizio,

SCIOGLIMENTO

&rk. 37
Lo sclopfiments deffAssociazione & deliberatn, su proposta del Cunsigho  Uirettivo,  daffassendles
stracvdinaria thest Sod, fa Gusiz HONHNETS ancha § Houidatorni,

Vevertuate patrimonio residun sard devoiute ad entl simiiant che prrssgoons Tind df wtilita sociale | inctividiati
dail'assambles def Soch.

NORME FINALIL

&t 38
Per quanto non espressaments pravisto dal presente statute, st fa riferimentse afle vigenti disposiviont
fegas in maternia,

H presente statute & siatn approvate dailassendilen det o in data 12 ottobre 2005

1 Segretario dellassemblen I Presidente deliassembien

,\&\,% 3\



