Repertorio n. 41243 Raccolta n. 15447
ATTO INTEGRATIVO E RETTIFICATIVO A TRASFORMAZIONE
DI ASSOCIAZIONE RICONOSCIUTA IN FONDAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
IL'anno duemiladiciassette, il giorno nove del mese di ottobre
in Napoli via dei Fiorentini n. 21 davanti a me, dottor Sergio
Mililotti, notaio in Frattaminore ed iscritto al Ruolo dei
Distretti Notarili Riuniti di Napoli, Torre Annunziata e Nola:
€ comparso:
II. DOTTOR Gaito Adriano, nato a Benevento il 27 ottobre 1935,
Presidente dell'Associazione riconosciuta denominata "CIRCOLO
ARTISTICO POLITECNICO", con sede in Napoli, Piazza Trieste e
Trento n.48, C.F. 80156770630, al presente atto autorizzato in
forza di mio att del 16 maggio 2017 Repertorio n. 40978
Raccolta n. 15302 registrato presso l'Agenzia delle Entrate di
Napoli 3 il 18 maggio 2017 al n. 5230/1T.
I1 comparente della cui identita personale io notaio sono
certo, dichiara che in forza del succitato atto riceveva
mandato dall'assemblea degli associati della predetta asso-
ciazione denominata "Circolo Artistico Politecnico" di ap-
portare all'atto di trasformazione e all'allegato statuto
tutte quelle modifiche, aggiunte e soppressioni eventualmente
richieste dagli Enti competenti per il riconoscimento sia
quale Fondazione che guale ONLUS. Tutto cid premesso, letta la
nota della Direzione Generale delle Politiche Culturali ed il
Turismo della Regione Campania del 4.10.2017 prot. n. 2017
0651264; volendo provvedere nei limiti di cui in seguito a
guanto richiesto con la nota suindicata ad adeguare lo statuto
della erigenda Fondazione;
DICHIARA
di integrare, modificare e rettificare il verbale di tra-
sformazione succitato ed il relativo statuto precisando che:
— a rettifica dell'art. 4 del verbale di trasformazione che lo
statuto della costituenda Fondazione verra depositato presso
1'ufficio Governativo della Prefettura;
- allo stato la costituenda Fondazione non pud fregiarsi
dell'acronimo di ONLUS (Organizzazione non lucrativa di uti-
lita sociale) fino a che non interverra il riconoscimento da
parte dell'Agenzia delle Entrate competente;
- il testo dello statuto che regge la Fondazione viene so-
stituito in forza del mandato ricevuto dall'assemblea degli
associati il 16 maggio 2017 surrichiamato con lo statuto che
previa lettura da me data al comparente si allega al presente
atto sotto la lettera "A".
Spese a carico del Circolo Artistico Politecnico
Di questo atto scritto da persona di mia fiducia con sistema
elettronico e completato a mano da me su fogli uno per fac-
ciate tre, ho dato lettura al comparente che lo approva e
sottoscrive alle ore 9,30.
Adriano Gaito

Notaio Sergio Mililottr
Tel0818348882-0815523428
Fax 0812514098
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smifilotts 2@notariato. it
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Sergio Mililotti notaio

allegato "A" al rep. 41243/15447
FONDAZIONE "CIRCOLO ARTISTICO POLITECNICO"
STATUTO
ART. 1 - DENOMINAZIONE
Per volonta dei Soci Fondatori dell'Associazione "Circolo
co s

Artisti Politecnico", Associazione Riconosciuta, viene co-
stituita, ai sensi dell'art. 14 e seguenti del codice civile e
dell'art. 11 del DLGS 4 dicembre 1997 n. 460 una Fondazione
denominata "Fondazione Circolo Artistico Politecnico".

ART. 2 - SEDE
ne & la prosecuzicne dell'Associazione "Circolo

o
Artistico Politecnico"”, costituita il 4 dicembre 1991 per atto
O ™

notaio Antonino De Rosa (Rep. 66885 - Racc. 4515), ricono-
sciuta con D.P.G.R.C. Regione Campania n° 3497 del 3/4/1992,
iscritta al RPG della Regione Campania - n°® 120, a sua volta
continuazione dell'Associazione "Societa Napoletana degli
Artisti" fondata nel 1888 e del Circolo Artistico Politecnico
nato nel 1903 dalla fusione con il Circolo Forense Partenopeo
e 11 Circolo Politecnico. Ha sede in Napoli in Palazzo Zapata,
alla Piazza Trieste e Trento n. 48, nei locali di cui all'atto
di transazione tra Associazione e Regione Campania, sotto-
scritto il 29 magg 2014 (allegato).

Ogni trasfe iento della sede legale non comporterad modifica
statutaria ma verra effettuato con delibera del Consiglio di
Amministrazione.

ART. 3-DURATA
Fondazione & a tempo indeterminato.
ART. 4 - SCOPO

=
W
Q
(o
H
4]
ot
W
Q.
[
|_J
'_J
ol
[

lucro e persegue fini d'in-
a

tutela e valorizzazione dell
arte.
le attivita sono ispirate ai
tra i sessi e al spetto dei

rizzazione dello sviluppo delle

storico di cui alla legge 1
wodifiche ed integrazioni, ivi
Beni di cui al decreto del Pre-
settembre 1963 n. 1409 con par-

ela, promozione e valorizzazione

lioteca, della Fototeca e del
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Museo pittorico e scultoreo aperti alla pubblica fruizione;
e Tutela, implementazione, valorizzazione de 1' "Artistico -
Casa Museo", di cui alla allegata scheda descrittiva, rea-
lizzato nel 2017 attraverso lavori di ricerca e di sistema-
zione artistica, culturale, storica ed architettonica;
e Promozione della cultura e dell'arte in ogni suo aspetto;
e Ricerche scientifiche di particolare interesse sociale
svolte direttamente dalla Fondazione, ovvero da essa affidata
a Universita, Enti di ricerca e/o altre Fondazioni che la
svolgono direttamente in ambiti e secondo modalita da definire
con apposito regolamento governativo emanato ai sensi del-
l'art. 17 della legge del 23 agosto 1988 n. 400 del D.M.
266/2003;
e Finalita di solidarieta sociale secondo quanto indicato dai
commi 2, 3 e 4 del DLGS n.460 del 1997 art. 10 che qui devono
intendersi per letteralmente riportati;
¢ Manutenere, custodire e gestire 1l'immobile storico quale
esempio e memoria architettonica e sociale della vita arti-
stica, culturale e sociale del '900 napoletano;
s Attribuire riconoscimenti a personalita nei campi artistico,
culturale e scientifico e/o a giovani artisti, studiosi, ri-
cercatori che si siano particolarmente distinti per la loro
attivita nei campi di interesse della Fondazione;
e Promuovere conferenze, incontri, dibattiti di carattere
artistico, letterario, scientifico, giuridico, tecnico;
e Non svolgere attivita diverse da quelle menzionate in pre-
cedenza ad eccezione di gquelle ad esse direttamente connesse
e/o funzionali, secondo quanto indicato dal comma 5 del DLGS
460 del 1997 art. 10 che qui deve intendersi per letteralmente
riportato.

ART. 5 - PATRIMONIO
I1 patrimonio della Fondazione & vincolato al perseguimento
degli scopi statutari ed & gestito in modo coerente con la
natura della Fondazione guale ente senza ScOpo di lucro che
opera secondo principi di trasparenza e moralita. Nella de-
_______ di politiche d'investimento e nelle scelte degli
strumenti d'impiego, 1l patrimonio si incrementa per effetto
tad a qualsiasi titolo pervenute alla Fondazione.
o di Amministrazione deliberersa, nel modo che ri-
sicuro e redditizio, gli investimenti del denaro,
/o altri beni che perverranno alla Fondazione.
o & costituito da:
dicati nell'atto costitutivo del quale il presente
arte integrante;
ni e/o donazioni fatte da Enti e/o da privati;
colti con pubbliche sottoscrizioni, debitamente
norma di legge;

« Dbeni mobili e immobili che pervengano alla Fondazione a

erva e/o da sopravvenienze attive non utilizzate
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di costituzione;
° entrate da iniziative finalizzate al reperimento di fondi
per 1l sostegno finanziario degli scopi e delle iniziative
della F ione.

venuti a

O
(@]
B i3
0
o)
ot
H
i
O
o
ot
i
g
[}

/o da sponsor
ra le rendite
spese di gestione an-

e
potra essere coperta attingendo diret-
1

piegate per il perseguimento dello scopo

se a deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione, eseguite a mezzo degli organi della Fonda-
zione per la conservazione del patrimonio stesso e, in casi di
residui attivi, per la sua implementazione.

Sono organi della Fondazione:

- il Presidente della Fondazione;

- il Consiglio di Amministrazione;

- il Direttore Generale (se nominato) ;
- il Collegio dei Revisori dei Conti;

il Comitato D'Onore.

La Fondazione pud avere:
I1 Presidente Onorario, nominato dal Comitato d'Onore, e
componente di diritto del Comitato Scientifico; il Comitato
Scientifico, composto di max 7 membri, nominato dal Consiglio
di Amministrazione.

ART. 6/1 - Il Presidente
a) rappresenta la Fondazione;
b) convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, pro-
ponendo le materie da trattare;
c) sorveglia il Dbuon andamento dell'amministrazione della
Fondazione curando l'osservanza dello Statuto e promuovendone

riferendo nel pil breve tempo al Consiglio;

f) pud nominare wun vice presidente con poteri vicari sce-
gliendolo tra i Consiglieri in carica;

g) 1n assenza del Vice Presidente, il Presidente pud delegare
per singoli atti e/o categorie di atti la rappresentanza della
Fondazione ad altro membro del Consiglio;

h) & responsabile della comunicazione interna ed esterna e
dirige 1'Ufficio Stampa se istituito;

i) € il Direttore del Museo, della Biblioteca, della Fototeca
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e dell'Archivio Storico.

ART. 6/2 - II Consiglio di Amministrazione
La Fondazione & amministrata da un Consiglio di Amministra-
zione composto da tre membri. Il numero dei membri del Con-
siglio di Amministrazione pud, su proposta del Presidente,
essere elevato a max. 5 membri;
T membri cosi designati dureranno in carica tre anni e possono
essere riconfermati;
I1 Consiglio pud delegare parte dei suoi poteri, determinando
limiti e condizioni per il loro esercizio, a uno © piu dei
suoi membri, incluso il Presidente;
I1 Consiglio di Amministrazione amministra la Fondazione e
redige e approva il bilancio o rendiconto almeno una volta
1'anno ai sensi della lettera G comma 1 del DLGS 460/1997;
II Consiglio si riunisce in seduta ordinaria 6 volte l'anno e
in seduta straordinaria ogni qualvolta il Presidente lo ri-
tenga necessario o ne sia fatta richiesta scritta da uno dei
suoi componenti. La convocazione & fatta dal Presidente con
invito scritto, spedito con qualsiasi mezzo idoneo ad assi-
curare la prova dell'avvenuto ricevimento almeno otto giorni
prima dell'adunanza €, in caso di urgenza, almeno tre giorni
prima;
I1 Consiglio si considera validamente costituito se siano
presenti almeno la meta dei Consiglieri;
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. In
caso di parita prevale il voto del Presidente;
I1 Consiglio, nella prima seduta, nomina il Segretario che
cura la redazione dei verbali delle riunioni del Consiglio, da
trascrivere sull'apposito libro;
Segretario del Consiglio pud essere nominato anche una persona
non appartenente al Consiglio stesso;
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione possono essere
svolte anche con l'ausilio di mezzi di comunicazione a di=
stanza, alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei re-
lativi verbali:
a) sia consentito al Presidente di accertare l'identita degli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, consta-
tare e proclamare i risultati della votazione;
b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire a-
deguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-
zazione;
c) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-
l'ordine del giorno, mnonché di visionare, ricevere o tra-
smettere documenti.
Delle deliberazioni della seduta si redigera un verbale fir-
mato dal Presidente e dal Segretario che dovra essere tra-
scritto nel libro delle decisioni degli Amministratori.
Verificandosi questi requisiti, la riunione si considera te-
nuta nel luogo in cui si trova il Presidente. Nello stesso
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luogo deve trovarsi anche il Segretario della riunione, onde
n T a

e la stesura e 1 sottoscrizione del verbale sul
o

Qualora nell'ora prevista per 1l'inizio della riunione non
fosse tecnicamente possibile il collegamento con uno dei
luoghi audio/video collegati, la riunione non sara valida e
dovra essere riconvocata per una data successiva.

Nel caso in cui, in <corso di riunione, per motivi tecnici
venisse sospeso il collegamento con uno dei luoghi audio/video
collegati 1la riunione ver a ospesa dal Presidente

¥
e saranno considerate valide le de
spens

momento della sospensione.
Le decisioni del Consiglio di Amministrazione, salvo quanto
appresso previsto, possono essere adottate anche mediante

consultazione scritta.

La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno o pin
Amministratori e cons o

deve essere inviata a tutti i Consiglieri, con qualsiasi mezzo
idoneo ad assicurare la prova del venuto ricevimento, fatto
pervenire al domicilio risultante dai libri della Fondazione.
Dalla prop e

sta dovranno risulta con chiarezza l'argomento in

agioni ecessario per assicurare una
adeguata informazione sulla decisione da trattare, nonché
l'esatto testo della delibera da adottare.
L'Amministratore che ha proposto la delibera comunichera
e

io di Amministrazione, compreso il

c mettere presso

lla Fondazione la risposta, che d ere messza in
c ut

calce al documento rice radichi un

v a

diverso termine purché non inferio ette) e non
superiore a giorni 30 (trenta).

La risposta deve contenere un'approvazione, un diniego o una
astensione espressa.

La mancanza di risposta entro il termine suddettoc sara con-

siderata come voto favorevole.

Compete al Segretario del Cod51gllo raccogliere le consulta-

zioni ricevute e comunicar i risultati a tutti gli

amministratori e al Direttore Generale, se nominato, indi-

cando:

- i Consiglieri favorevoli, contrari o astenuti;

- le date in cui sono pervenute la proposta agli Amministra-

tori e le risposte degli stessi alla Fondazione;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all'argo-—
a s sto

In caso di consultazione scritta, le decisioni del Consiglio

di Amministrazione sono prese con il voto favorevole della
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pud essere riconfermato senza interruzione.
provvede alla gestione della Fondazione, cura la sua orga-
nizzazione e vigila sul personale.
Esegue le deliberazioni e le direttive del Presidente e del
Consiglio di Amministrazione e assicura l'attuazione delle
deliberazioni del Consiglio di Amministrazione, la predispo-
sizione dei documenti di programmazione economica e del bi-
lancio d'esercizio.
Collabora con il Presidente alla preparazione dei programmi di
attivita e alla loro presentazione al Consiglio di Ammini-
strazione.
pProvvede al controllo dei risultati di gestione.
Presenzia alle riunioni del Consiglio di Amministrazione.
In caso di sua assenza o impedimento temporaneo, le sue fun-
zioni sono svolte da persona scelta dal Consiglio di Ammini-
strazione.

ART. 6/4 - Collegio dei Revisori dei Conti
lLa gestione della Fondazione & sottoposta al controllo di un
Collegio dei Revisori composto da 2 membri effettivi ed uno
supplente, nominati dal Consiglio di Amministrazione, di cui
uno con funzione di Presidente.
I1 Presidente ed il revisore supplente devono essere iscritti
all'albo dei revisori ufficiali dei conti.
Essi durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
I1 loro compito & di controllare 1'andamento economico con-
tapile e finanziario della Fondazione, l'esattezza del bi-
lancio consuntivo redigendo una relazione da allegare agli
atti. ‘

Art. 6/5 - Comitato Di Onore

Compongono il Comitato D'Onore tutti i Soci Fondatori e Or-
dinari dell'Associazione "Circolo Artistico Politecnico" che
hanno deliberato la trasformazione dell'Associazione nella
Fondazione.
E' prerogativa esclusiva del Comitato D'Onore scegliere e
nominare il Presidente Onorario, il Presidente della Fonda-
zione, i Componenti il Consiglio di Amministrazione e i Re-
visori dei Conti.
I1 caso di dimissione o morte di uno o piu dei Soci dell'As-
sociazione "Circolo Artistico Politecnico" che hanno tra-
sformato 1'Associazione in Fondazione e in guanto tali membri
di diritto del Comitato D'Onore, il Consiglio di Amministra-
zione provvederd alla loro sostituzione scegliendo i nuovi
componenti tra coloro che hanno maggiormente sostenuto con
donazioni la Fondazione. Risulteranno nominati coloro che a-
vranno maggiormente sostenuto la Fondazione.
Al fine di assicurare la continuita di azione e d'intenti del
Comitato D'Onore, in caso di cessazione di uno dei membri per
qualsiasi causa, il Comitato stesso potra reintegrare il
proprio numero mediante cooptazione con 1l consenso della

maggioranza assoluta dei componenti superstiti.




maggioranza degli Amministratori in carica. In caso di parita
prevale il voto del Pres
Le decisioni assumono la data dell'ultima dichiarazione per-
venuta nel termine prescritto.

In caso di richiesta anche di un solo Zmmini
mungue, in caso di delibere sulle
Consiglio di Amministrazio

collegiale.

1

Le decisioni degli Amministratori devono essere trascritte
sénza 1ndugio a cura del Segretario del Consiglio di Ammini-
strazione nel libro delle decisioni degli Amministratori. lLa
trascrizione e sottoscritta dal Presidente e dal Segretario.
La relativa documentazione & c dazione.

Gli Amministratori possono e se
Comitato D'Onore o al di fuori di esso.

i
Il Consiglio di Amministrazione:

a) nomina:

- 1 componenti il Comitato Scientifico;

- il Direttore Generale e ne determina il compenso;

- eventuali Commissioni e/o Comitati interni con compiti i-
struttori, consultivi e propositivi, e ogni organismo interno
che reputi necessario o utile per le attivita della Fonda-
zione;

b) determina:

- annualmente, con apposi

c) adotta un regolamento finali
di amministrazione de

della stessz;

d) approva il rendiconto;
e) predispone la previsione di spesa relativa all'anno suc-
cessivo entro 1l 31 dicembr

f) delibera sulle modif

ad esso riservato dalla legge, dal

le attribuzioni del Presidente;

Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, partecipa,

previo invito/comunicazione svolt con le stesse modalita
. N omi .

riservate ai componenti
Consiglio di Amministrazione, su p
mina il Comitato Scientific

potrda inoltre istitui
e

(o
Fondazion , meramente onoraria e assoluta-
mente priva di ogni potere amministrativo, deliberativo o
consultivo, potra essere attribuita a coloro che spontanea-
mente e senza altro fine che la solidarieta avranno contri-
buito ad alimentare il patrimonio della Fondazione.




Su proposta del Consiglio di Amministrazione, il Comitato
D'Onore, con decisione unanime, pud incrementare il numero dei
propri componenti con l'inserimento di nuovi membri numeri-
camente non superiori ad un terzo degli esistenti.
I nuovi componenti vanno scelti tra coloro che hanno mag-
giormente sostenuto la Fondazione con donazioni.
Il Comitato D'Onore esprime pareri non vincolanti su gualsiasi
argomento che il Consiglio Direttivo sottopone al suo esame.
I1 Comitato D'Onore elegge tra i propri membri, a maggioranza
semplice, 1l suo Presidente Permanente.
I1 Comitato D'Onore si riunisce su convocazione del suo Pre-
sidente, almeno due volte l'anno, anche per l'esame dell'an-
damento della gestione.
In caso di cessazione per gqualsiasi causa di uno dei compo-
nenti il Consiglio di Amministrazione, il Comitato D'Onore
provvedera alla relativa sostituzione entro due mesi dalla
cessazione. Il nuovo eletto restera in carica fino alla sca-
denza del mandato in corso.
In caso di dimissioni del Presidente, il Comitato D'Onore
oltre a nominare il nuovo Presidente, procedera anche al
rinnovo dell'intero Consiglio di Amministrazione.
I componenti il Comitato D'Onore potranno offrire indivi-
dualmente la propria collaborazione in relazione all'attivita
professionale da ciascuno di essi svolta, per realizzare nel
miglior modo possibile gli scopi della Fondazione. La colla-
borazione & a titolo gratuito, salvo un impegno lavorativo
costante.
Possono far parte del Comitato D'Onore, attraverso un proprio
rappresentante, anche le Associazioni, le Fondazioni, le A-
ziende, gli Enti privati e/o pubblici.
ART. 7 - ESCLUSIONI

Stante la natura della Fondazione, & tassativamente esclusa
gualsiasi possibile forma di distribuzione, anche in modo
indiretto, di utili e d'avanzi di gestione nonché fondi ri-
serve o capitali durante la vita dell'organizzazione a meno
che 1la destinazione o la distribuzione non siano imposte per
legge o siano effettuate a favore di ONLUS che per legge,
statuto o regolamento fanno parte della medesima e unitaria
struttura; intendendosi in ogni caso per distribuzione indi-
retta di utili o di avanzi di gestione le ipotesi previste
dall'art. 10 comma 6 del DLGS n. 460 del 1997, che qui abbiasi
per integralmente e letteralmente riportato. La Fondazione
assume l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di ge-
stione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di
quelle ad esse direttamente connesse.

ART. 8 - ESERCIZIO FINANZIARIO
'anno finanziario della Fondazione si chiude al 31 dicembre.

|52 -

ntro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, dovra essere
approvato il rendiconto. Per motivi eccezionali, il termine

suddetto potra essere rinviato fino a sei mesi dalla chiusura
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l'esercizio.

Gli eventuali utili e/o avanzi di gestione verranno reimpie-
gati per la prosecuzione degli scopi statutari.

ART. 9 - ESTINZIONE
La Fondazione si estingue per le cause previste dall'articolo
27 del Codice Civile o per le altre cause previste dalle leggi
presenti e/o future.
In caso di estinzione, il Consiglio di Amministrazione nomina
al suo interno uno o pil liquidatori, i guali dovranno sod-
disfare ogni ragione debitoria e procedere alla eventuale
devoluzione delle residue at i

tivitd. In caso di scioglimento
c
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della Fondazione, per qualungue ausa l'intero patrimonio
T

a devoluto esclusivamente re di altre organizzazioni

a

non lucrative di utilita soci ai fini di pubblica wuti-
lita, sentito 1'Organismo di controllo
190 della legge 23 dicembre 19 6
naz

azione imposta dalla legge.

di cul all'art. 3 comma
2

salva diversa desti-

ART. 10 - CLAUSOLE DI RINVIO
Per tutto quanto non previsto nel presente statuto viene fatto
er nto alle norme di legge in materia di Fonda-
zioni.
Adriano Gaito
Sergio Mililotti notaio

Copia conforme all'originale su pil fogli muniti delle pre-
o

scritte firme, con gquanto allegato, che io notaio rilascio per
gli usi consentiti in esenzione da bollo.
Frattaminore,

10



