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NOTAIO
J0044 FRASCAT] - Via Armando Diaz, 8

 Tel. 0619417722-9417721 - Fay 05/9417713
Partita IVA 07199330635
REPERTORIO N. 11320 (AR

ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLTICA ITALIANA
Il giorno cinque luglio duemila
in Frascati nel mio studio
——————— innanzi a me notaio Maurizio D'Errico
——alla residenza di Frascati con studio in Via A. Diaz n. 8—
Collegio notarile dei distretti riuniti di Roma, Velletri e
Civitavecchia,
senza l'assistenza dei testimoni per espressa rinuncia fatta-
vi di comune accordo dalle parti con il mio consenso——————m——
si sono costituiti i signori:
CIANI Giancarlo, nato a Montecompatri il 21 febbraio 1944,
residente a Frascati, in Via S. Giacinto n. 3, commerciali~-
sta, codice fiscale CNIGCR44B21F4770;
LAUCIANI Amerigo, nato a Roma il 5 marzo 1941, residente a
Frascati, in Via Ugo La Malfa n. 3, pensionato, codice fisca-
le LCNMRG41COSH501W;
PRIMAVERA Massimo, nato a Roma il 21 gennaio 1956, residente
a Monte Porzio Catone, in Via Palocci n. 13/F, impiegato————
codice fisgale PRMMSMS56A21H501M;
CIUFFA Pietro, nato a Frascati il 29 giugno 1951, residente a
Frascati, in Via Ninfeo di Lucullo n. 5, commerciante————————
codice fiscale CFFPTRS1H29D7738B;
CENTIONI Massimo, nato a Frascati il 22 agosto 1959, residen—
te a Frascati, in Via Don G. Buttarelli n. 16, consulente fi-
nanziario, codice fiscale CNTMSMSSM22D773T;:
CHIOLLE Angelo, nato a Orvieto il 15 agosto 1947, residente a
Frascati, in Via dell'Acqua Acetosa n. 3, impiegato,——————o
codice fiscale CHLNGL47M15G148C;
CESOLARI Alessandro, nato a Tarquinia (VT) il 29 agosto 1941,
residente a Grottaferrata, in Via della Mola Vecchia n. 7/A,
pensionato, codice fiscale CSLLSN41M29D0247:
FERAZZOLI Luigi, nato a Roma il 23 luglio 1954, residente in
Rocca di Papa alla via Roma 75, impiegato,
codice fiscale FRZLGUS4L23HSO1T.
Detti comparenti, delle cui identita personali io Notaio sono
certo, convengono e stipulano quanto segue:
A) di costituire tra i comparenti un ente non commerciale
sotto forma di associazione non riconosciuta denominata:——-——-—
"SVILUPPO CASTELLI ROMANI"
B) di stabilire la sede dell'Associazione in Frascati, Via
Cesare Battisti n. 9;
C) di perseguire gli scopi indicati agli artt. 3 e 5 dell'al-
legato statuto;
D) di riconoscere che l'oggetto principale & costituito dal~
l'attivita essenziale per realizzare direttamente gli scopi
primari indicati nell'allegato statuto;
E) di adottare lo statuto allegato sub A) che regola l'asso-
ciazione nel rispetto della normativa di cui all'art. 5 del
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Decreto Legislativo 460/1997;
F) di nominare un consiglio direttivo composto da :———————1
CIANI Giancarlo. LAUCIANI Ameriqo. PRIMAVERA Massimo, CIUFFA
Pietro, CENTIONI Massimo, CHIOLLE Angelo, CESOLARI Alessandrg
e FERAZZOLI Luiqgi;
G) di eleggere alla carica di presidente Chiolle Angelo————1
alla carica di vicepresidente Centioni Massimo
di segretario generale Ciani Giancarlo
di tesoriere Cesolari Alessandro;
H) di riconoscere che ogni attivita svolta in diretta attua-
zione deqli scopi istituzionali effettivi verso pagamento di
corrispettivi specifici si considerera commerciale solo se
effettuati nei confronti.di un associato o nei confronti di
altre associazioni che svolgono la medesima attivita owverc
nei confronti di partecipanti di associazioni che fanno parte
di un'unica organizzazione locale o regionale;
I) di assumere a carico della costituita associazione 1'impo-
sta di registrazione ed ogni altra spesa connessa.-——————=——-
Il presente atto
~ del quale io notaio ho dato lettura alle parti,——m————-
omessa la lettura di quanto allegato per espressa dispens:
delle parti
~ scritto da persona di mia fiducia e da me notaio—mm—————
consta di fogli uno per tre pagine e quanto fin qui dell:
presente.
Firmato: Giancarlo Ciani - Lauciani Amerigo - Massimo Prima-
vera — Ciuffa Pietro — Massimo Centioni - Angelo Chiolle - A-
lessandro Cesolari - Luigi Ferazzoli RIPETO: Luigi Ferazzol:
RIPETO: Luigi Ferazzoli ~ Maurizio D'Errico Notaio Sigillo--—-
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sistematicamente con specifica procedura da attivarsi improrogabilm.
dell'ultimo anno, Libera Associazione con sede sociale a Frascati, via Cesare Battisti 9 denominata
"SVILUPPO CASTELLI ROMANI"

" L'associazione, che non ha scopo di lucro,

"*. . STATUTO dell'Associazione "SVILUPPO CASTELLI ROMANI"

Titolo I

i iy Jé_ﬁﬂl i

i gt b0

Costituzione - Durata - Sede - Simbolo - Scopi

Art. 1

Art. 2

Art. 3

La diffusione della cultura sociale cattolico - liberale
La formazione continua degli adulti

La rappresentativita e la democrazia partecipata
La tutela dei diritti del cittadino

La trasparenza degli atti amministrativi

11 civile confronto politico

La fratellanza e la solidarietd

La socialita

Le pari opportunita

L'integrazione raziale

La lotta alla poverta e alla emarginazione

La prevenzione, la sicurezza e la protezione civile
La piena efficienza sanitaria

L'assistenza

La funzionalita e I'economicita dei servizi

La cultura imprenditoriale

Le attivita economiche ed imprenditoriali

La new-economy

La piena occupazione

Il miglioramento della qualita della vita

La tutela dell'ambiente

La salvaguardia del patrimonio storico, scientifico e culturale
Il turismo

L'uso civile delle scienze

L'uso razionale della materia e dell'energia
L'impiego della multimediality

Le attivita editoriali

Lo sport e la proficua gestione del tempo libero
Le attivita culturali

Le tipicita

L'accoglienza

i Art. 4

Art. 5

si pfopone di sviluppare

SVILUPPO CASTELLI ROMANI ¢ un'Associazione Libera a carattere volontario; per il

r o~

al n.

 Allegato... 75
aln. M390 Rep.
4 /64 Ra_cc.l

In virti degli Artt. 18 & 33 della Costinuzione Italiana & costituita per anni cinque, rinnovabili
ilmente entro il primo semestre

‘ .
Il simbolo della Libera Associazione "SVILUPPO CASTELLI ROMANI" ¢ rappresentato dauna
scritta policroma centrata su sfondo azzurro sovrastante unicomo alato di colore bianco in procinto di
volo, da posizione centrale destra verso zona in alto a sinistra, sovrastante area collinare di colore . -
verde, soleggiata, contenente elementi simbolici

quali una margherita ed edificazioni sparse
rappresentanti ville e castelli. =

raggiungimento delle finalita di cui all'Art. 3, pud consorziarsi con operatori dei settori in esso articolo

descritti, comprese Associazioni benemerite che abbiano finalita sociali non in contrasto con la propria
missione.
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gl\lfg.mugro CASTELLI ROMANI potra inoltre, nell'ambito strettamente connesso alle finalita di cui

e Studiare le fenomenologie sociologiche

Progettare interventi

Proporsi come organismo attuatore di progetti sociali

Istituire borse di studio

Gestire direttamente o attraverso collaborazioni corsi di formazione

Gestire direttamente o attraverso collaborazioni ¢/o partecipazioni testate giornalistiche e

pubblicazioni in genere, comprese quelle di tipo multimediale

Gestire direttamente o attraverso cor]'abomioni ¢/o partecipazioni sistemi di comunicazione,

portali telematici, siti ¢ domini internet

e Promuovere la ricerca

e Ricevere contributi e sovvenzioni da Enti Pubblici e privati, nazionali ed internazionali, offrendo
. Ia propria assistenza e consulenza in ognuno dei campi in cui svolge la propria attivitd.

e  Costituire un fondo di solidarieta sociale attraverso contribuzioni spontanee, contributi versati
daghi associati nelle forme e nei modi stabiliti dal Consiglio Direttivo, proventi delle proprie
_gttiviﬁ promozionali ed ogni altro contributo di enti e privati a favore delle iniziative di cui all'art.

e 8 0 00

e . Possedere, gestire, usare beni mobili ed immobili

e ' Organizzare strutture ricreative, punti di ristoro, spacci e mense sociali

e Indire e gestire convegni, manifestazioni culturali, meetings, seminari, congressi, conferenze,
simposi, mostre, dibattiti, aste ¢ lotterie sociali, gare a premi a carattere locale o nazionale, in
forma diretta /o indiretta con altre associazioni e con il patrocinio dello Stato, della Regione, della
CEE, degli Enti locali, della Curia e di altre istituzioni pubbliche e private

e Encomiare e, nei limiti della disponibilita del fondo sociale premiare chiunque si sia distinto nella
realizzazione degli scopi dell "Associazione .

e Istituire albi onorifici

e Rilasciare tessere, distintivi, attestati, diplomi, trofei e similari

Art. 6

E' negato l'uso del marchio "SVILUPPO CASTELLI ROMANI" a chiunque, in assenza di una formale
autorizzazione rilasciata dal Consiglio Direttivo che dispone di ampia facolta di perseguire a termini di
legge le trasgressioni al presente disposto; lo stesso Consiglio & I'organo preposto alla difesa del buon
nome e dell'immagine dell' Associazione in tutte le sedi ove occorra.

Al Consiglio Direttivo é demandata la facolta di istituire sedi distaccate abilitate all'uso del marchio.

Art 7

Il numero dei soci & illimitato: alla SVILUPPO CASTELLI ROMANI possono aderire tutti i ci 5 =l
italiani e stranieri di ambo i sessi e di sentimenti e comportamenti democratici. Potranno inoltre s
soci Associazioni, Circoli e rappresentanze politiche aventi attivitd e scopi non in contrasto con quelli 7

dell'Associazione.Potranno infine essere soci Enti Pubblici e privati aventi finalita e scopi socio - d Y
culturali ed umanitari. Ly

Art. 8
[ soci si distinguono in:
SOCI FONDATORI: sono coloro che hanno partecipato alla costituzione dell'Associazione.
Essi sono tenuti al pagamento della quota sociale e di eventuali quote integrative straordinarie.

SOCI ORDINARI: sono coloro che con il loro apporto culturale, scientifico, professionale e fin
contribuiscono ai bisogni ed alla vita dell'Associazione.

Essi sono tenuti al pagamento della quota sociale e di eventuali quote integrative straordinarie.

ol ot e, ! 3

SOCI SOSTENITORI E BENEMERITT: sono coloro che con apporti economici, lasciti e donazioqt;i“_- ? ~< _

consentono il perseguimento degli scopi istituzionali dell'Associazione.

Essi non sono tenuti né al versamento della quota sociale annuale, né di eventuali quote integrative . 1
straordinarie. A e
SOCI ONORARLI: sono coloro che per particolari meriti o considerazioni siano, dal Consiglio TN
Direttivo, ritenuti in grado, anche senza alcuna partecipazione finanziaria, di conferire lustro ‘
all'Associazione.

attivita promosse dal Sodalizio. Essi sono tenuti al versamento di una quota contributiva annua che sara
determinata dal Consiglio Direttivo in ragione delle attivita e non sono tenuti al versamento della quota
sociale.

Tutti i soci possono offrire all'Associazione la propria opera di docenti nel settore professionale
corrispondente al titolo di studio posseduto.

I docenti che intendono espletare I'insegnamento in seno all'Associazione devono formulare richiesta al
Consiglio Direttivo aderendo al sodalizio. L'insegnamento si intende volontario e non retribuito;
saranno eventualmente riconosciuti i imborsi delle spese sostenute

\-1 Aok 2
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SOCI AGGREGATT: sono coloro i quali aderiscono all'Associazione al fine di partecipare alle singole \




Art. 9

Solamente i soci fondatori ed i soci ordinari hanno diritto al voto deliberatorio nell'Assemblea
. ordinana e straordinaria.

Art.10

Per essere ammessi al sodalizio nella qualita di soci ordinari € necessario presentare al Consiglio
Direttivo domanda recante le lete generalitd del richiedente, Ia dichiarazione di attenersi al
presente statuto, ad eventuali :ea:‘;tmcnl:i interni e alle deliberazioni degli organi sociali; l'istanza
dovriuseresuppommdalpmmfavorevo!ediahnenodnesocifo i, ordinari.

Art 11
L'ammisSione all'Associazione sara ratificata dal Consiglio Direttivo. Nel caso di domanda respinta,
l'interessato potra presentare ricorso sul quale si pronuncera in via definitiva I'Assemblea ordinaria

nella sua prima convocazione, Nel caso di ammissione, il socio avra diritto a ricevere la tessera sociale,
previo pagamento della stessa.

Art, 12

Le iscrizioni decorrono dal 1° gennaio dell'anno in cui la domanda & accolta.

Art 13
\ La qualifica di socio pué venire meno per i seguenti motivi:
\ - per dimissioni da comunicarsi per iscritto almeno 3 mesi prima dello scadere dell'anno;
j E per dccadc:;za e t;l;édl:l pcgdi)m di qualcuno dei requisiti in base ai quali é avvenuta 'ammissione
\ cessazione di quali 30cio); --

- per l'esclusione deliberata dal Consiglio Direttivo per accertati motivi di incompatibilita, per aver il
socio contravvenuto alle norme ed obblighi del presente statuto, per altri motivi che comportino
. indegnita (radiazione).
o A tale scopo il Consiglio Direttivo procedera entro il primo mese di ogni anno sociale alla revisione
! ; dell'elenco dei soci;

- per ritardato pagamento dei contributi per almeno tre mesi (sospensione temporanea).

Art. 14

I soci sospesi per morosita potranno, su domanda, essere riammessi al sodalizio con parere favorevole
del Consiglio Direttivo e pagamento delle quote insolute. I soci radiati potranno ricorrere contro il
provvedimento alla prima Assemblea Ordinaria, Quelli che hanno perso la qualita di socio potranno
essere riammessi, qualora rientrino in possesso dei requisiti previsti.

Art. 15

Tutti i soci hanno pienamente titolo a partecipare alla vita dell'Associazione.

SR TITOLOI3 S wivnmainncacs
ORGANI SOCIALI

Art. 16

Sono organi dell'Associazione:
- L'Assemblea.

- Il Consiglio Direttivo.

- Il Presidente.

- I1 Collegio dei Probiviri.
- I Revisori dei Conti.




Art. 17

L'Associazione nell'Assemblea ha il suo organo sovrano. I soci fondatori e gli ordinari hanno diritto di
partecipare all'Assemblea sia ordinaria che straordinaria.

Art. 18

L'Assemblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta all'anno entro giugno per:

- l'approvazione del bilancio consuntivo e preventivo;

- l'eventuale rinnovo delle cariche sociali;

- approvare le linee generali del programma di attivita per I'anno sociale con i rispettivi stanziamenti.

. Art. 19

L'Assemblea pu¢ inoltre essere convocata tanto in sede ordinaria che in sede straordinaria, su decisione
del Consiglio Direttivo o su richiesta, indirizzata al Presidente, di questo, di almeno un terzo dei Soci
Fqndatori ed Ordinari nel loro insieme.

Art. 20

Le Assemblee ordinarie e straordinarie sono convocate con preavviso di almeno 15 giomi; in caso di

urgenza, il termine di preavviso pud essere ridotto a 7 giorni.

L'avviso di convocazione dell'Assemblea deve indicare, oltre l'ordine del giorno contenente ghi

argomenti da trattare, anche il luogo, il giorno e I'ora della prima e della seconda convocazione,
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche statutarie, sullo scioglimento dell'associazione e R
sulla devoluzione del suo patrimonio. 5

Art. 21

L'Assemblea ordinaria ¢ straordinaria é validamente costituita con la partecipazione in prima

convocazione della meta piu uno dei soci Fondatori e Ordinari, in seconda convocazione di almeno un
terzo degli stessi.

E' ammesso l'intervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad altro socio Fondat
Ordinario; € vietato il cumulo delle deleghe in numero superiore a due.

Art. 22

N
L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da un suo delegato nell'ambito*del::

i L 5 - :’r\;:""':'"""’: =L
Consiglio stesso. I verbali della riunione dell' Assemblea sono redatti dal Segretario in carica o in suia<-""=+, /i

assenza da persona designata dal Presidente. In casi eccezionali pud fungere da segretario un Notaio. \
Art. 23 N
\

L'Assemblea Ordinaria delibera sia in prima che in seconda convocazione con il voto favorevole di
almeno un quarto dei soci fondatori e ordinari, I'Assemblea Straordinaria delibera sia in prima che in
seconda convocazione con il voto favorevole di almeno la meta pitt uno dei Soci Fondatori e Ordina
Le altre categorie di soci potranno intervenire alle adunanze, ma con voto meramente consultivo,

Art. 24

L'Assemblea vota normalmente per alzata di mano; su decisione del Presidente, per argomenti di
particolare importanza, la votazione puo essere effettuata a scrutinio segreto; il Presidente puo, in
questo caso, scegliere due scrutatori tra i presenti.

Per I'elezione delle cariche sociali il Presidente procede alla nomina di due scrutatori che devono
espletare le operazioni di scrutinio.

[1 seggio elettorale ¢ costituito dal Presidente, dal Vice Presidente, dal Segretario e da due scrutatori.
L'elezione avviene con il sistema della scheda segreta sulla quale ¢ riportato, in ordine alfabetico,
I'elenco dei soci fondatori, ordinari che si siano candidati per il periodo successivo, dandone preventiva
comunicazione alla Segreteria dell'Associazione. ’

Le votazigni avvengono esprimendo tante preferenze per quanti sono i componenti dell'organo

o




elettorale da cleggore. ) e o : s
Vengono proclamati eletti i candidati che hanno raggiunto il maggior numero di voti. Sulle -
contestazioni relative alle operazioni elettorali, il seggio decide immediatamente a maggioranza.

Su parere unanime degli aventi diritto al voto, & possibile votare su lista bloccata.

Sulle operazioni di voto il seggio redige apposito verbale.

CONSIGLIO DIRETTIVO
Art 25

11 Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 11 Consiglieri eletti fra i soci
fondatori e ordinari dall'Assemblea.
Art. 26

11 Consiglio elegge nel suo seno il Presidente, il Vice Presidente, ed il Tesoriere e fissa gli incarichi
degli altri Consiglieri in ordine all'attivita svolta dall'Associazione per il conseguimento dei fini sociali.
Oltre al idente costituiscono I'ufficio di Presidenza il Segretario Generale ed il Tesoriere, le cui

mansioni saranno definite in apposito mansionario.

Art. 27

E' riconosciuto al Consiglio Direttivo il potere di cooptare altri membri fino ad un massimo di un terzo
dei componenti.

Art. 28
Possono far parte del Consiglio Direttivo, con voto consultivo, anche i rappresentanti di Istituzioni
culturali, Associazioni benemerite ed Enti, quali la Regione, la Provincia ed i Comuni del'Area
Metropolitana di Roma, designati dai medesimi su proposta del Consiglio Direttivo.

Art. 29

_ 11 Consiglio Direttivo si riunisce in unica convocazione, possibilmente una volta al bimestre ¢ ”
"\;omunque ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario o quando lo richiedono tre componenti
fettivi.

Art. 30

Fe riunioni del Consiglio sono valide con la presenza di almeno la maggioranza dei suoi componenife
. - #Sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza, da un Consigliere designato dai presenti. S/
.. @ Le deliberazioni sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di
' prevale il voto espresso dal Presidente.
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Art. 31
I1 Consiglio Direttivo deve essere convocato con preavviso di almeno tre giorni.
Art. 32

Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono fatte constatare da processo verbale sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario. I Consiglieri ed il Segretario sono tenuti a mantenere la massima
riservatezza sulle decisioni consiliari. J
Soltanto il Consiglio, con specifica delibera, ha facolta di rendere note quelle delibere alle quali sia
opportuno e conveniente dare pubblicita.

Art. 33

I1 Consiglio Direttivo deve:

- redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee approvate
dall'Assemblea dei soci;

- curare I'esecuzione delle delibere dell'Assemblea;

- redigere i bilanci;

- elaborare ed approvare il mansionario;

- compilare i progetti per l'impiego dei residui di bilancio da sottoporre all'Assemblea;

- stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere inerenti all'attivita sociale;

- formulare il regolamento interno da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;

& dc_tclrminare l'importo delle quote associative, integrative e contributive ed il costo della tessera
sociale;

- deliberare I'ammissione, la sospensione e la radiazione dei soci;

- deliberare l'istituzione di dipartimenti e di settori operativi nonché di sedi dec
rappresentanze.

S



Art. 34

I Con.s_iélio D_iretti\fo nell'esercizio delle sue funzioni pud avvalersi di comitati, commissioni
consultive e di studio di esperti, nominati dal Consiglio stesso e composte da soci e non soci.

Art. 35
11 Consiglio Direttivo dura in carica cinque anni e comunque fino all'Assemblea Ordinaria che precede
il rinnovo delle cariche sociali.

Art. 36

I membri del Consiglio non riceveranno alcuna remunerazione in dipendenza della loro carica, salvo
cventualmente il rimborso delle spese sostenute.

Art. 37 .
I Presidente del Consiglio Direttivo dirige I'Associazione, la rappresenta a tutti gli effetti di fronte a
terzi ed in giudizio.
Art. 38
Al Presidente & demandata:
- la conduzione ed il buon andamento degli affari sociali; .
- la firma degli Atti sociali che impegnino I'Associazione sia nei riguardi dei soci che dei terzi;
- l'attuazione delle delibere dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo;
- la nomina, di concerto con il Consiglio Direttivo, dei responsabili di dipartimento e di settore, le cui
mansioni saranno stabilite in apposito mansionario; 3
- I'assunzione, di concerto con il Consiglio Direttivo, del personale da adibire, a seconda delle
esigenze, ai vari servizi.
Art. 39
11 Presidente pué delegare auno o pitl consiglieri parte dei suoi compiti in via transitoria o permanente.

Art. 40

In caso di dimissioni o di impedimento grave, tale giudicato dal Consiglio Direttivo, il Consigli
provvede ad eleggere un nuovo Presidente.

COLLEGIO DEI PROBIVIRI
Art. 41

11 Collegio dei Probiviri presiede, sovraintende e sorveglia la gestione e I'andamento delle norme ( R
dettate dal presente statuto,

Art. 42

o

Al Collegio dei Probiviri & devoluta la soluzione di eventi di controversie che sorgessero fra i soci 0
I'Associazione e i suoi soci.

Art. 43
11 Collegio dei Probiviri pué sottoporre all'Assemblea proposte per il miglior andamento della gestione.
Art. 44

I membri del Collegio non riceveranno alcuna remunerazione in dipendenza della loro carica, salvo
eventualmente il rimborso delle spese sostenute.

Art. 45
11 Collegio dei Probiviri & composto da tre membri effettivi ed un supplente, nominati dall'Assemblea

ordinaria esclusivamente fra i soci fondatori e ordinari, che siano tali da almeno due ann
compiuto il cinquantesimo ann




In caso di dimissioni o di impedimento di uno o piit membri del Collegio, quest'ultimo potri nominare
per cooptazione, sempre fra i soci fondatori e ordinari, i membri mancanti fino alla successiva
Assemblea.

Art. 47

11 Collegio dei Probiviri nomina nel suo seno il proprio Presidente, il quale avra in particolare il
compito di mantenere i contatti necessari ed opportuni con il Presidente dell'Associazione e con i
membri del Consiglio Direttivo.
Art. 48
11 Collegio del Probiviri si riunisce ogni volta il Presidente lo Convochi e comunque non meno di
una volta a semestre, oppure, quando ne facciano richiesta al Presidente, almeno due dei suoi membri.
. - Art. 49

11 Collegio dei Probiviri pud partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo con uno o piu dei suoi
membri con funzioni consultive. :

REVISORI DEI CONTI
Art. 50

I Revisori dei Conti sono nominati dall'Assemblea in numero di tre effettivi ed un supplente e durano
E in carica tre anni. Essi sono rieleggibili e potranno essere scelti in tutto o in parte fra persone estranee
all'Associazione, avuto riguardo alla loro

Almeno uno dei componenti effettivi del Collegio deve essere iscritto all'Albo Ufficiale dei Revisori
Contabili; a costui spetta la presidenza dell'organo.

TITOLO 4
PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 52

e ——

e

Il patrimonio dell'Associazione & costituito dalla sua dotazione iniziale e dal fondo sociale.
Art. 53
La dotazione iniziale & costituita da eventuali beni mobili o immobili, dati in concessione

predetti per particolari esigenze o per risoluzione del rapporto associativo. La riacquisizione dei
avra luogo entro e non oltre 30 giorni dalla richiesta inoltrata al Consiglio Direttivo.

Art. 54

[1 fondo sociale & indivisibile ed & costituito:

; - dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell'Associazione;

[ - dalle contribuzioni dei soci;

- dalle liberalita anche testamentarie, a favore del sodalizio;

- dalle contribuzioni di persone ed enti pubblici e privati, ivi comprese le erogazioni liberali di cui
all'Art. 60, 2° comma, lettera A del D.P.R. 29.9.1973 n° 597;

- dai proventi delle iniziative promosse dall'Associazione;

- da ogni altro provento che affluisca;

- dal fondo di riserva;

Spetta al Consiglio Direttivo programmare e disporre gli investimenti del patrimonio.

Art. 55
I bilancio di previsione comprende le entrate e le spese di competenza dell'esercizio finanziario dal 1°

gennaio al 31 dicembre di ciascun anno, dovra essere redatto dal Consiglio Direttivo entro il 31 marzo
¢ sottoposto all'approvazione dell'Assemblea entro la fine di aprile dell'anno successivo.

! Art. 56

I1 conto consuntivo dovra essere approvato dall'Assemblea dei soci e dovra contenere:
- le entrate accertate (riscosse o da riscuotere) alla chiusura dell'esercizio;
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- la gestione dei redidui attivi ¢ passivi degli esercizi anteriosi: . -
- il totale dei residui attivi e passivi che sisgmandano all’esercizio successivo.
1 residuo attivo del bilancio sara devoluto come segue: -
- il 10% al fondo di riserva;
- il rimanente a disposizione per il perseguimento dei fini sociali, per nuovi impianti 0 ammortamenti
delle attrezzature.
Anche il bilancio consuntivo dovra essere redatto ed approvato negli stessi termini di quello preventito.
Entrambi i bilanci devono essere inviati al Consiglio dei Revisori dei Conti almeno quindici giorni
prima della data fissata per la loro approvazione da parte dell' Assemblea dei soci e dovranno essere
depositati in visione, a disposizione dei soci, presso la sede sociale, almeno otto giorni prima

dell'adunanza.
Art. 57
Le somme versate per la tessera, per le quote sociali ed integrative, non sono rimborsabili in nessun |
Caso. =
NORME FINALI E GENERALI '
Art. 58

L'anno assoctanm decorre dal 1° gennaio di ogni anno, durante il quale si svolgeranno sia le attivita
fondamentali che quelle a carattere complementare. L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il
31 dicembre di ogni anno. '

Art. 59

L'eventuale deliberazione di trasformazione o scioglimento dell'Associazione & presa dall'Assemblea
straordinaria dei soci. Deliberato lo scioglimento, 'Assemblea nominera uno o piti liquidatori del
patrimonio sociale determinandone i compiti. '

Il ricavato netto della liquidazione verra devoluto a favore di un Ente culturale o di beneficenza che
verra designato dall'Assemblea dei soci.

Art. 60

La struttura organizzativa e particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente statuto

potranno essere eventualmente disposte con regolamento interno da elaborarsi a cura del Consiglio
Direttivo.
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