Associazione
VIVERE IN - Calabria

Crotone
Cod. fisc. n. 91019880797

Verbale di Assemblea Straordinaria del 18 maggio 2016

L'anno 2016, il giorno 18, del mese di maggio, alle ore 18:00, presso la sede sociale , si & riunita 'assemblea
straordinaria dei soci dell’Associazione Vivere In - Calabria.
Assume la presidenza dellAssemblea, ai sensi dell’Art. 13 del vigente statuto sociale il Sig. Antonino Leo,
verbalizza la Sig.ra Rita Proietto.
Il Presidente costatato che 'Assemblea & stata regolarmente convocata mediante avviso affisso presso Ia
sede sociale cosi come previsto dall'art. 8 dello statuto contenente I'o.d.g., I'ora e il luogo, che sono presenti
n°15 soci su n°15 soci iscritti, dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto dello
statuto sociale per la validita dell'assemblea di prima convocazione per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto sociale,

2. Varie ed eventuali.
Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto
necessario indire 'Assemblea straordinaria dei soci per esaminare ed approvare un nuovo statuto sociale per
adeguarlo alla normativa sul volontariato e procedere successivamente all'iscrizione dell'Associazione nel
Registro del volontariato.
Successivamente da lettura della proposta dello statuto dell’Associazione articolo per articolo, comprendente
n° 15 articoli.
Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica, se
necessaria.
A conclusione della lettura dei n°® 15 articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.
L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.
Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto
chiedendo I'esenzione dellimposta di bollo e di quella di registro come previsto dall'art.8 della L.266/91.
Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell'allegato Statuto.
Null'altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta 'Assemblea alle ore 20:15 previa

stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Il Segretario Il Presidente
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STATUTO

dell’associazione di volontariato “Vivere In - Calabria”

ART.1 DENOMINAZIONE E SEDE

E' costituita, ai sensi della legge n. 266/91, I'associazione di volontariato denominata “Vivere In -
Calabria” con sede in Crotone Piazzetta Beata Rosa Gattorno n. 2.

L’associazione non ha fine di lucro, ha carattere volontario e democratico e la sua attivita & mirata
alla partecipazione, solidarieta e pluralismo.

Gli eventuali avanzi devono essere destinati direttamente alla realizzazione delle finalita
istituzionali di cui all’art. 2.

La durata dell'associazione ¢ illimitata.

La sede dell'associazione potra essere mutata con deliberazione dell'’Assemblea dei soci.

ART.2 OBIETTIVI E FINALITA’

Le finalita che I'organizzazione di volontariato, nel perseguimento dei propri obiettivi, si propone
sono:

e la preparazione, |'organizzazione e la promozione diretta o indiretta di ogni iniziativa
assistenziale, solidale, culturale ed educativa atta a destare I'attenzione ed il sostegno
anche economico di persone, imprese, enti pubblici e privati di qualsiasi genere, verso le
necessita e le condizioni di vita dei pili poveri e dei disagiati:

* la promozione ed il sostegno, direttamente o indirettamente, di attivita di assistenza e di
ricerca-intervento sociali, volte a ridurre o ad eliminare situazioni di emarginazione,
marginalita, disagio e devianza, in stretta operativita con la rete dei servizi socio-sanitari e
con le strutture formative e culturali del territorio;

¢ [intrattenimento ed il consolidamento di rapporti di costante collaborazione con Autorita
o/ed organi locali, regionali, nazionali e comunitari competenti, per I'esame e/o la
formulazione di proposte su argomenti e problematiche rientranti nelle finalita istituzionali
della Associazione, nonché per elaborare, attuare e attivare progetti di assistenza e di
solidarieta sociale e culturali nazionali e del’'Unione Europea;

¢ lelaborazione e la realizzazione, direttamente o indirettamente, di attivita e progetti che
possano fornire servizi di natura sanitaria, socio-sanitaria ed educativa nonché di
formazione scolastica ed extrascolastica della persona, con particolare riferimento alle
realta pit svantaggiate dal punto di vista sociale, culturale ed economico;

il coordinamento, la promozione, lo sviluppo ed il sostegno dell'attivita di enti aventi scopo
uguale, affine, analogo e comunque connesso al proprio, fornendo agli stessi ogni tipo di
assistenza culturale e, ove ritenuto opportuno, economica, nonché operando in un rapporto
sinergico appositamente regolamentato da apposite convenzioni e indirizzato al
raggiungimento delle comuni finalita istituzionali.

Le attivita di cui sopra sono svolte dallassociazione prevalentemente tramite le prestazioni
spontanee, personali e gratuite dei propri aderenti.

L'attivita degli aderenti non puo essere retribuita in alcun modo. Agli aderenti possono solo essere
rimborsate dall'associazione le spese effettivamente sostenute per lattivita prestata, previa
documentazione ed entro i limiti di un apposito regolamento economale eventualmente stabilito
dall'assemblea dei soci. Ogni forma di rapporto economico con I'associazione derivante da lavoro
dipendente o autonomo & incompatibile con la qualita di socio.

L'associazione non pud svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate ad eccezione di quelle ad
esse direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle statutarie in quanto
integrative delle stesse.

ART.3 RISORSE ECONOMICHE




L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie
attivita da:

1) contributi degli aderenti e di privati:

2) contributi dello Stato, di enti e istituzioni pubbliche o di Organismi internazionali:

3) donazioni e lasciti testamentari;

4) entrate patrimoniali;

9) entrate derivanti da convenzioni o da cessioni di beni o servizi;

6) entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali;

7) beni mobili o immobili pervenuti all'associazione a qualsiasi titolo.

| contributi degli aderenti sono costituiti dalle eventuali quote associative annuali, stabilite
dallAssemblea dei soci e da eventuali contributi straordinari stabiliti dall'assemblea che ne
determina 'ammontare.

E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili 0 avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale durante la vita dell'associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte dalla legge.

L'associazione deve impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ART.4 BILANCI

L'anno finanziario inizia il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

Al termine di ogni esercizio,entro la data del 30 aprile, il Comitato Direttivo sottopone il bilancio
consuntivo all'approvazione dell'Assemblea dei soci.

Entro il mese di dicembre, il Comitato Direttivo sottopone il bilancio preventivo per I'anno
successivo all'assemblea dei soci per I'approvazione.

Esso deve essere depositato presso la sede dell'associazione entro i quindici giorni precedenti la
seduta per poter essere consultato da ogni associato.

ART.51S0CI

L'associazione & aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne
condividano lo spirito e gli ideali.

L'adesione all'associazione & a tempo indeterminato € non pué essere disposta per un periodo
temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto al recesso ed i casi di esclusione.

Non é possibile prevedere alcuna differenza di trattamento fra i soci riguardo ai diritti e ai doveri
nei confronti dell'associazione.

ART.6 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli
interessati.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Comitato Direttivo, le eventuali reiezioni debbono
essere motivate.

Il Comitato Direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro soci.

La qualita di socio si perde per decesso, per esclusione, per decadenza o per recesso.
L'esclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo per
comportamento contrastante con gli scopi dellassociazione e per persistenti violazioni degli
obblighi statutari.

Il socio decade automaticamente in caso di mancato versamento della eventuale quota
associativa annua.

Prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo
stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica tranne che per l'ipotesi di decadenza per
morosita per la quale I'esclusione si perfeziona automaticamente con il decorrere del termine
previsto per il pagamento.

II'socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate che sono

intrasmissibili e non rivalutabili. N




ART.7 DOVERI E DIRITTI DEI SOCI

Tutti i soci sono obbligati:

1) ad osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi;

2) amantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell'associazione;

3) aversare 'eventuale quota associativa di cui al precedente articolo;

4) a prestare la loro opera a favore della associazione in modo personale, spontaneo e gratuito.

Tutti i soci hanno diritto:

1) a partecipare effettivamente alla vita dell'associazione,

2) a partecipare all'Assemblea con diritto di voto:

3) ad accedere alle cariche associative; _

4) a prendere visione di tutti gli atti deliberati e di tutta la documentazione relativa alla gestione
dell'associazione con possibilita di ottenerne copia.

ART.8 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell'associazione:

1) TI'Assemblea dei soci,

2) il Comitato Direttivo;

3) il Presidente;

4) il Collegio dei Revisori se deliberato dall'assemblea:

5) il Collegio dei Probiviri se deliberato dall'assemblea.

L'elezione degli Organi dell'associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata ed &
informata a criteri di massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

Ogni carica associativa & ricoperta a titolo gratuito salvo il diritto al rimborso delle spese vive
effettivamente sostenute in ragione dell'incarico ricoperto.

ART.9 ASSEMBLEA

L'Assemblea &€ composta da tutti i soci ed & I'organo sovrano dell'associazione. Ogni socio potra
farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio con delega scritta. Ogni socio non potra
ricevere pit di una deleghe.

L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria su convocazione del Presidente almeno una volta
I'anno e ogniqualvolta lo stesso Presidente o il Comitato Direttivo o almeno un decimo degli
associati ne ravvisino 'opportunita.

L'Assemblea ordinaria indirizza tutta la vita dell'associazione ed in particolare:

1) approva il bilancio consuntivo e preventivo;

2) elegge il Presidente e gli altri componenti del Comitato Direttivo e degli eventuali Collegio dei
Revisori e Collegio dei Probiviri;

3) delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

4) delibera I'esclusione dei soci;

5) determina la quota associativa annuale:

6) delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato Direttivo.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento
dell'associazione.

Sia I'Assemblea ordinaria che quella straordinaria sono presiedute dal Presidente o in sua
assenza dal Vice-Presidente e, in assenza di entrambi da altro membro del Comitato Direttivo
eletto fra i presenti.

Le convocazioni sono effettuate mediante avviso scritto o strumenti di comunicazione elettronica
(fax, e-mail, ecc.) da recapitarsi ai soci almeno dieci giorni prima della data della riunione
contenente ordine del giorno, luogo, data e orario della prima e della eventuale seconda
convocazione o in alternativa mediante analogo avviso da affiggersi nella sede sociale, almeno 10
giorni prima della data del'Assemblea.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno
ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega t{i{;;i.
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L'Assemblea & validamente costituita, in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta pit uno dei soci.

In seconda convocazione I'Assemblea é validamente costituita qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati.

Le deliberazioni dellAssemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei
presenti, eccezion fatta per le deliberazioni riguardanti la modifica dello statuto, lo scioglimento
dell'associazione e la relativa devoluzione del patrimonio residuo per la quale & necessario il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Le delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione nella sede del relativo
verbale ed inserite nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni dellAssemblea tenuto dal
Segretario.

ART.10 COMITATO DIRETTIVO

Il Comitato Direttivo & formato da quattro membri, nominati dal’Assemblea dei soci fra i soci
medesimi.

| membri del Comitato Direttivo rimangono in carica 3 anni e sono rieleggibili. Possono fare parte
del Comitato esclusivamente i soci maggiorenni.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pit dei componenti il Comitato Direttivo
decadano dall'incarico, il Comitato medesimo pud provvedere alla loro sostituzione nominando i
primi tra i non eletti che rimangono in carica fino allo scadere dellintero Comitato;
nellimpossibilita di attuare detta modalita il Comitato pud nominare altri soci che rimangono in
carica fino alla successiva Assemblea che ne delibera I'eventuale ratifica.

Ove decada oltre la meta dei membri del Comitato, 'Assemblea deve provvedere alla nomina di
un nuovo Comitato Direttivo.

Al Comitato Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:

1) eleggere al suo interno il Vicepresidente ed il segretario;

2) curare |'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea:

3) predisporre il bilancio preventivo e consuntivo:

4) deliberare sulle domande di nuove adesioni;

5) provvedere agli affari di ordinaria amministrazione non spettanti all'Assemblea dei soci.

Il Comitato Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente e in
assenza di entrambi, da altro membro del Comitato medesimo eletto fra i presenti.

Il Comitato Direttivo & convocato di regola almeno 4 volte 'anno e ogni qualvolta il Presidente lo
ritenga opportuno o quando la maggioranza dei consiglieri né faccia richiesta. Assume le proprie
deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggioranza degli intervenuti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto, da comunicarsi almeno cinque
giorni prima della data della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data ed orario della
seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno
ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Comitato Direttivo.

| verbali di ogni adunanza del Comitato, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da
chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.

ART.11 IL PRESIDENTE

Il Presidente, nominato dal’Assemblea dei soci, ha il compito di presiedere il Comitato Direttivo
nonche I'Assemblea dei soci e resta in carica per 3 anni ed & rieleggibile.

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza dell'associazione di fronte a terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente o, in assenza,
al membro del Comitato pil anziano d'eta.

Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Comitato Direttivo e, in caso d'urgenza, ne
assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione

immediatamente successiva che egli dovra contestualmente convocare.
/%

ART.12 IL COLLEGIO DEI PROBIVW




Il Collegio dei Probiviri, eventualmente nominato, &€ composto da 3 membri nominati
dal’Assemblea dei soci fra i soci stessi e resta in carica per 3 anni ed & rieleggibile.

Il Collegio dei Probiviri, di propria iniziativa o su richiesta scritta di un organo dell'associazione o di
singoli soci, valuta eventuali infrazioni statutarie compiute da singoli soci e dagli organi
dell'associazione, proponendo i provvedimenti del caso al Comitato Direttivo e allAssemblea.

Il Collegio inoltre svolge funzioni arbitrali per la risoluzione di eventuali controversie tra organi
dell'associazione, se concordemente richiesto dalle parti.

ART.13 COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il Collegio dei Revisori dei conti, eventualmente nominato, & composto da 3 membri nominati
dall'Assemblea anche fra i non soci e resta in carica per 3 anni ed & rieleggibile

Il Collegio nomina al proprio interno un Presidente.

Il Collegio dei Revisori controlla I'amministrazione dell'associazione e la corrispondenza del
bilancio alle scritture contabili. Partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del Comitato Direttivo e
del'Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio preventivo e consuntivo.

ART.14 SCIOGLIMENTO

In caso di scioglimento per qualunque causa, I'associazione devolve il suo patrimonio ad altre
organizzazioni di volontariato con finalita identiche o analoghe.

ART.15 DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme di legge vigenti in materia.
Esente dallimposta di bollo e di registro ai sensi dell'art. 8, legge n. 266/91.




