Alberto Vladimire Capasso
NOTAIO

RACCOLTA N. 38351 3 REPERTORIO N. 94269
VERBALE DI ASSEMBLEA
| della
"FONDAZIONE ITALIANA LINFOMI ONLUS"
REPUBBLICA ITALIANA
e |
‘ L'anno duemilasedici, il giorno quattro del mese di novembre in
Roma, Corso d'ltalia n. 1 in una sala del’'Hotel "NH Collection Vittorio
Veneto", alle ore 18.45 (diciotto e minuti quarantacinque)
(4 novembre 2016) Registrato. s Roma 2
Avanti a me Avv. ALBERTO VLADIMIRC CAPASSOQ, Notaro in
Roma con studio in Via Ennio Quirino Visconti n. 8, iscritto nel Ruolp  UFFICIO DELLE ENTRATE
dei Distretti Notarili Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia assisto, 1L 161112016
dai testi noti ed idonei signori:
WRONA ANNA TERESA, nata a Debica {(Polonia) il 15 aprile 1978, N-32303
residente a Fiumicino, Via Copenhagen n 6 SERIE 1T
‘RAPPAZZO DAVIDE Antonino, nato a Barcellona Pozzo di Gotlo
(ME) il 7 dicembre 1983, residente a Castroreale {ME) Contrada San-
ta Croce n. 11

VERSATI € 200,00

E' PRESENTE:
|la "FONDAZIONE ITALIANA LINFOMI ONLUS", con sede ad Ales-
sandria (AL), in Piazza Filippo Turati n. 5, codice fiscale n.
86039680069, iscritta, ai sensi dell'art. 1 del Decreto del Presidente
della Repubblica del 10 febbraio 2000 n. 361, al Registro delle Perso- |
ne Giuridiche istituito presso la Prefettura di Alessandria al n. 11 ed i-
scritta allAnagrafe delle ONLUS della Direzione Regionale del Pie-
monte, che mi richiede di assistere elevandone verbale alla Assem-
blea per la parte straordinaria in funzione di segretario sul seguente
ORDINE DEL GIORNO '

‘ 1. Madifiche allo Statuto. '

A tal fine, avanti a me Notaro si costituisce il Presidente, Dottor
Martelli Maurizio, nato a Roma (RM) il trenta luglio millenovecento-
cinquantasei, elettivamente domiciliato, per la carica, presso la sede |
della Fondazione, cittadino italiano della cui identita personale io No- |
taro sono certo, che mi dichiara che lui stesso e le persone che han-
no sotftoscritto il foglio di presenza che, debitamente vidimato dal
comparente, dai testi e da me Notaro qui si allega sub "A", sono qui
intervenuti per partecipare alla rivnione anzidetta,

E' presente altresi EMANUELE Angelucci, Segretaric delia Fon-
dazione.

Viene invitato dai presenti ad assumere la presidenza della riu-
nione dellAssemblea il Dottor Maurizio Martelli, in qualita di Presiden-
te della Fondazione, il quale richiede a me Notaro di fungere da Se-
gretario ed a redigere il verbale della riunione, quindi,

CONSTATATO E FATTO CONSTATARE _
- che la riunione & stata ritualmente convocata a norma di legge ¢ di
statuto, come da regolare documentazione in atti della Fondazione:
- che siamo in seconda convocazione:
- che sona presenti o validamente rappresentati con deleghe che, ri-
tenute valide, rimangono depositate agli atti della Fondazione, nume-
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! ro 27 (ventisette) soci elettori su 49 (quarantanove) effettivi.

DICHIARA

la presente riunione validamente costituita ed atta a deliberare
sull'Ordine del giorno. |

Prendendo la parola, il Presidente che illustra i principi sottesi al-
le modifiche e da la parola al dott. Angelucci Segretaric della Fonda-
zione per una dettagliata esposizione.

Prende la parola il dott. Emanuele Angelucci che espone ai pre-|
senti i motivi che rendono opportunc apportare alcune modifiche al vi-
gente Statuto della Fondazione, formali e sostanziali.

In particolare, propone di.
- modificare l'art. 1 (uno) eliminando dalla denominazione abbreviatal
la qualifica "Fondazione™, |
- modificare l'art. 7 (sette) posticipando la scadenza per la predisposi-
zione del bilancio di previsione dal mese di ottobre al mese di novem-
bre;
- modificare lart. 11 {undici) consentendo al Fondatore Elettore Ia|
possibilita di delegare altro soggetto eliminando la parola "formalmen-
te" e i requisiti attualmente previsti, nonché di modificare la definizio-
ne dei voti rinviando per la stessa al Regolamento interno;
- integrare l'art. 12 (dodici) rimettendo all'assemblea dei Fondatori E-
lettori la decisione in ordine afla decadenza da cariche eventualmen-
te ricoperte negli organi della Fondazione;
- sostituire all'art. 13 {tredici) il punto 12 (dodici) "Ufficio Studi FiL";
- inserire all'art. 14 (quattordici) la durata pari a due anni dell'assem-
blea dei Fondatori Elettori; ‘
- sostituire all'art. 15 (quindici) la parola "determinata” con la parola
“indicata”;
- modificare in modo sostanziale I'art. 16 che risultera del seguente
tenore letterale: ‘

"Articolo 16

Comitato Direttivo — Conslglio di Amministrazione

Il Comitato Direttivo & costituito da 15 {guindici) componenti di cui:

- 13 (tredici) membri eletti dallAssemblea dei Fondatori Elettori;

_ 2 (due) membri costituiti dal Presidente e dal Past President. ‘
i membri del Comitato Direttivo restano in carica due anni, fino alla

prima riunione del nuovo Comitato Direttivo, e possono essere rinoMmi-

nati, salvo revoca, prima della scadenza del mandato. Le elezioni dei

membri del nuovo Comitato Direttivo avwengono allo scadere dell'an-|
no solare in concomitanza con l'approvazione del bilancio preventi-

vo. | membri del Comitato Direttivo che, senza giustificato motivo,

non partecipanc a tre riunioni consecutive, possono essere dichiarati

decaduti dal Comitato Direttivo stesso. |
In caso di cessazione per qualsiasi causa di un membro del Comitato
Direttivo questi sara sostituito dal primo dei non eletti e restera in cari-
ca fino alla successiva elezione del nuove Comitato Direttivo.

In caso di cessazione per qualsiasi causa del Presidente, il Presiden-
te Eletto/Vice-Presidente assume la carica e la mantiene fino al termi-
ne del Suo mandato. In caso di cessazione per qualsiasi causa del
Presidente Eletto/Vice-Presidente, del Segretaric e del Tesoriere que-
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sti saranno nominati dal Comitato Direttivo e scadranno insieme con |
il Comitato Direttivo stesso.
Il Comitato Direttivo appena eletto ha il compito alla prima riunione di
cooptare nel Comitato Direttivo altri esperti, fino ad un massimo di §
|(cinque), che diventano parte integrante del Comitato Direttivo stesso
assommandosi ai {tredici) membri eletti, al Presidente e al Past Presi-
dent per tutto il pertodo per cui il Comitato Direttivo rimane in carica,
| Ogni membro del Comitato Direttivo ha difitto a un voto.
Il Comitato Direttivo allargato, stabilitosi con la cooptazione degli e-
sperti ha il compito di:
|a)stabilire le linee di sviluppo e i progetti futuri della Fondazione defi-
nendone le priorita;
b)eleggere al proprio interno i membri dell' Ufficio di Presidenza:
|c) individuare il numero e nominare i responsabili delle eventuali
Commissioni Scientifiche;
d} provvedere alla nomina e se necessario alla revoca del Direttore
Operativo dell'Ufficio Studi FIL;
|e) approvare in via definitiva le proposte o progetti di studio e/o di ri-
cerca discussi nelle commissioni scientifiche valutandone la scientifi-|
cita, l'efficacia e le compatibilita con le risorse finanziarie della Fonda-
Zione.
7} discutere e approvare le eventuali modiiche ai regolamenti della
Fondazione.
Il Comitato Direttivo provvede allamministrazione ed alla gestione
della Fondazione, con criteri di economicita, efficacia ed efficienza, |
nellambito delie linee di bilancic approvate dal’Assemblea dei Fon-
datori Elettori.
Alle riunioni del Comitato Direttivo partecipano anche, senza diritto di|
voto, i responsabili delle Commissioni Scientifiche che gia non ne fac-
| ciano parte d'ufficio.
Alle riunioni del Comitato Direttivo partecipa, senza diritto di voto, |l
Direttore Operativo dellUfficio Studi FIL con il compito di relazionare |
| sull'attivita dell'Ufficio stesso.
Alle riunioni del Comitato Direttivo possono partecipare, senza diritto
di voto, anche altre persone dotate di specifiche competenze apposi- |
tamente invitate per discutere particolari problemi.
|Per una migliore efficacia nella gestione, il Comitato Direttivo pué de-
legare parte dei propri poteri ad alcuni dei suoi membri. |
Il Comitato Direttivo & convocato dal Presidente di propria iniziativa o
su richiesta di almeno la meta dei suoi membri, senza obblighi di for-
ma purché con mezzi idonei inoltrati almeno 7 (sette) giorni prima di
quello fissato per l'adunanza; in caso di necessita od urgenza, la co-
municazione puo avvenire due giorni prima della data fissata. L'avvi-
|so di convocazione deve contenere l'ordine del giorno della seduta, il
luogo e l'ora.
Il Comitato Direttivo & validamente costituito con la presenza della
|maggioranza dei membri in carica. |l Consiglio d’Amministrazione de-
libera a maggioranza dei presenti, in caso di parita il voto del Presi-
dente vale doppio.";
- modificare l'ant. 17 (diciassette) precisando che il Presidente del Co-
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mitato Direttivo entrera nel pieno delle proprie attivita dal 1° @rés'!“ﬂf;f}_..ﬁ
|clon Finizio del nuovo esercizio finanziario e sempre per la durata di| ——o
due anni esatli, honché inserire la possibilita che il Presidente, in casi
particolari, deleghi un qualsiasi altro membro del Comitato Direttivo 0 |
il Direttore Operativo dell'Ufficio Studi FIL a rappresentario presso
|enti esterni;
- inserire allart, 18 {(diciotto) la precisazione che il Presidente Elet-
tofVice Presidente dovra essere nominate dal Comitato Direttivo tra i|
| membri eletti del Comitato Direttivo stesso;
- inserire all'art. 19 la parola "eletti";
- modificare I'art. 24 (ventiquattro) sostituendo la frase "all'Ufficio di|
| Presidente che avra il compito di portarie al Comitato Direttivo” con
"come stabilito da procedure e istruzioni operative della Fondazione", |
nonché aggiungendo la frase "l responsabili delle Commissioni Scien-
tifiche, se non sono gid membri del Comitato Direttivo, partecipano
comungque alle riunioni del Comitato Direttivo senza diritto di voto.”; |
- integrare l'art. 25 (venticinque} aggiungendo all'ultime periodo la se-
|guente frase "Alle riunioni del Ufficio di Presidenza partecipa, senza
diritto di voto, |l Direttore Operativo dell' Ufficio Studi FIL con il compi-
to di relazionare sull'attivita dell'Ufficio stesso.”;
- sostituire integralmente lart. 26 (ventisei) nel modo che segue:
"Articolo 26
Ufficlo Studi FIL |
L'esecuzione delle attivita della Fondazione & affidata a un Ufficio
|Studi FIL che si avvarra, olire che di eventuali volontari, di personale
qualificato retribuito. Il personale in questione agira sotto la responsa- |
bilita della Fondazione nelle differenti sedi in cui opera. i coordina-
|mento dellUfficio Studi FIL & affidato a un Diretiore Operativo, che
ha Fincarico di sovraintendere alla gestione delle varie attivita tecni-
che, amministrative e organizzative di cui responsabile davanti al
| Comitato Direttive. Rapporti gerarchici, responsabilita e rucli delle sin-
gole figure, ivi compresa quella del Direttore Operativo, sono definiti
nelle letiere di incarico individuali e regolati alinterno dell'organigram-
ma e delle procedure e istruzioni operative approvate dal Comitato
Direttiva. Il Direttore Operativo & nominato dal Comitato Direttivo, al|
di fuori dei Suoi membri, rimane in carica fino allo scadere del Comi-
tato Direttivo da cui & stato nominato, pud essere rinnovato anche
pill volte per il biennio successivo & pud essere sfiduciato in qualsiasi |
mormento dal Comitato Direttivo in carica. E' compito del Direttore 0-
|perativo definire numero e qualifica di eventuali nuovi collaboratori,
partecipare alla selezione dei candidati e proporre al Comitato Diretti-
vo le nuove assunzioni. E' inoltre compito del Direttore Operativo rela-
|zionare periodicamente sull'attivita dell'Ufficio Studi FIL al¥Ufficio di
Presidenza e al Comitato Direttivo a cui partecipa senza diritio di vo—|
to.”
| Il Presidente invita, quindi, 'Assemblea dei soci elettori ad espri-
mere oghuno proposte, emendamenti o quantaltro.

A questo punto nessuno chiedendo la parola, il Presidente invita|
I'Assemblea a decidere sulle proposte di modifica testé formulate.
| L'Assemblea dei soci elettori , preso atto di quanto dichiarato dall

| 4



- Presidente, allunanimita dei presenti, in proprio e per delega,

DELIBERA '
con distinta votazione, di approvare il nuovo testo degli articoli 1 (u-
no), 7 (sette), 11 {undici), 12 (dodici), 13 (tredici}, 14 (quattordici), 15 |
{quindici), 16 (sedici}17 (diciasseite), 18 (diciotto), 24 {(ventiquatltro),
25 (venticinque) e 26 {ventisei) dello Statuto, cosi come proposto dal
Presidente approvando, altresi, una nuova versione di Statuto, ag-
giornata con le modifiche testé approvate, che, debitamente vidimata
dal comparente, dai testi e da me Notaro, qui si allega sub "B".

L'Assemblea da mandato al Presidente per apportare al presente
verbale ed allo statuto quelle modifiche non sostanziali che fossero e-
ventualmente richieste per liscrizione della presente delibera con pro-
messa di rato e valido fin da ora.

Null'altro essendovi da deliberare, e nessuno avendo chiesto la
parola, il Presidente dichiara conclusa la riunione alle ore 18.05 (di-
ciannove e cingue minuti).

Il comparente dichiara di avere piena ed esatta conoscenza di
quanto allegato e, ai sensi dell'art. 51 della Legge 16 febbraio 1913
n. 89, dispensa me Notaro dalla lettura. |

Ed io Notaro richiesto ho redatto il presente vetbale che ho
pubblicato mediante lettura da me datane al costituito il quale, in se-
guito di mia domanda, lo ha dichiarato in tutto conforme alla sua vo-
lonta ed a verita e, unitamente a me Notaro, lo sottoscrive alle ore
19.05 (diciannove e cinque minuti) per proseguire in via ordinaria sen- |
za l'ausilio di me Notaro.

Afto scritto da persona di mia fiducia a mezzo di apparecchiature
elettromeccaniche ed in parte a mano da persona di mia fiducia e da
me Notaro su quattro fogli di cui scritte pagine intere dieci e fin qui
della presente.

F.to Maurizio Martelli

F.to Wrona Anna Teresa teste

F.to Davide Antonino Rappazzo teste

F.to Alberto Vladimire Capasso, Notare
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Allegato "B™
al N. 38351
di Raccolta.

STATUTOC

"Fondazione Italiana Linfomi - ONLUS"
Articolo 1
Costituzione, sede e delegazioni
E' costitults una Pondazione denominata "Fondazione Italiana
Linfomi - CNLUS".
Essa potrd utilizzare la denominazione abbreviata " FIL ON-
Las".
La sede della Fondazione & in Alessandria, Piazza Turati 6.
La Fondazieone risponde ai principi ed allo schema giuridico
della Fondazione di Partecipazicne, nell‘ambito del piun va-
ste genere delle Fondazioni disciplinato dagli articoli 12 e
seguenti del Codice Civile.
La Fondazione gi configura altresi come un’organizzazione
non lucrativa di utilitd sociale ai sensi del decreto legi-
slativo 5 dicembre 1997 n. 440,
La Fondazione deve usare, nella denominazione e in qualsivo-
glia segno distintivo o comunicazione rivelta al pubblico,
la locuzione "organizzazione neon lucrativa di utilita socia-
le”, ovvero il relativo acronimo "ONLUS". Delegarzicni ed uf-
fici potranno essere costituiti sia in Italia che allfestero
onde svolgere, in wvia accessoria e strumentale rispetto alle
finalita della Fondazicne, attivita di promozione nonché di
sviluppe e incremento della necessaria rete di relazioni na-
zicnali e internazionali di supporto alla Fondazione stessa.
Articolo 2
Durata
La Fondazione ha durata illimitata e potrad essere sciolta
con delibera dell’assemblea dei Fondateri Elettori conforme-
mente a quanto stabilito dalle norme di legge in materia.
Articolo 3
Scopi
La Fondazione & aconfessionale ed apartitica, non ha scepo
di luecre ed & volta all'esclusivo perseguimento di finalita
di solidarietd sociale e ricerca scientifica. L' obiettiva
principale ¢ la lotta contro i linfomi e pil in generale con-
tre tutte le malattie linfoproliferative.
Le attivita svolte, oggetto del proprio scope istituzionale,
sonc le seguenti:
a) promuovere e favorire studi e ricerche nel campo dei lin-
fomi e delle altre malattie linfoproliferative:
b} realizzare forme di collaborazione con analoghi organismi
internazionali, wverso i gquali si configura come intrerlocuto=
re d'elezione per la conduzione di progetti di ricerca comu-—
ni nello stesso ambito;
c] promuovere studi a wvalenza clinica, di ricerca traslazio-




e
nale e/o studi biolegici wolti a sviluppare le conoéﬁ?g@g_
sui meccanismi eziclogici e patogenetici delle malattie Tag = 3
foproliferative;

d) favorire, in cooperazione con e ad eventuale supporto del-
le strutture sanitarie, 1l’assistenza, la prestazione di ser-
vizi sanitari, l'umanizzazione delle cure e il supporto ne-
cessario a malati affetti da malattie linfoproliferative e
relative famiglie;

ey elaborare ed attuare, direttamente o in rapporto con al-
tri enti ed istituzioni, programmi di formazione, aggiorna-
mente ed educazione sanitaria relativi allc studio, diagnosi
e terapia delle malattie linfoproliferative. Le iniziative
formative potranno essere rivolte sia al personale sanita=
ric, sia, con intento informative ed educaziocnale a malati e
famigliari.

Ef fatto divieta di svolgere attivitd diverse da quelle s0-
pra menzicnate ad eccezilone di guelle ad esgse direttamente
connesse ed a quelle strumentall od accessorie al raggiungi-
mento degli scopi sociall.

Articolo 4

Attivita strumentali, accessorie e connesse

per 1l raggiungimente dei suoi scopi la Fondazione petra tra
lfaltro:

a) sostenere studi di ricerca clinica e biologica sulle ma-
lattie linfoproliferative, sia direttamente come promotore
degli studi in guestione sia indirettamente attraverso la
concessione di premi, sovvenzioni e borse di studic per per=
sonale impegnato in tali rigerche;

b} stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per 1l
finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senza
1’ esclusione di altri, l1’assunzione di prestiti e matui, a
breve o lungo termine, la costituzione, 17acquiste in pro-
prieta ¢ in diritto di superficie, di immekili, la stipula
di convenziconi di gqualsiasi genere anche trascrivibili nei
pubblici registri, con enti pubblici o privati, che siano
considerate opportune & utili per il raggiungimento degli
scopi della Fondazione;

c) amministrare e gestire i beni di cui sia proprietaria, lo-
catrice, comedataria o comungue posseduti;

d) acquisire da soggetti pubblici o privatl risorse finanzia-
rie @ beni da destinare allo svolgimento delle attivita isti-
tuzicnalis

e} stipulare accordl per 1'affidamento a terzi di parte del-
le proprie attivita, nei limiti di legge;

f) partecipare ad associazioni, fondazionil, enti ed istitu-
zioni, pubbliche e private, la cui attivitd sia rivelta di-
rettamente o indirettamente, al perseguimente di scopl analc-
ghi a quelli della Fondazione medesima. Essa potra, se rite-
nutc opportunc, concorrere alla costituzione degli organismi
anzidetti;



stipulare ogni tipo di convenzione, anche trascrivibile
in pubblici registri, con enti pubblici o privati, associa-
zioni o movimenti organizzati di qualunque natura, per la
pit libera e idonea fruizione o attivazione di servizi, stu-
di e attivita connessi con gli scopi della Fondaziene:

h} promucvere e organizzare seminari, corsi di formazione,
manifestaziconi, convegni, incontri procedendc alla pubblica-
zione dei relativi atti o documenti, e tutte quelle iniziati-
ve idonee a favorire un organico contatte tra la Fondazione
e gli operatori e gll organismi nazionali e internazionali
colnvolti nella terapia delle malattie linfoproliferative e
il pubblico;

i} gestire direttamente ¢ indirettamente spazi funzicnali al
raggiungimento dei propri scopi;

j) collabcrare e instaurare relazioni con enti scientifici,
universitarli e culturali e di ricereca, istituzioni pubbliche
& private sia in Italia che all’estero;

k) svolgere attivitd di ricerca fondi e finanziamento sia di-
rettamente sia attraverso altri enti, con qualsiasi strumen-
te e/o mezzo, per la realizzazicone e il sosteghe delle pro-
prie iniziative;

l) svolgere, in via strumentale, rispetto al perseguimento
degli scopi istituzionali, attivitad nel settore editoriale,
multimediale, audiovisive e del merchandising, anche per il
tramite di enti allfuopo costituiti secondo lfordinamento i=
taliano o enti di altra natura compreso i1l trust, costituiti
secondo ordinamenti stranieri;

m) racceogliere fondi e svolgere, in wvia accessoria, attivitd
volte a finanziare, incentivare e favorire l7attivita istitu-
zicnale, ad esclusione di qualsivoglia attivitd riconducibi-
le a guanto disposto dall’art, 106 del Decreto Legislativo 1
settembre 1993 n. 385 “Testo Unico in materla bancaria e cre-
ditizia”, e avolgere la connessa attivitd di marketing, con
l’organizzazione in proprio di iniziative orientate a tal fi-
ne, nonché la c¢ommercialiizzazione di materiale specifico
{gadgets, biglietti, auguri, ece), intendendosi comundgue e=
spressamente escluso l'esercizio di qualsivoglia attivita ri-
conducibile a quantc disposto dall’art. 106 del Decreto Legi-
slative 1 settembre 1993 n. 385 "Teste Unico in materia ban-
caria e creditlzia™;

n)] ideare, sostenere, organizzare e finanziare progetti, e-
venti e attivitd di qualsiasi genere, utili a persequire i
propri scopi;

0) svolgere ogni altra attivita strumentale e/c direttamente
connessa, idonea ovvero di supportec al perseguimento delle
finalita istituzionali.

La Fondazlicne non potrd svolgere attivitad diverse da quelle
direttamente <connesse con le attiwitd di cui allfart. 3 del
presente statuto & comungue in via non prevalente.

Articolo 5




Patrimonio
I1 patrimonio della Fondazione e cempesto:

1. dal fondo di dotazicne costituito dai conferimenti inizia-
1i in denarc o beni mobili e immobili, o altre utilita impie-
gabili per il perseguimento delle finalita, effettuati dai
Fondatori Promoteori, in sede di atto costitutive;

2. dai beni mobkili e immobili che pervengano a qualsiasi ti-
tole alla Fondazione, compresi quelli dalla stessa acquista-
ti con espressa destinazione ad incremento del patrimonio;

3. dalle elargizioni fatte da persene fisiche ¢ giuridiche e
da enti, pubblici o privati, con espressa destinazione ad in-
cremento del patrimonieo;

4. dalla parte di rendite non utilizzata che, con delibera
dell’Assenblea dei Fondatori Elettori, pud essere destinata
a incrementare il patrimonio.

Articolo 6

Fondo di gestione

I1 fonde di gestione della Fondazione & costituito:

1. dalle rendite e dal proventi derivanti dal patrimenioc e
dalle attivitd della Fondazlone;

2. da eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che
non sianc espressamente destinate al patrimonio;

3. da eventuali altri contributi elargiti da persone giuridi-
che ed enti, pubblici ¢ privati e non espressamente destina-
ti al patrimonio:

4. dai contributi, in qualsiasi forma concessi, dal Fondato-
ri Ordinari e non espressamente destinati al patrimonio.

e rendite e le risorse della Fondazione sonc impiegate per
il funzionamentc della Fondazione stessa e per la reallizza-
zione dei suoi scopi.

Articolo 7

Fsarcizio finanziario

L'agercizio finanziario ha inizio il giorne 1 gemnaic ¢ ter-
mina il 31 dicembre di ciascun anno.

Entro il mese di novembre il Comitato Direttive - Consiglio
d'Amministrazione predispone il bilancie di previsione del-
l'esercizio successive; entro il mese di marzo successivo
predispone il bilancio consuntive dell'esercizio decorso. Il
bilancio di previsicne 2 1l bilancioc consuntive, accompagna-
ti dalla relazione sull'andamento della gesticone soclale e
dalla relarione del Revisore dei Conti, devono essere tra-
smessi a tutti 1 Fondatori Elettori che provvederanno ad ap-
provare il bilancio di previsione entro 11 31 dicembre ed il
bilancic consuntliveo entro il 30 aprile.

E vietata la distribuzione, anche in forma indiretta, di uti-
1i o avanzi di gestione nonché d4i fondi e riserve durantes la
vita della Fondazione, salvo che la destinazione o la distri-
buzione non sianc imposte per legge o siano effettuate a fa-
vore di altre ONLUS che per legge, statuto ¢ regolamento fan-
no parte della medesima ed unitaria struttura. Gli wutili o



gli avanzi di gestione eventuali devonoc casere impiegati per
la realizzazione deile attivita istituzionali e di quelle ad
esse direttamente connesse.

Artiecolo B

Membri della Fondazione

I membri della Fondazione si dividono in:

1. Fondatori Promotori;

2. Fondatori Qrdinari;

3. Fondatorl Elettori.

Articeolo 9

Fondatori Promotori

Sono Fondatori Promotori i sottoscrittori dellfattso costitu—
tivo.

I Fondatori Promotori successivamente alla istituziocne della
Fondazione contribuiscono all’asttivitd della Fondazione me-—
diante un contributo in denaro, beni o servizi, nelle forme
e nella misura determinata nel minimo dall’Assemblea dei Fon—
datori Elettoeri ovvero gcon un'attivita, anche professionale,
di particolare rilievo.

Articole 10

Fondatori Ordinari

Otterranno la qualifica di Fondatori Ordinari:

- i Fondatori Promotori:

= le perscne fisiche o enti che, quali operatori sanitari
competenti in materia di malattie linfoproliferative, ne fac-
ciano richiesta sostenuta da almeno un Fondatore e sians no—
minati come tali dal Comitatc Direttivo della Fondazione.

Bssi contribuiscono all’attivitad della Fondazione mediante
un centribute in denaro, beni o servizi, nelle forme 2 nella
misura determinata nel minime dall’Assemblea del Fondatori Fe-
lettori ovvere con un'attivita, anche professionale, di par-
ticolare rilievo,

Articolo 11

Fendatori Elattori

Tra i Fondatori Ordinari otterra la qualifica di Fondatore E-
lettore un rappresentante per c¢lascun centro oncologico cema-
tologico ({individuato nella figura del Direttore del centro
oncolegico oematolegico medesimo o di perscna da lui delega-
ta}

Per la definizione dei voti a disposizione di ciascun centro
si rimanda a specifieco regolamento che, in ogni caso, consen-
tira i’elettorato attive solo ai centri in regola con l'even-
tuale quota annuale e con almeno un arruolamento effettivo
in studi prospettici nel biennioc precedente alla elezione =
rispettera un criterio premiante progressive per i centri a
maggior arruclamento di pazienti {casi) gempre in studi pro-
spettici.

Articoleo 12

Esclusione e recesso




LfAssemblea dei Fondatori FElettori della Fondazione deciﬁé?,';
“

oY
con la maggioranza prevista dall'art. 15, 1'esclusione dIw, _* .

Forndatori Ordinari e la decadenza da cariche eventualmente
ricoperte negli organi della Fondazione, per grave e reitera-
to inadempimento degli obblighi e doveri derivanti dal pre-
sente Statuto, tra cui, 1in via esemplificativa e neon tassati-
val
a) inadempimento dell'cbbligo di effettuare le contribuzioni
e i conferimenti previsti dal presente Statuto;
b) condotta incompatibile con il dovere di collaborazione
con le altre componenti della Fondazione;
¢} comportamento contraric al dovere di prestazionl non pa-
trimoniali;
d) nel caso di enti e/o persone giuridiche, 1l'esclusions av-
viene anche per i seguenti motivi:

estinzicne, a gualsiasi titelo dovuta;

apertura di procedure di liquidazione;

fallimento efc apertura delle procedure concorsuali anche
stragiudiziali.
I Fondatori Ordinari possono, in ognl momento, recadere dal-
1a Fondazione ai sensi delltart. 24 del Codice Civile, fermo
restando il dovere di adempimento delle obbligazioni assunte.
Articolo 13
Organi della Fondazione
Sono crgani della Fondazione:
1. 1lrAssemblea dei Fondatori Elettori;
2. i1 Comitato Direttive — Consiglio df Amministrazione;

il Presidente della Fondazicne;
. il Presidente Eletto-Vice-Presidente;
. il Past President;

3
4
5
6. 11 Revisore dei Conti;
7. il Segretario:

8. 11 Tesocriere;

9. 1'ufficio di Presidenzar

10. i Presidenti Onorari;

11. le Commissioni Scientifiche;

12. 1*'Ufficio Studi FIL.

Articolo 14

Agsemblea dei Fondatori Elettori

1! Assemblaa dei Fondatori Elettori & 1l’organc al guale & ri-
servata la deliberazione degli atti esgenziali alla vita del-
1a Fondazione ed al raggiungimento del suoi scopi. E compo-
sta dai Fondatori Eletteri e resta in carica per due anni

L' Assemblea dei Fondatori Elettori:

al elegge ogni 2 (due) anni i membri del Comitate Direttivo
- Consiglio di Amministrazicne, nel numerc definito dal pre-
sente statuto;

b) nomina il Revisore dei Conti;

c} approva il bilancio preventivo € quello consuntivo;



egprime pareri ogni qualvolta richiesto dal Comitato Di-

rettivo;

e] delibera le modifiche statutarie;

) delibera, per guanteo di competenza, lo scioglimento della
Fondazione e la devoluzione del patrimonio.

Articolo 15

Convocazione e quorum

L’Assemblea deve essere convocata almeno due wolte all’anno
per 1’approvazione del bilancic di previsione e di quello
consuntivo,

L' assemblea & convocata dal Presidente della Fondazione di
sua lniziativa © su richiesta del Comitato Direttive o di al-
meno un terzo del Fondatori Elettori mediante lettera racco-
mandata cvvero, ¢on qualsiasi altro mezzo idoneo (ad esempio
fax o posta elettronica) inoltrato almenc 15 (quindicl) gior=-
ni prima di quellc fissato per l'adunanza; in caso di neces-
sita od wurgenza, la comunicazione pud essere inviata tre
giorni prima della data fissata.

L'avvisc di convocazicone deve contensre 1'ordine del giorno
della seduta, il luogo e l'ora; pud contestualmente indicare
anche il giocrnoe e l'ora della seconda convecazione, & pud
stabilire che questa sia fissata lo stesso giorno della pri-
ma convocazione a non meno di un'ora di distanza da guesta.
LfAssemblea ¢ validamente costituita, in prima convocazicne,
con la presenza (anche su delega) della maggioranza dei mem-
bri; in seconda convocazione, la riunione sard valida gqualun-
que siaz il numero degli intervenuti. Tutti 1 Fondatori Elet-
tori hanno diritto di partecipare all’assemblea e ad essi
spetta un numerc di voti nella misura indicata dallfarticolo
11 del presente statuto.

L'Assemblea delibera a maggioranza semplice, salvo per le de-
liberazioni relative alla modifica delle statuto e all’esclu-
sione dei Fondatori che devono essere prese con la maggioran-
za dei due terzl dell’assemblea. Per le deliberazicni di
scioglimento della Fondazione e devoluzione del Patrimenio &
richiesto i1 voto favoreveole dei tre quarti del totale di vo-
ti disponibili.

Le riunioni sono presiedute dal Presidente o in caso di sua
assenza od impedimento dal Vice-Presidente (Presidente Elet-
to}. In caso d'assenza anche del Vice-Presidente, la riunio-
ne sard presieduta dal Past President o in sua assenza dal
Fondatore pit anziano d'etd. Delle riunioni deli”Assemblea &
redatto apposite verbale, firmato da c¢hi presiede 1'assem-—
blea e dal Segretario.

Articolo 16

Comitato Direttivo — Consiglio di Amministrazione

Il Comitato Direttivo & costituito da 15 {quindici) componen-
ti di cwi:s




- 13 (tredici) membri eletti dall’Assemblea dei Fondatori E-
lettori;
- 2 tdue) membri costituiti dal Presidente e dal Past Presi-
dent.
1 membri del Comitato Direttive restano in carica due anni,
fino alla prima riunione del nuove Comitato Direttivo, e pos-
seno assere rinominati, salvo revoca, prima della scadenza
del mandato. Le elerzioni dei membri del nuovo Comitato Diret-
tivo avvengono alle scadere dell’anno solare in concomitanza
con 1’ approvazione del bilancic preventivo. 1 membri del Co-
mitato Direttivo che, senza giustificato motivo, non parteci-
pano a tre riunioni consecutive, posscnho essere dichiarati
decaduti dal Comitato Direttivo stesso.
In casc di cessazione per gqualsiasi causa di un membro del
Comitato Direttivo gquesti sarda sostituito dal primo dei non
eletti e resterd in carica fino alla successiva elezione del
nucvo Comitato Direttivo.
In casc di cessazione per qualsiasi causa del Presidente, il
Presidente Eletto/Vice-Presidente assume la carica e la man-
tiene fino al termine del Suc mandato. In casoe di cessazicne
per qualsiasi causa del Presidente Eletto/Vice-Presidente,
del Segretario e del Tescriere gquesti saranno nominati dal
Comitato Direttivo e =zcadrannc insieme con il Cemitato Diret-
tivo stesso.
I1 Comitato Direttivo appena eletto ha il compito alla prima
riunione di cooptare nel Comitate Direttivo altri esperti,
fino ad un massimo di 5 {ecineue), che diventano parte inte-
grante del Comitate Direttivo stesso assommandosi ai [(tredi-
ci} membri eletti, al Presidente e al Fast President per tut-
to il periode per cui 11 Comitato Direttivo rimane in cari-
ca. DOgni membro del Comitateo Direttivo ha diritte a un voto.
Il Comitato Direttivo allargato, stabilitosi con la coopta-
zione degli esperti ha il complto di:
a}stabilire le linee di sviluppe e 1 progetti futuri della
Fondazione definendone le priorita;
b)eleggere al proprieo interno i membri dell’Ufficio di Presi-
denza;

C)individuare il numerc e meominare 1 responsabili delle e-
veptuali Commissioni Scientifiche;

d} provvedere alla nomina e se necessario alla revoca del Di-
rettore Operativo dell’Ufficie Studi FIL;

e} approvare in via definitiva le proposte © progetti di stu-
dino efo di ricerca discussi nelle commissioni scientifiche
valutandene la scientificita, l1fefficacia e le compatibilita
con le risorse finanziarie della Fondazione.

) discutere e approvare le eventuali modifiche ai regola-
menti della Fondazione.

11 Comitato Direttivo provvede all'amministrazione ed alla



gestione della Fondazlone, con criteri di economicita, effi-
cacia ed efficienza, nell'ambito delle linee di bilancioc ap-
provate dall’Assemblea dei Fondatori Elettori.

Alle riunioni del Comitate Direttivo partecipanc anche, sen-
za diritto di voto, i responsabili delle Commisgsioni Sclenti-
fiche che gia non ne facciano parte d'ufficio.

Alle riunicni del Comitate Direttivo partecipa, senza dirit-
to di wvoto, Il Direttore Operativo dell’Ufficico Studi FIL
con il compite di relazicnare sull’attivitd dell’Ufficio
stesso.

Blle riunioni del Comitatc Direttiveo possono partecipare,
senza diritto di woto, anche altre persone dotate di specifi-
che competenze appositamente invitate per discutere partico-

lari problemi.

Per una migliore efficacia nella gestione, il Comitato Diret-
tivo pud delegare parte dei propri poteri ad alcuni dei suoi
membri.

11 Comitato Direttive & convecate dal FPresidente di propria
iniziativa o su richiesta di almeno la meta dei suol membri,
senza obblighi di forma purché con mezzi idonei inoltrati al-
meno 7 (sette) giorni prima di gquello fissate per l'adunan-
2a; in caso di necessitd od urgenza, la comunicazione pué av-
venire due giorni prima della data fissata. L'avviso di con-
vocazione deve contenere lfordine del giorno della seduta,
il luogo e 1'fora.

I1 Comitato Direttive & validamente costituitc con la presen-
za della maggioranza dei membri in carica. I1 Consiglic d’Am=-
ministrazione delibera a maggioranza dei presenti, in caso
di paritd il voto del Presidente vale deppio.

Articolo 17

Presidente

I1 Presidente della Fondazione & anche Presidente del Comlta-
to Direttivo, ha la legale rappresentanza della Fondazione
di fronte ai terzi, agisce e resiste avanti a qualsiasi auto-
rita amministrativa o giurisdizionale nominando avvocati.
Diviene automaticamente Presidente, senza necessita di ele-
zione, 1l Presidente Eletto/Vice-Presidente allo scadere del-
la propria carica. Entra nel pieno delle proprie attivita al
1° gennaio con 1’inizio del nuove esercizio finanziario, ri-
mane in carica per 2 anni esatti e non & piu rieleggibile co-
me Presidente né come Presidente Eletto/Vice-Presidente.

In particolare, 11 Presidente cura le relazioni con enti, i-
stituzioni, imprese pubbliche e private e altri organismi,
anche al fine di instaurare rapperti di collaborazione ¢ so-
stegno delle singole iniziative della Fondazione. In caso di
assenza od impedimento del Presidente della Fondazlione, il
Presidente Eletto/Vice Presidente lo sostitulsce a tutti gli
efferti. Il Presidente pud delegare, in casi particeclari, a
rappresentarlo presso enti esterni un gqualsiasi altro membro




del Comitato Direttivo ¢ 11 Direttore Operativo dell'Uffi-;p;”;
studi FIL. .
4]l termine dei 2 {due) anni di mandato il Presidente resta
membro attive del Comitato Direttive come Past-President per

ulteriori 2 {due) anni.

Articolo 18

Presidente Eletto/Vice-Presidente

Il Presidente Eletto/Vice-Presidente viene nominato dal Comi-
tatce Direttive tra 1 membri elettl del Comitate Direttivo
stesso e resta in carica due anni; assume il ruole di Vi-
ce-Presidente ed in tal wveste coadiuva il Presidente e lo so-
stituisce in c¢aso di assenza o malattia. Il Presidente Elet-
to assumera 1l ruolc di Presidente per due esercizi successi-
vi allo scadere del Presidente in carica.

Articolo 19

Past President

2] termine dei 2 (due) anni di mandato il Presidente resta
nell’Ufficio di Presidenza come Past President per ulteriori
2 (due} anni, collaborandoe con il Presidente. Dopo i 2 (due)
anni di attivitd come Past President non potra essere rielet-
to nell’Ufficico di Presidenza con il ruslo di Presidente E-
letto/Vice Presidente.

Articolo 20

Segretario

Il Segretario wviene nominato dal Comitato Direttive tra i
membri eletti del Comitato Direttiwve, resta in carica 2
{due) anni ed & rieleggibile per pitl mandati consecutivi, Il
Segretaric fa parte del Comitato Direttiveo e dell’Ufficio di
Presidenza e ha il compito di coadiuvare Preasidente e Vice-
presidente e di redigere 1 verballi delle riunioni del Comita-
to Direttive,.

Articelo 21

Tesoriere

Il Tesoriere viene nominato dal Comitato Direttivo tra i mem-
bri eletti del Comitate Direttivo, resta in carica 2 {due)
anni ed & rieleggibile per pil mandati consecutivi, Il Teso=-
riere fa parte del Comitato Direttive e dell’/Ufficio di Pre-
sidenza.

I1 Tesoriere & preposte a svolgere le attivitd relative al
bilancio finanziaric della Fondazione.

Il runlc di Tesoriere pud essere in deroga svolto, anche tem-~
poraneamente, dal Segretario.

Articolo 22

Presidenti Onorari

L’Assemblea dei Fondatori pud conferire la qualifica di PBre-
sidente Onoraric a studlicsl o a clinici che si sianc distin-
ti particolarmente nel campo dei linfomi efo che abkianc con-



f1/i Presidente/i Onorariofi fa/fanno parte dell’Assemblea
dei Pondatori Elettori e del Comitate Direttivo, ma senza di-
ritto di voto.

Articolo 23

Revisore dei Conti

Il Revispre dei Conti & scelto tra le persone iscritte
2ll’Albe dei Revisori, resta in carica 2 [due} esercizi e
pud essere riconfermato.

I1 Reviscre dei Conti provvede alla verifica della gestione
finanziaria, delle =scritture contabili e dei flussi di cas-
sa; esamina le proposte di bilancio di previsione e consunti-
vo, redigende apposite relazioni. Il Revisore del Conti pud
partecipare senza diritte di woto alle riunioni del Comitato
Direttiwva.

Articolo 24

Commissioni Scientifiche

Le Commissioni Scientifiche seono un organc consultive. Ruolo
preponderante delle Commissioni Scientifiche é& quello di of-
frire alla Fondazione indirizzi sulle varie malattie linfo-
proliferative, oggette dellfattivita della Fondazione. Le
Commissioni Sclentifiche hanno in particolare il compito di
valutare, sia in termini di wvalidita scientifica che di so-
stenibilita eccnomica e possibilita di realizzazione, le pro-
poste di studi inoltrate alla Fondazicne. Le discuterannc
con 1 proponenti suggerendo eventuali modifiche e, se appro-
vate, le incltreranno come stabilito da procedure e istruzic-
ni operative della Fondazione all’Ufficie di Presidenza, che
avra il compitc di portarle al Comitate Direttive affincha
siano accettate e attivate come progetti della Fondazione. A-
vranne inoltre il cempito di seguire lo stato di avanzamento
degli studi approvati e attiwvi, presentando eventuali osser-
vazioni al responsabile dello studio in gquestiocne e all"Uffi-
clc di Presidenza della Fondazione.

Non ci sono limiti al numero e composizione delle Commissio-
ni Scientifiche e le stesse saranno istituite in base alle e-
sigenze della Fondazione. Le Commissioni Scientifiche posso-
no essere istituite o abolite dal Comitato Direttive in dqual-
siasi momento. I responsabili delle commissioni scientifiche
sono neoninati, al di fuori dell’Ufficio di Presidenza, dal
Comitato Direttive e rimangone in carica fino a decisione
del Comitato Direttiwve stessc. I responsabili delle Commis=
sioni Scientifiche possone essere sfiduciati in gualsiasi mo-
mento dal Comitato Direttivo su propeosta dell’Ufficio di Pre-
sidenza o di metid pil uno dei membri del Comitate Direttive
stesso. Non ci sono limiti al numero di partevipanti a cia-
scuna Commissicne Scientifica. E’ compite del responsablle
delle singole Commissioni Scientifiche definire il numero
dei componenti della Commissione e nominarli, scedgliendoli
tra 1 migliori esperti della materia, sentito il parere non




vingolante dellfUfficio di Presidenza.

I respansabili delle Commissioni Scientifiche, s non

gid membri del Comitato Direttiwvo, partecipanc comungue
riunioni del Comitato Direttivo senza diritteo di voto.

E Fatto obblige al responsabile delle singole Cormissioni
Scientifiche di relazioconare al Comitato Direttive e all’'Uffi-
cio di Presidenza sulla composgizieone e gullfattivita della
propria commissione. Tall relazionl possono essere sohto for-
ma di verbali redatti dope ogni riunione oppure sotto forma
di relazione annuale.

E fatto obkblige ai responsabili delle Commissioni Scientifi-
che di convocare almeno due riunieni annuali fromtali e gquan-—
te ritenute necessarie per via telematica per la discussicne
degli studi.

Articolo 25

Ufficio di Presidenza

L'Ufficio di Presidenza & 1'organo della Fondazione cul com-
pete il compito di portare avanti e wverificare 17 attivita
scientifica e ecconomica della Fendazione sulla base delle di-
rettive del Comitate Direttive ceoadiuvande 1l Presidente in
tutte le sue funzioni. E'compostoc da Presidente, Presidente
Eletto/Vice Presidente, Past-President, Segretarico, Tesorie-
re, BAlle riunioni del Ufficioc di Presidenza partecipa, sen-
za diritteo di wote, Il Direttore Operative dell’Ufficio Stu-
dl FIL con il compito di relazionare sullfattivitd dell’Uffi-
cioc stesso.

Articolo 26

Ufficio Studi FIL

L’esecuzione delle attivitia della Fondazione & affidata a un
Ufficio 3tudi FIL che si avvarrad, oltre che di eventuali veo-
lontari, di perscnale gqualificato retribuito. Il personale
in questione agird sotto la respensabilita della Fondazione
nelle differenti sedi in cui opera. Il coordinamento dell’Uf-
ficio Studi FIL & affidato a un Direttore Operative, che ha
1¥incarico di sovraintendere alla gestione deile wvarie atti-
vitd tecniche, amministrative e organizzative di cui € re-
sponsakile davanti al Comitato Direttive. Rapporii gerarchi-
ci, responsabilitd e ruoli delle singcle figure, ivi compre-
sa gquella del Direttore Operativo, sono definiti nelle lette-
re di incarice individuali e regolati all’interno dell’orga-
nigramma e delle procedure ¢ istruzioni ceoperative approvate
dal Comitato Direttivo. I1 Direttore Operativo ¢ nominato
dal Ceomitato Direttive, al di fuori dei Suoci membri, rimane
in carica fing alle scadere del Comitato Direttive da cul &
state nominato, pud essere rinnovato anche piu volte per 1l
biennic successivo e pud esgere gfiduciato in gualsiasi mo=
mento dal Comitato Direttivo in carica. Ef compite del Diret-
tore Operative definire numero e qualifica di eventuali npuo-



proporre al Comitato Direttive le nuove assunzioni. E' inol-
tre compito del Direttore Operativo relazicnare periodicamen-
te sullfattivita dell’Ufficio Studl FIL all’'Ufficio di Presi-~
denza e al Comitato Direttive a <ui partecipa senza diritto

di wvoto.

Articolo 27

Clausola arbitrale

Qualsiasi controversia deferibile ad arbitri concernente il
presente Statuts o comungue connessa allo stesso, comprese
quelle relative alla sua interpretazione, wvalidita, esecuzio-
ne e risoluzione, sard sottoposta ad arbitrato rituale, se-
condo la procedura di arbitrato erdinario o arbitrato rapido
a seconda del walocre, in conformitid al Regolamento della Ca=-
mera Arbitrale del FPiemonte. In caso di procedura arbitrale
ordinaria, la controversia sard decisa da un arbitro unice <©
da un cecllegico arbitrale in conformitad a tale regolamento.
In casc di arbitrate rapide 1farbitro sard unico e decidera
in via rituale secondo eguiti.

In conformiti al Regolamento della Camera Arbitrale del Pie-
monte llarbitrato avra sede in Torino presso la Segreteria
della Camera Arbitrale del Piemonte, salvo diversa volontd

delle parti.

Articeclo 28

Scioglimentc

In caso di scicglimento della Fondazione per gqualungque cau-
sa, in conformitd con guanto previsto dal codice civile e
dall’articele 10 comma prima lettera f} del Deeretc Legisla-
tivo 4 dicembre 1997 n. 460, il patrimonioc sara develuto, su
proposta del Comitato Direttivo, con delibera dell’ Assemblea
dei Feondatori Elettori, da adottarsi col voto favorevele di
almenc i tre quarti del totale di wvoti disponibili ad altre
Onlus ovwvero a fini di pubblica utilita, conformemente a
guanto stabilito dalle norme di legge in materia.

Articole 29
Clauscla di rinvio
Per guanto non previsto dal presente Statute, si applicano
le norme del Codice Civile e le disposizioni di legge vigen-
ti in materia.
F.to Maurizic Martelli
F.to Davide Anteonineo Rappazzo
F.to Wrona Anna Teresa
F.to Alberte Vladimiro Capasseo, Notare




LA PRESENTE COPIA AUTENTICA, COMPOSTA DI N. 14 FOGLI FE'
CONFORME  ALL'ORIGINALE, DA ME NOTARO COLLAZIONATO
PERFETTAMENTE CONCORDA, CON IL MEDESIMO FIRMATO A NORMA DI
LEGGE.

S| RILASCIA PER USO CONSENTITO DALLA LEGGE.

ROMA, 16 novembre 2016




