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VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI PER LA MODIFICA DELLO
STATUTO SOCIALE DI WORLDRISE

L'anno 2015, il giorno 23 del mese di Marzo alle ore 10:30 presso la sede sociale in Milano (Mi)
via Michele De Angelis 12, si & riunita I'assemblea generale della Associazione Worldrise in prima
convocazione.

Ai sensi dello statuto societario la Signorina, Mariasole Bianco, Presidente dell’Associazione,
constata:

- la presenza, di n.10 associati:

Il Presidente dichiara validamente costituita I'assemblea e con il consenso degli intervenuti chiama
la Signora Flora Gattoni a Presiedere I'’Assemblea e il Signor Davide Bianco a svolgere mansioni
di segretario.

La Signora Flora Gattoni assume la presidenza dell’assemblea e da lettura dell’'ordine del giorno:
1. Proposta di adottare un nuovo statuto sociale;
2. Varie ed eventuali.

Passando alla trattazione dellordine del giorno, il Presidente comunica agli associati che il
Consiglio Direttivo, ha ritenuto indispensabile indire I'assemblea straordinaria dei soci per
esaminare ed approvare un nuovo statuto sociale, al fine del riconoscimento dello status di
ONLUS.

Successivamente da lettura della bozza di statuto predisposta dal Consiglio Direttivo, secondo i
dettami del D.Lgs. 460/97 e dell'art. 90 L. 289/2002 e successive modificazioni ed integrazioni.
Apertasi la discussione, diversi soci intervengono per chiedere chiarimenti ed esporre proposte e/o
modifiche.

Al termine della discussione, '’Assemblea allunanimita

DELIBERA
di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente atto e ne forma parte
integrante, ed autorizza il Segretario a compiere tutte le pratiche necessarie per la sua
registrazione.

Non essendovi altro su cui deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola, I'assemblea viene
sciolta alle ore 12:35, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.
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LA ST

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE
WORLDRISE ONLUS
Articolo 1 - COSTITUZIONE SEDE E DENOMINAZIONE
E' costituita, ai sensi delle disposizioni vigenti, I'Associazione denominata:
"WORLDRISE - ONLUS".
L'Associazione utilizzera, oltre che nella denominazione, anche in
qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico, la
locuzione "organizzazione non lucrativa di utilita sociale" o l'acronimo
"ONLUS
L'Associazione ha durata illimitata e non ha finalita di lucro.
L'Associazione ha sede in Milano, Via De Angelis n. 12.
L'Associazione ¢ regolata dalla normativa di cui al Codice Civile e dal
presente Statuto ed € desighata ad operare con le finalita di attuazione degli
scopi associativi di cui infra, nell'ambito delle regole e i principi di controllo
indicati nel presente Statuto, la cui adesione e il pieno rispetto sono
considerati a tutti gli effetti una condizione essenziale per entrare a far parte
e rimanere in qualita di associato di WORLDRISE- ONLUS.

Articolo 2 - SCOPO E OGGETTO

L'Associazione si propone 'esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta
sociale e promuove in tutto il mondo, direttamente e/o indirettamente senza
alcun profilo di lucro, in modo del tutto indipendente e apartitico, nel
rispetto e nei limiti di cui all'art. 10 del D.Lgs. 460/97, comma 8 , sia il
coinvolgimento che la sensibilizzazione degli associati , attraverso la loro
partecipazione e diretto contributo, in progetti di sviluppo sostenibile, anche
tramite la cooperazione internazionale, la tutela e la valorizzazione delle
risorse naturali e dell'ambiente, con esclusione delle attivita esercitate
abitualmente di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani speciali e pericolosi
di cui all'art. 7 D.1gs n. 22/1997 nonche delle attivita disciplinate dal D.Lgs.
10 Settembre 2003 n. 276, emanato in attuazione della legge 14 febbraio
2003 n. 30 ; 1l tutto al fine di sviluppare e consolidare politiche di relazione
tra i popoli fondate sulla valorizzazione e la tutela del patrimonio
prevalentemente naturale, € conseguentemente artistico e culturale.
L'Associazione nello svolgimento della propria attivita non perseguira lo
scopo di lucro ed eventuali profitti derivanti dallo svolgimento suddetto
verranno reimpiegati nel perseguimento dello scopo associativo.

ART. 3 - ATTIVITA ISTITUZIONALI

Per il conseguimento dello scopo associativo di cui al superiore art. 2 del

presente statuto, WORLDRISE svolge a titolo esemplificativo e non
esanstivo le seguenti attivita istituzionali

- in concreto l'associazione svolgera attivita di gestione di aree protette e

non, conservazione e utilizzo sostenibile degli esemplari di specie protetti di
flora e di fauna;

G Naa oA

St adratel 1 + an AN~ atntn Ai Annnena A HA A s

~
UL B AV Y

dei litorali e dei fondali marini;
- collaborera con gli enti istituzionali alla conservazione e riqualificazione di
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In via accessona :

istruisce, sviluppa, finanzia ed esegue programmi, progetti, studi nel campo
della tutela, della valorizzazione, della gestione dell'ambiente e sviluppo
sostenibile ,

Nel perseguimento delle sue attivita istituzionali WORLDRISE ONLUS
stabilisce collaborazioni e alleanze con enti, associazioni, organizzazioni,
istituzioni e qualsiasi altro soggetto che persegua e condivida gli stessi scopi
¢ a tal fine utilizza a titolo esemplificativo e non esaustivo:

-- strumenti di comunicazione audio visiva
-- materiale informativo di qualsiasi genere
-- strumenti di comunicazione online e web
-- social network specializzati

-- blog tematici

AR .4- PATRIMONIO ED ENTRA'TE

Al fine di perseguire i propri fini istituzionali il patrimonio della
associazione WORLDRISE ¢ cosi costituito:

4.1 -- Patrimonio Iniziale come da articolo 7 dell’atto costitutivo
4.2 -- Le entrate della associazione sono costituite da

Contributi degli aderenti alla associazione

Contributi dei soggetti sensibili alle tematiche di tutela ambientale
Contributi dello Stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzati
esclusivamente al sostegno di specifiche attivita o progetti

Contributi di organismi internazionali

Donazioni e lasciti testamentari

Rimborsi derivanti da convenzioni

4.3- In via occasionale e marginale

Entrate da attivita commerciali e produttive marginali finalizzate alla
sensibilizzazione delle tematiche oggetto della attivita della associazione.

Nella realizzazione delle attivita di cui sopra, WORLDRISE - ONLUS
potra inoltre essere autorizzata a impegnarsi in tutte le attivitd che possono
essere necessarie o ragionevolmente appropriate per raggiungere i propri
scopi tenendo conto delle normative.

E fatto espresso divieto all'Associazione di svolgere attivitd diverse da
quelle istituzionali, ad eccezione di quelle direttamente connesse o di quelle
accessorie ¢ strumentali per natura a quelle statutarie, in quanto integrative
delle stesse.

Articolo 5 — DIVIETO DI DIVISIONE DEL PATRIMONIO




E’ fatto, divieto all'associazione di distribuire in modo anche indiretto utili e
avanzi di gestione nonch¢ fondi, riserve o capitale durante la vita
dell'organizzazione a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge o siano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge,
statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura.
L'Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per
la realizzazione delle attivita istituzionali o di quelle ad esse direttamente
connesse.

L'Associazione entro trenta giorni dalla sua costituzione dovra comunicare
l'oggetto della propria attivita alla Direzione Regionale delle Entrate del
Ministero delle Finanze competente. Alla medesima Direzione sara altresi
comunicata ogni modifica successiva che comporti la perdita della qualita di
ONLUS.

Articolo 6 - GLI ASSOCIATI

L' Associazione ¢ aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle
finalita istituzionali, ne condividano lo spirito e gli ideali ed ¢ retta da una
disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalitd associative,
volte a garantire I'effettivita del rapporto medesimo, con espressa esclusione
della temporaneita e della trasmissibilita della partecipazione alla vita
associativa.

Coloro che condividono le finalita di WORLDRISE possono diventare Soci
e portare il proprio contributo, secondo disponibilita e capacita, alle scelte e
alle attivita dell'Associazione.

Ogni socio puo prestare la sua opera in qualitd di volontario, mettendo a
disposizione dell'Associazione le proprie competenze. In ogni caso per le
sue attivita di volontariato non avra diritto ad alcun compenso.

Gli Enti, le Associazioni, i Gruppi, le Fondazioni, le Amministrazioni
possono diventare Soci dell'Associazione conformemente a quanto stabilito
con apposito regolamento. 11 Consiglio Direttivo stabilisce la quota minima
associativa annuale. La domanda di adesione all'Associazione dovra essere
formulata con lettera indirizzata al Consiglio Direttivo dell'Associazione a
mezzo posta ordinaria o elettronica. L'ammissione si intende perfezionata
con la comunicazione dell'avvenuto accoglimento della domanda e della
ricevuta di pagamento della quota associativa annuale. Il diritto allo status di
Socio sostenitore ¢ personale e non € in alcun modo trasferibile a terzi.
L'adesione all'Associazione in qualita di socio & a tempo indeterminato fatto
salvo 1l diritto di recesso del Socio da esercitarsi ai sensi dell'articolo 24 c.c..
La qualita di Socio cessa a seguito di recesso che potra manifestarsi per via
scritta o attraverso il mancato versamento della quota associativa annuale,
con decorrenza dal mese successivo a quello di scadenza, o a seguito di
esclusione.

I Socio che tenga un comportamento in contrasto con il presente statuto ed i
relativi regolamenti attuativi e con le finalita di WORLDRISE o che ne
danneggi gravemente l'immagine puo essere escluso dall'Associazione.
L'Associazione si dota di tutti gli strumenti necessari per assicurare la cura,




la tenuta e I'aggiornamento dell'elenco dei Soci, secondo quanto previsto
dalle norme vigenti. I

ART.7 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE ~edelle Finanze €16,00
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70) ASSEMBLEA DEL SOC! o AR
L'assemblea degli Soci ¢ costituita da i soli aderenti all'Associazione in
qualita di soci. Essa deve essere convocata almeno una volta all'anno e
delibera a maggioranza dei soci. Ogni socio ha diritto ad un voto e puo
rappresentare  non pitl di un socio mediante delega scritta. L'Assemblea
delibera sugli indirizzi e direttive generali dell'Associazione, sul bilancio
consuntivo, sullo scioglimento dell'Associazione e su tutto quanto viene
sottoposto alla sua attenzione, ivi compresi l'approvazione ¢ la
modificazione dello statuto e la nomina degli organi direttivi
dell'associazione.
L'Assemblea delibera a maggioranza dei soci ed ha i seguenti compiti e
funzioni:
-- eleggere 1 membri del Consiglio Direttivo e dell'eventuale organo di
revisione legale dei conti;
/  -- approvare la relazione annuale delle attivita svolte, il bilancio annuale
’ consuntivo;
-- discutere e deliberare documenti di indirizzo politico, che gli vengono
sottoposti dal Consiglio Direttivo;
-- approvare o modificare i codici di condotta ed ogni altro codice etico
proposto da almeno un quinto dei soci.
-- In casi di gravi inadempienze, il Consiglio Direttivo propone
all'Assemblea di deliberare in merito alla revoca del mandato del Presidente
e/o del Vice presidente,

7b) CONSIGLIO DIRETTIVO

11 Consiglio Direttivo, ove non vi abbia gia provveduto 1'Assemblea, sceglie
fra i propri membri il Presidente ed eventualmente uno o due vice Presidenti
nonché il Segretario. Il Presidente, o in sua assenza il vice Presidente piu
anziano, o in caso di assenza di entrambi l'altro vice presidente, ove
nominati, o il Segretario, rappresenta 1'Associazione nei confronti dei terzi e
in giudizio, stabilisce la quota associativa annuale, cura la convocazione
delle riunioni del Consiglio Direttivo e l'esecuzione delle delibere del
Consiglio Direttivo e dell'Assemblea.

Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di due ad un massimo di
nove amministratori che, salvo per i primi nominati in sede di costituzione,
qualificati anche come "Consiglieri Fondatori", durano in carica tre anni e
sono rieleggibili.

Il Presidente, oltre ai poteri di ordinaria amministrazione, ha i seguenti
compiti € funzioni:

-- esercitare la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi, ivi
comprese le istanze nazionali e internazionali, e in giudizio;




-- convocare almeno una volta all'anno 1'Assemblea degli Soci e presiederla;
-- dare esecuzione alle delibere approvate dagli organi sociali:

-- predisporre la relazione annuale delle attivita svolte e il documento di
programmazione.

Il Presidente puo¢ delegare al Vicepresidente parte dei propri compiti e
funzioni.

Il Vice presidente esercita la legale rappresentanza in caso di assenza o
impedimento del presidente ed ha inoltre il compito di:

-- collaborare con il Presidente nell'esercizio delle sue funzioni, con
particolare riferimento ai rapporti associativi;

-- sostituire il Presidente in tutte le sue funzioni quando questo sia assente o
impedito.

Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione  salvo per quanto attiene allo scioglimento
dell'Associazione. In particolare sara in facolta del Consiglio Direttivo:

-- deliberare I'ammissione, la decadenza o la esclusione dei Soci;

-- redigere 1 regolamenti attuativi relativi al presente statuto;

-- istituire sotto la propria responsabilita ed a sua discrezione nuovi organi
delegati, consultivi di controllo o di altra natura, uffici amministrativi ¢ di
segreteria, nominando i relativi componenti;

-- determinare la quota del contributo spese ed eventuali sue integrazioni;

-- convocare, salvo quanto sopra, l'assemblea ogni qualvolta lo ritenga
opportuno;

-- eleggere il Presidente dell'Associazione;

-- eleggere il VicePresidente dell'Associazione;

-- deliberare I'adesione di nuovi Soci;

-- proporre all'assemblea eventuali modifiche statutarie.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono adottate con la presenza della
meta pitl uno degli amministratori in carica ed a maggioranza dei presenti, in
caso di parita di voto prevarra, ove presente all'adunanza, il voto del
Presidente dell'Associazione. Le riunioni del Consiglio Direttivo si possono
svolgere anche per audioconferenza o videoconferenza, alle seguenti
condizioni di cui s1 dara atto nei relativi verbali:

1. che siano presenti nello stesso luogo della riunione due membri del
Consiglio Direttivo che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del
verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;

2. che sia consentito al presidente della riunione di accertare 1' identita degli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare ¢ proclamare i
risultati della votazione;

3. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

4. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di
visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Tutte le cariche degli organi dell' Associazione sono gratuite salvo il diritto
al rimborso delle spese sostenute, nei limiti di quanto stabilito dal Consiglio
Direttivo.

7¢) EVENTUALE ORGANO DI REVISIONE DEI CONTI
L'Organo di Revisione dei conti & costituito da tre membri eletti




dall’Assemblea per un periodo di 3 (tre) anni rinnovabili per non piu di due
mandati. Potranno fare parte dell'organo soggetti esterni non soci.

L'organo di Revisione dei Conti, ove non vi abbia provveduto 1'assemblea,
elegge nel suo seno il Presidente ed ha i seguenti compiti e funzioni:

-- controllare la corretta contabilitdA e gestione amministrativa
dell'Associazione;

-- esaminare il bilancio annuale consuntivo e redigere una relazione di
accompagnamento allo stesso.

-- dinmere le controversie tra i Soci, tra tutti questi, fra loro e/o0 con
I'Associazione o i suoi organi amministrativi, tra i membri degli organi
sociali amministrativi e su eventuali segnalazioni formali da parte dei soci di
violazione delle norme statutarie e della Carta etica. In tale contesto, esso
giudica ex bono et ex equo senza formalita di procedura. 1l lodo emesso &
inappellabile.

ART. 8 - BILANCIO

L'esercizio finanziario si chiude il 31 dicembre di ogni anno; mentre il
relativo bilancio deve essere approvato entro 6 (sei) mesi dalla chiusura
dell'esercizio.

ART. 9 - SCIOGLIMENTO

Nel caso di cessazione dell'attivita per cause previste dal codice civile, lo
scioglimento ¢ deliberato dall'assemblea la quale provvedera alla nomina di
uno o piu liquidatori determinandone i poteri e gli eventuali compensi nel
caso 1 liquidator risultassero estranei all'associazione.

L'obbligo di devolvere il patrimonio dell'organizzazione, in caso di suo
scioglimento per qualunque causa, ad altre organizzazioni non lucrative di
utilita sociale o ai fini di pubblica utilita, sentito I'organismo di controllo di
cui all'Art, 3, comma 190, della L, 23 dicembre 1996, n, 662, salvo diversa
destinazione imposta dalla Legge

Letto, approvato e sottoscritto

Milano il 23 ¢ua22n 201§
FTO Mariasole Marina Bianco

FTO Virginia Tardella

FTO Davide Paolo Bianco
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