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Statuto
"A.l.G. Assoclazione Itallana GIST
Onlus"

ARTICOLO 1

DURATA, COSTITUZIONE E SEDE

1.1 - E’ costituita ai sensi dellart. 36 e seguedel c.c. e del D.Lvo 460/97 una Associazione
denominatdA.l.G. — Associazione Italiana Gist ONLUS”che di seguito & chiamata per brevita
“Associazione”. Si fa uso della locuzione "orgamizibne non lucrativa di utilita sociale” o dellagimo
"Onlus" nella denominazione ed in qualsivoglia sedistintivo o comunicazione rivolta al pubblico.

1.2 - L'associazione ha sede nel Comune di MilarloGonsiglio Direttivo potra, con delibera, costie sedi
secondarie anche in altri comuni sia in Italia aiestero.

1.3 — E' un'organizzazione estranea ad ogni attpalitico-partitica, religiosa e razziale, nonftm di lucro, né
diretto né indiretto, intende perseguire esclusemate scopi di solidarieta e utilita sociale ed pdfita sulla
partecipazione attiva e volontaria dei suoi adérent

1.4 - L'ordinamento interno dell'Associazione éredp a criteri di democraticita, di uguaglianza deitti e
delle pari opportunita di tutti gli associati, lariche associative sono elettive e tutti gli asstbgbossono
accedervi.

1.5 - La durata dell’Associazione e illimitata.

ARTICOLO 2

Finalita e attivita

2.1 — L’associazione ha I'esclusivo perseguimenfmallita di solidarieta sociale rivolte nei coafiti di soggetti
svantaggiati e in particolare si prefigge di foeniai pazienti oncologici affetti da GIST (tumorrahali
gastrointestinali) e alle loro famiglie un aiutorpeovare risposta ai loro problemi sia diagnostibie di
assistenza sanitaria e terapeutica.

2.2 - Per la realizzazione delle suddette findlitssociazione si propone di svolgere le seguétitiita:

a) fornire assistenza socio-sanitaria (escludefattivita clinica e terapeutica dirette) alle paresoaffette da
GIST, nonché fornire e divulgare l'istruzione edizazione dei pazienti e delle loro famiglie irambne a detta
patologia ed ai problemi ad essa inerenti;

b) raggiungere il maggior numero possibile di peesaffette da GIST sul territorio nazionale allope di
renderle edotte sull’esistenza dell’AssociaziorselEattivita da essa svolta;

¢) svolgere un'opera di sensibilizzazione, anchenpezzo di strumenti telematici e con I'utilizzoi deezzi
informativi di massa, sulle tematiche legate aadptitologia, affinché attraverso una conoscenzaiffiisa sia
possibile migliorare il percorso diagnostico e penatico dei pazienti che ne sono affetti;

d) offrire al pubblico un punto di riferimento cer qualificato per ottenere informazione sciecdifioperativa e
logistica sulle problematiche relative ai GIST etéiventi relativi;

€) promuovere iniziative da parte di enti pubbdigirivati su tutto il territorio per l'informazionkistruzione e la
formazione delle classi medica e paramedica caqmtsibilita diagnostiche e terapeutiche relailee malattia;
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f) promuovere rapporti di collaborazione e di scamti informazioni con le Societa Mediche, Scientie e
Farmaceutiche che si occupano di GIST, per incaaaggda continua ricerca scientifica e la diffugodi
conoscenze tra i medici ed operatori sanitari;

g) promuovere iniziative di ricerca scientifica puoblemi posti dalla sopra detta patologia;

h) promuovere e curare, in modo diretto e/o inthreka pubblicazione di notiziari, indagini, ricées libri,
riviste periodiche, bibliografie, nel’lambito deigpri scopi istituzionali;

i) promuovere rapporti con associazioni naziondlirgernazionali e con ogni altra istituzione aeestopi e/o
programmi analoghi ai propri;

I) elaborare, promuovere, realizzare progetti didaoieta sociale in genere, tra cui iniziative iseeducative e
culturali, come l'organizzazione di convegni, cogggi € seminari e la promozione di corsi di stud@mitati
scientifici e simili.
m) svolgere attivita di beneficenza indiretta treami’erogazione di concessioni in denaro provemnieia
patrimonio dell’associazione o da donazioni apposénte raccolte, a favore di enti senza scopoado lahe
operano nei settori di cui all'art.10 comma 1 leix.del decreto legislativo n. 460/1997, per ldizeazione
diretta di progetti di utilita sociale.
2.3 — E' fatto divieto all'associazione di svolgattvita diverse da quelle sopra elencate. L'dag@mme potra
tuttavia svolgere attivita direttamente connessguelle istituzionali, ovvero accessorie in quanitegrative
delle stesse, nei limiti consentiti dal D.Lgs. dathbre 1997 n.460 e successive modificazioni giatoni.

2.4 - L’associazione per il perseguimento dei prépr istituzionali si avvale prevalentemente @efirestazioni
libere, gratuite e volontarie, degli associati.

2.5 - In caso di necessita, l'associazione puonas®ilavoratori dipendenti o avvalersi di prestfatbiavoro
autonomo o professionale, anche ricorrendo a pegsaciati.

2.6 - L’Associazione, qualora se ne presentasseet@ssita potra, per il raggiungimento degli scumiali,
stipulare accordi o convenzioni con Enti Pubblicilve Associazioni.

ARTICOLO 3

| Soci

3.1 - Possono aderire all’Associazione tutte lespee, uomini e donne, i quali ne condividano lalfta
istituzionali e gli scopi associativi senza alcudiscriminazione di sesso, eta, lingua, nazionaligdigione e
ideologia.

3.2 — Tutti i Soci hanno parita di diritti e doveril numero dei soci € illimitato.

3.3 - E’ esclusa la temporaneita della partecipezalla vita associativa.

3.4 - L'Associazione si adopera affinché sia asataual suo interno la tutela dei diritti inviolatella persona,
e il rispetto delle “pari opportunita” tra uomo ersha.

3.5 — Sono soci dell’Associazione coloro che hasottoscritto I'Atto di Costituzione in qualita dio8i
Fondatori e coloro che ne fanno richiesta in qaalitSoci Ordinari.

3.6 - Il Consiglio Direttivo pud accogliere Sosteni che forniscono sostegno economico alle aéivit
dell'Associazione, nonché nominare Soci Onorarllgueersone che hanno fornito un particolare cbota alla
vita dell’Associazione stessa.

3.7 — 1 Soci possono essere chiamati a contritalieespese annuali dell'associazione.

3.8 - Il contributo a carico dei Soci non ha canattpatrimoniale ed & deliberato dall'Assembleavaoata per
I'approvazione del preventivo. Il contributo & aaley non ¢ trasferibile, non é restituibile in casoecesso, di
decesso o di perdita della qualita di Socio, desse® versato entro 30 giorni prima dell'assemtdexocata
per l'approvazione del Bilancio Consuntivo delltesgo di riferimento.

ARTICOLO 4

Perdita della qualifica di socio

4.1 - La qualifica di socio si perde per:

- Decesso;

- Decadenza per mancato pagamento della quotai@ssmc

- Dimissioni, che devono essere presentate péttisat Consiglio Direttivo;

- Esclusione deliberata dal Consiglio Direttivo pgnavi fatti a carico del socio, per inosservanzled
disposizioni del presente Statuto, di eventualiol@menti e delle deliberazioni degli Organi Socialiper
comportamenti contrastanti alle finalita dell’ AsgEmione.
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4.2 - Contro il provvedimento del Consiglio Dirgtii arrecante I'esclusione del socio, € ammessizalso,
entro trenta giorni dal ricevimento della comunioae al Collegio dei Garanti (se previsto) o alk&siblea dei
soci che, previo contraddittorio, devono decidenevia definitiva sull'argomento nella prima riunien
convocata.

4.3 - L'esclusione ha effetto dal trentesimo giosnocessivo alla notifica del provvedimento di esidne, il
guale deve contenere le motivazioni per le qualssita deliberata.

4.4 — A tutti i Soci e garantito il diritto di reeso senza oneri.

ARTICOLO 5

Diritti e doveri dei Soci

5.1 -1 Soci sono tenuti a:

- osservare le norme del presente Statuto e lbataliioni adottate dagli Organi Sociali;

- versare la quota associativa stabilita annualenéall’ Assemblea;

- svolgere le attivita preventivamente concordate;

- mantenere un comportamento conforme alle findii#iAssociazione.

5.2 - I Soci hanno il diritto di:

- frequentare i locali del’Associazione e parteci a tutte le iniziative e a tutte le manifestazijpromosse
dallo stesso;

- partecipare alle Assemblee (se in regola coadggmento della quota associativa annuale) e, sgianagni, di
votare direttamente;

- conoscere i programmi con i quali 'Associazidm@&nde attuare gli scopi sociali;

- dare le dimissioni, in qualsiasi momento, preadanunicazione scritta al Consiglio Direttivo;

- proporre progetti ed iniziative da sottoporr€ahsiglio Direttivo;

- discutere e approvare i rendiconti economici;

- eleggere ed essere eletti membri degli Organingenti.

ARTICOLO 6

Gli Organi dell’Associazione

6.1 - Sono Organi dell’Associazione:

- ’Assemblea dei Soci

- il Consiglio Direttivo.

- Il Presidente.

6.2 - Possono inoltre essere costituiti i seguasitegi di controllo e garanzia:

- il Collegio dei Revisori dei Conti;

- il Collegio dei Garanti.

6.3 - Tutte le cariche associative sono elettivgraguite ed hanno durata di tre anni. Ai Soci dleeprono
cariche associative potranno essere rimborsafgelgeseventualmente sostenute, in relazione ad spelte in
favore dell’Associazione, nei modi e nelle formabdlite dal regolamento interno e dalla discipliiszale.
ARTICOLO 7

L’Assemblea dei Soci

7.1 — L'assemblea dei Soci e il momento fondamendalconfronto, atto ad assicurare una correttaiayes
dell’Associazione ed &€ composta da tutti i Sociwogndei quali ha diritto ad un voto, qualunqueilsialore del
contributo versato.
7.2 — L’Assemblea & convocata dal Presidente dedidiazione in via ordinaria almeno una volta atia e
comungue ogni qualvolta sia necessaria per le eaigéell’associazione.

7.3 - La convocazione pud avvenire anche su rithigisalmeno un terzo (1/3) del Consiglio Direttioai un
decimo (1/10) dei Soci.
7.4 - L'Assemblea ordinaria viene convocata per:

- 'approvazione del programma e del preventivonecoico per I'anno successivo;

- l'approvazione della relazione di attivita e dendiconto economico (Bilancio Consuntivo) dellann
precedente;

- I'esame delle questioni sollevate dai richiedemiroposte dal Consiglio Direttivo.

7.5 - Altri compiti dell'’Assemblea ordinaria sono:

- eleggere i componenti del Consiglio Direttivo;
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- eleggere i componenti del Collegio dei Garardifgevisto);

- eleggere i componenti del Collegio dei Reviseii@onti (se previsto);

- approvare gli indirizzi e il programma delle witth proposte dal Consiglio Direttivo;

- ratificare i provvedimenti di competenza dell’Assblea adottati dal Consiglio Direttivo per motiviurgenza;
- approvare il regolamento interno all’'uopo predisp dal Consiglio Direttivo;

- fissare 'ammontare del contributo associativo.

7.6 - L'Assemblea straordinaria viene convocatalgeliscussione delle proposte di modifica delkiigb o di
scioglimento e liquidazione dell'associazione.

7.7 - Per le deliberazioni riguardanti le modifice dello Statuto, lo scioglimento e la liquidaae
dell'associazione sono richieste le maggioranzeatd nell'art. 14.

7.8 - L'assemblea & convocata, almeno otto giommng della riunione, mediante comunicazione scritta
dell’avviso di convocazione inviata tramite lettecatramite telefax, o con altro mezzo anche @eito che
certifichi la ricezione della comunicazione da padei destinatari, oppure mediante affissione,onstesso
termine, presso la sede dell'associazione, opplediante avviso pubblicato nel sito web dell’Asspiciae.
L’avviso di convocazione deve contenere l'indicaEadell’ordine del giorno, del luogo, dell'ora elldedata
dell'adunanza.

7.9 - L'Assemblea pud comunque deliberare la regetdazione di altre idonee modalita di convocazioek
caso che il numero dei Soci diventasse particolatenelevato e comunque tale da rendere difficoltosa
l'individuazione di una sede adatta.

7.10 - In prima convocazione I'Assemblea ordinari@golarmente costituita con la presenza della ipiét uno
dei Soci, siano essi presenti in proprio o pergkele

7.11 - In seconda e nelle successive convocazisssemblea € regolarmente costituita qualunqud siamero
dei soci presenti in proprio o per delega. La sdaoconvocazione pud aver luogo nello stesso gideia
prima. Le deliberazioni del’Assemblea ordinarimg@dottate a maggioranza semplice dei presenti.

7.12 - Ciascun Socio puo essere portatore di uiaadsbega di altro Socio.

7.13 - All'apertura di ogni seduta I’Assemblea gleqin segretario che dovra redigere il verbalettestiverlo
con il Presidente. Il Presidente dell’Associazipnesiede I'’Assemblea dei Soci.

7.14 - Delle delibere assembleari deve esserepddalicita mediante affissione all’albo della self# relativo
verbale, che va anche trascritto nel libro delleseksblee dei Soci. Le decisioni del’Assemblea sono
impegnative per tutti i Soci.

ARTICOLO 8

Il Consiglio Direttivo

8.1 - Il Consiglio Direttivo € composto da un mimindi 3 fino ad un massimo di 9 Consiglieri, nominat
dall’Assemblea tra i propri Soci, comunque in nuoneispari; il Consiglio Direttivo resta in caricat8e) anni e
i suoi componenti sono rieleggibili.

8.2 - Nella sua prima seduta elegge tra i propmmanenti il Presidente e un Vice-Presidente. |l igiio pud
inoltre distribuire fra i suoi componenti altre fioni attinenti a specifiche esigenze legate aligvith
dell’Associazione.

8.3 - Il Consiglio viene ordinariamente convocata@waa del Presidente mediante avviso di convocazion
contenente la data e l'ora di convocazione e lwrdiel giorno degli argomenti da trattare, da ireviai
Consiglieri almeno 7 (sette) giorni prima dellanione e in via straordinaria quando ne faccianbiesta
almeno 3 (tre) consiglieri, 0 su convocazione dekRlente. | membri del Consiglio Direttivo potrarthecidere
di effettuare riunioni anche a distanza, con liztib di strumenti di comunicazione elettronici &ieatici e le
deliberazioni assunte saranno documentate da aglia comunicazioni di posta elettronica intercorda
allegare all'apposito verbale.

8.4 - Le riunioni sono valide quando & presentmdggioranza dei suoi componenti e le delibere smpoovate
a maggioranza assoluta di voti dei presenti. Dd#éberazioni del Consiglio deve essere redattoosipp
verbale a cura del Segretario, che firma insiemérakidente. Tale verbale € conservato agli atte eal
disposizione dei Soci che richiedano di consultarlo

8.5 - Il Consiglio Direttivo ha il compito di:

- svolgere, su indicazione dell’Assemblea, le ##tiesecutive relative all’Associazione;
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- esercitare, in qualita di organo collegiale, itutpoteri di ordinaria e straordinaria amminisicae per il
raggiungimento delle finalita dell’Associazione;

- formulare i programmi di attivita sociale sullage delle linee approvate dall'Assemblea;

- predisporre tutti gli elementi utili allAssemblger la previsione e la programmazione economatizadno
sociale e la rendicontazione economica e socidlatiieita svolta;

- eleggere il Presidente e il Vice-Presidente;

- nominare il Segretario e il Tesoriere o il Segriei' Tesoriere;

- deliberare circa I'ammissione dei soci;

- deliberare in merito alle azioni disciplinari reginfronti dei soci;

- decidere le modalita di partecipazione dell’Asapione alle attivita organizzate da altre Assdoiaizo Enti;

- presentare all'Assemblea, alla scadenza del n@ndaa relazione complessiva sull'attivita inegerit
medesimo.

8.6 - In caso di dimissioni di un membro del Colisi@irettivo, questo potra venire sostituito p@optazione.
Tuttavia il numero dei membri cooptati non dovraeze superiore a un terzo (1/3) dei componenti ¢esgjvi
di tale Organo. Le eventuali cooptazioni dovrangseee ratificate nella prima seduta utile dell'Asisiea dei
Soci.

ARTICOLO 9

Il Presidente

9.1 - Il Presidente dell’Associazione € eletto @ahsiglio Direttivo tra i suoi componenti a maggioza di voti
e dura in carica per il periodo di 3 (tre) anniud gssere rieletto. Ha la firma e la rappresentaozele e legale
dell’Associazione nei confronti di terzi in giudizi

9.2 - Il Presidente rappresenta I'Associazione mpie tutti gli atti che impegnano I'Associazioneessta,
presiede e convoca I'Assemblea dei soci e il Cdiosgirettivo, ne cura l'ordinato svolgimento deiviori e
sottoscrive il verbale delle sedute.

9.3 - E’ autorizzato ad eseguire incassi e aceetlanazioni di ogni natura ed a qualsiasi titoloPadobliche
Amministrazioni, Enti e privati, rilasciando libeéogie e quietanze.

9.4 - E’ autorizzato a stipulare, previo parereofavole del Consiglio Direttivo, accordi o convearsicon Enti
Pubblici o altre Associazioni.

9.5 - In caso di necessita e di urgenza il Pressgdassume i provvedimenti di competenza del Coainsigl
sottoponendoli a ratifica nella prima riunione sg3iva.

9.6 - In caso di assenza, di impedimento o di @éssa le relative funzioni sono svolte dal Vice $tdente, che
convoca il Consiglio Direttivo per I'approvazionelid relativa delibera.

9.7 - Di fronte ai Soci, ai terzi ed a tutti i puicbuffici, la firma del Vice Presidente fa piepaova dell'assenza
per impedimento del Presidente.

ARTICOLO 10

Collegio dei Garanti

10.1 - L’Assemblea pud eleggere un Collegio deia@arcostituito da tre componenti effettivi e daedu
supplenti, scelti anche tra i non Soci. Le evemts@astituzioni di componenti del Collegio, effetteianel corso
del triennio, devono essere convalidate dalla primsaemblea convocata successivamente alla nomina. |
componenti cosi nominati scadono con gli altri cormgnti.

10.2 - 1l Collegio:

- ha il compito di esaminare le controversie t&oci, tra questi e I'associazione o i suoi orgémai,i membri
degli organi e tra gli organi stessi;

- giudicaex bono et aequo senza formalita di procedure e il suo lodo € irdippile.

ARTICOLO 11

Collegio dei Revisori dei Conti

11.1 - L’Assemblea puo eleggere un Collegio deii&mv dei Conti costituito da tre componenti effete da
due supplenti, scelti anche tra i non Soci e, qodadegge lo impone, tra gli iscritti al Registlei Revisori
Contabili.

11.2 - Le eventuali sostituzioni di componenti Gellegio effettuate nel corso del triennio, dopesfurimento
dei supplenti, devono essere convalidate dalla gprassemblea convocata successivamente alla noimina.
componenti cosi nominati scadono con gli altri cormgnti.
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11.3 - Il Collegio:

- elegge tra i suoi componenti il Presidente

- esercita i poteri e le funzioni previste dallgdevigenti per i revisori dei conti

- agisce di propria iniziativa, su richiesta di wegli organi sociali oppure su segnalazione dsaaio;

- puo partecipare alle riunioni del Consiglio Dired e, se previsto, del Comitato Esecutivo;

- riferisce annualmente all’Assemblea con relazispdtta e trascritta nell’apposito registro delvRReri dei
Conti.

ARTICOLO 12

Il Patrimonio sociale

12.1 - 1l patrimonio sociale dell’Associazione divisibile ed € costituito da:

- beni mobili e immobili di proprieta dell’Associane;

- i beni di ogni specie acquistati dall’Associazosempre destinati alla realizzazione delle sualifin
istituzionali;

- contributi, erogazioni e lasciti diversi;

- fondo di riserva.

12.2. - Le risorse economiche per il funzionamento svolgimento dell’associazione sono quelle istevdal
Decreto Legislativo 460/97 e successive modifiahéeegrazioni, che disciplina le associazioni Gnlu

a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

c¢) contributi dello Stato, delle regioni, di erdtchli, di enti o istituzioni pubblici, anche finzatiati al sostegno di
specifici e documentati programmi realizzati netilzito dei fini statutari;

d) contributi del’'Unione europea e di organisnteimazionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi @rionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agisaciati e a terzi, esclusivamente in misura camesmarginale
secondo il dettato del D.Lvo 460/97 e successivdifiche ed integrazioni, anche attraverso lo svokgito di
attivita economiche di natura commerciale, artiglano agricola, svolte in maniera ausiliaria e slizsa e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obieistituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) raccolta fondi;

i) altre entrate compatibili con le finalita socidéll'associazionismo Onlus.

ARTICOLO 13

Il Bilancio

13.1 L'esercizio sociale decorre dal primo genaaioentuno dicembre di ogni anno

13.2 Il primo esercizio inizia alla data di costitbne e termina il trentuno dicembre dell’anno.

13.3 Il bilancio si compone di un rendiconto ecormmifinanziario e deve essere presentato dal chosig
direttivo per la sua approvazione in assembleaeantattro mesi dal termine dell’esercizio sociale.

13.4 1l rendiconto economico finanziario deve ess#positato presso la sede dell’associazione pgrgiorni
precedenti 'assemblea affinché possa essere t¢attsdh ogni associato.

13.5 E' vietata la distribuzione anche indirettaptbventi delle attivita tra gli associati, nonctliéavanzi di
gestione, fondi o riserve durante la vita dell’asapione, a meno che la destinazione o la distidmgznon siano
imposte per legge o siano effettuate a favore tdé @nlus che per legge, statuto o regolamenta)dgrarte
della medesima ed unitaria struttura.

13.6 L'eventuale avanzo di gestione dovra esseéngeastito e impiegato a favore delle attivita istibnali e di
quelle ad esse direttamente connesse previsteat@nie statuto.

ARTICOLO 14

Modifiche dello statuto e scioglimento dell’associaone

14.1 - Le proposte di modifica dello statuto possessere presentate all’Assemblea da uno deglhboyda
almeno un decimo (1/10) dei soci. Le relative de=liizioni sono approvate dall’Assemblea Straordineoin la
presenza di almeno la meta dei Soci e il voto favole della maggioranza dei presenti.

14.2 - Lo scioglimento dell'Associazione e la dewxadne del patrimonio sono deliberati dall'Asserable
Straordinaria convocata con specifico ordine detfrg e con il voto favorevole di almeno tre quédti4) degli
associati.

Coordinate bancarie: Unicredit Ag.Cordusio, Milano, IBAN IT 10 J 02008 01600 000041173769
BancoPosta c/c n° 90701848 intestato a A.l.G.Associazione Italiana GIST Onlus



14.3 - 1l patrimonio che residua dopo la liquidamaara devoluto in corso di scioglimento per qugle causa,
ad altre Onlus o ai fini di pubblica utilita, seatl'organismo di controllo di cui all'art. 3, corar90 della legge
23 dicembre 1996, n° 662, salvo diversa destinazioyposta dalla legge.

14.4 - In ogni caso, i beni dell'Associazione nasgono essere devoluti agli associati, agli amtnaiei e
dipendenti della stessa.

ARTICOLO 15

Disposizioni finali

Per quanto non & previsto dal presente Statutd iegalamento interno, si fa riferimento alle legaienti.

*kk

Ultima versione dello statuto modificata dalllAs¢dea Straordinaria dei Sociin data 13 aprile 2013.
Statuto registrato in data 24/04/2013 serie 3 12242genzia delle Entrate DP | Milano - UT di Milario
*%k%

L'Associazione é iscritta al Registro delle ONLUSIla Direzione Regionale dell’Agenzia delle Entrate
Lombardia

Coordinate bancarie: Unicredit Ag.Cordusio, Milano, IBAN IT 10 J 02008 01600 000041173769
BancoPosta c/c n° 90701848 intestato a A.l.G.Associazione Italiana GIST Onlus



